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Provincia de La Pampa

T linisterio de Fducacion
sANTAROSA, 1 0 JUL 2018

VISTO:

El Expediente N° 11706/14, caratulado: “MINISTERIO DE CULTURAY
EDUCACION — SUBSECRETARIA DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL
- SIOFERTA FORMATIVA PARA LA FORMACION PROFESIONAL INICIAL:
“AUXILIAR MECANICO DE MOTORES DIESEL"; y

CONSIDERANDO:

Que la Formacion Profesional es el conjunto de acciones cuyo proposito
es la formacion socio laboral para y en el trabajo, dirigida tanto a la adquisicion y
mejora de la cualificacion como a la recualificacion de los trabajadores, y que
permite compatibilizar la promocion social, profesional y personal con |la
productividad de la economia nacional, regional y local. Incluye asimismo la
especializacion y profundizacion de conocimientos y capacidades en los niveles
superiores de la educacion formal,

Que la Ley de Educacion Técnico Profesional N° 26.058 establece
como propositos especificos para la Formacion Profesional preparar, actualizar
y desarrollar las capacidades de las personas para el trabajo, cualquiera sea su
situacion educativa inicial, a través de procesos que aseguren la adquisicion de
conocimientos cientifico-tecnolégicos y el dominio de las competencias basicas,
profesionales y sociales requerido por una o varias ocupaciones definidas en un
campo ocupacional amplio, con insercion en el ambito econémico-productivo;

Que se entiende a la Formacion Profesional como la acciéon formativa
caracterizada por otorgar una certificacion referenciada a un perfil profesional
existente en el campo socio productivo, perteneciente a una familia y a un
agrupamiento profesional determinado, acordado en los ambitos institucionales
de consulta establecidos a tales efectos;

Que dadas las diferencias entre la Formaciéon Profesional y los niveles
del Sistema Educativo que otorgan titulaciones, se admite para la primera
formas de ingreso y de desarrollo propias y diversas de los requisitos
académicos para estos ultimos, tomandose en cuenta, en ese sentido, los
Niveles de Certificacion de la Formacion Profesional previstos en las
Resoluciones N° 13/07 y N° 115/10 del Consejo Federal de Educacion, con la
aplicacion de los Marcos de Referencia aprobados por dicho Consejo Federal y
considerando los conocimientos previos requeridos asi como la pertinencia con
el respectivo disefio curricular;

Que para establecer la trayectoria formativa de la presente oferta'se han
tenido en cuenta los Lineamientos y Criterios para la organizacién institucional y
el disefio curricular para la Formacion Profesional establecidos en la Resolucion
N° 141/17 de este Ministerio, en concordancia a las Resoluciones N° 13/07,
N°115/10, N° 287/16 y N° 288/16 del Consejo Federal de Educacidon de
acuerdo con el Marco de Referencia y el respectivo proceso de Homologacion
y Validacion Nacional de Titulos y Certificaciones;

Que la Ley de Educacion Provincial N° 2.511 dispone que las acciones
formativas de Formacion Profesional, deberan cumplir con las especificaciones
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reguladas por la Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26.058 y todas sus
reglamentaciones;

Que la Subsecretaria de Educacién Técnico Profesional, atendiendo a
las demandas del sector socio-productivo y haciendo uso de su facultad de
planificar y ejecutar las politicas educativas para la Modalidad en todos sus
niveles, ha formulado la trayectoria formativa para una nueva oferta de
Formacion Profesional, cuyo Perfil Profesional se denomina “Auxiliar Mecanico
de Motores Diésel”;

Que la oferta formativa se ha elaborado de acuerdo al Marco de
Referencia para el Perfil Profesional Auxiliar Mecanico de Motores Diésel
aprobado por Resolucion N° 36/07, Anexo Il del Consejo Federal de Educacion;
de conformidad con lo establecido por el articulo 21 de la Ley Nacional de
Educaciéon Técnico Profesional N° 26.058 y el articulo 63 de la Ley de
Educacion Provincial N° 2.511;

Que a tales efectos, resulta necesario establecer la estructura curricular
con la carga horaria, médulos y contenidos, los entornos formativos, las
practicas profesionalizantes y los criterios de acreditacion para asegurar el
desarrollo de las capacidades profesionales que garanticen la calidad de la
oferta formativa propuesta;

Que el equipo técnico de la Subsecretaria de Educacion Técnico
Profesional ha realizado su analisis a fin de validar la pertinencia y calidad de la
oferta formativa presentada;

Que el articulo 132 incisos c), d), €), 0) y s), de la Ley N° 2.511 faculta
al dictado de la presente norma legal;

Que ha tomado intervencion la Delegacion de Asesoria
Letrada de Gobierno actuante en este Ministerio;

Que por todo lo expuesto resulta necesario dictar el presente acto
administrativo;

POR ELLO:

LA MINISTRA DE EDUCACION
RESUELVE:

Articulo 1°.- Apruebase la oferta formativa para la Formacion Profesional Inicial

“Auxiliar Mecanico de Motores Diésel” correspondiente a la Familia
Profesional: Automotriz; Agrupamiento: Servicio de mantenimiento y reparacion
de automotores; y la trayectoria formativa cuyo detalle de criterios de
realizacién, referencial de ingreso, desarrollo curricular, calificacion y
acreditacion,y entorno formativo figuran en el Anexo que forma parte de la
presente Resolucion.

Articulo 2°.- La carga horaria total de la oferta aprobada en el articulo 1° es de
DOSCIENTAS VEINTE (220) horas reloj.-

Articulo 3°.- Establécese que los estudiantes que acrediten los moduios que
conforman la propuesta aprobada en el articulo 1°, obtendran la
Certificacion de Formacién Profesional Inicial “Auxiliar Mecanico de Motores
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Diésel”, con validez Provincial, la cual se encuentra sujeta al proceso de
Homologacion y Validacién Nacional de Titulos y Certificaciones.-

Articulo 4°.- Registrese, comuniquese, dese al Boletin Oficial, publiquese y

pase a las Subsecretarias de Educacion, de Educacion Técnico
Profesional y de Coordinacion, a la Direccion General de Planeamiento,
Evaluacién y Control de Gestion y al Centro Provincial de Informacién Educativa
de la Subsecretaria de Coordinacion a sus efectos.-

Aﬁ.
RESOLUCION N° 'D

gim/spalaficnv

prof. Marla Cristina Garello”
MINISTItA DE EDUCACION 3
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ANEXO

Ministerio de Educacion
Subsecretaria de Educacion
Técnico Profesional

Oferta Formativa de Formacién Profesional Inicial

AUXILIAR MECANICO DE MOTORES DIESEL
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AUXILIAR MECANICO DE MOTORES DIESEL

1. SOBRE LA IDENTIFICACION DE LA CERTIFICACION:

Sector/es de actividad socio productiva: SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
Y REPARACION DE AUTOMOTORES.

Denominacion del perfil profesional: AUXILIAR MECANICO DE MOTORES
DIESEL

Familia profesional: MECANICA AUTOMOTRIZ / MECANICA DE MOTORES.

Denominaciéq de la certificacion de referencia: AUXILIAR MECANICO DE
MOTORES DIESEL

Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL.
Tipo de certificacién: FORMACION PROFESIONAL INICIAL.

Nivel de la Certificacion: NIVEL Il

Marco de Referencia: RESOLUCION CFE 36/07 - ANEXO I

2. REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL

JUSTIFICACION DEL PERFIL:

En funcién de las caracteristicas y requerimientos del sector, el Ministerio de
Educacion siguiendo recomendaciones del Instituto Nacional de Educacion
Tecnoldgica (INET) realiza los disefios curriculares de cada formacion de
Formacion Profesional en funcion al conjunto de figuras de la Familia
Profesional MECANICA AUTOMOTRIZ / MECANICA DE MOTORES agrupando
Figuras Profesionales afines que contienen varias capacidades en comun y
utilizan equipos e instrumentos de caracteristicas y alcances similares y
complementarios.

El agrupamiento Mantenimiento y Reparacion de motores de combustion
interna se componen de las siguientes ofertas formativas de Formacion
Profesional: !

Auxiliar Mecanico de Motores Nafteros
Auxiliar Mecanico de Motores Diésel
Mecanico de Motores de Combustion Interna

Mecanico de Sistemas de Encendido y Alimentacion

R R

Mecanico de Sistemas de Inyeccion Diesel

ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL:

El Auxiliar Mecénico de Motores Diésel esta capacitado, de acuerdo a las activi-
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dades que se detallan en el Perfil Profesional, para montar y desmontar
componentes de motores Diésel, detectar y reparar fallas sencillas, las fallas
complejas las repara con el acompafiamiento e indicaciones de su superior, Yy
aplicar un mantenimiento preventivo en motores Diésel de automotores y
motores estacionarios, desempefandose en el marco de un equipo de trabajo o
en forma individual y bajo supervision.

Este profesional requiere supervision en todas las actividades que desarrolla.
Siempre reporta a superiores y se remite a ellos para solicitar instrucciones
sobre su desempefio.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL:

1. Montar y desmontar componentes de motores Diésel.

El Auxiliar Mecanico de Motores Diésel estd capacitado para montar y
desmontar componentes mecanicos, componentes de los sistemas de
lubricacion, componentes de los sistemas de refrigeracion vy componentes
mecanicos por fuera de la bomba inyectora de los sistemas de alimentacion,
aplicando métodos y tiempos para las tareas de puesta a punto, manejando
informacién técnica para tal fin y cumpliendo con las normas de seguridad,
calidad y confiabilidad.

2. Detectar y reparar fallas mecanicas sencillas y reparar fallas complejas
indicadas por su superior y bajo su supervision, en motores Diésel.

El Auxiliar Mecanico de Motores Diésel esta en condiciones de detectar y
reparar fallas simples en los componentes mecanicos, en los sistemas de
refrigeraciéon y de lubricacion de los motores Diésel. Repara fallas o defectos
complejos indicados por un profesional de nivel superior y bajo su supervision.
E| Auxiliar Mecanico de Motores Diésel esta en condiciones de medir el grado
de desgaste mecanico, utilizando instrumentos de medicion. Reemplaza
componentes y/o los repara y ajusta. En todas estas actividades aplica normas
de seguridad, calidad y confiabilidad.

3. Aplicar el mantenimiento preventivo en los motores Diésel.

El Auxiliar Mecanico de Motores Diésel esta capacitado para aplicar un
programa de mantenimiento preventivo a estos motores, realizando el cambio o
ajuste de componentes a través de una rutina de mantenimiento programado,
confeccionando los informes correspondientes y aplicando, en todos los casos,
normas de seguridad, calidad y confiabilidad. Dicho mantenimiento involucra el
cambio y ajuste de filtros, mangueras, ajuste de valvulas, juntas de motor,
correas, entre otros.

AREA OCUPACIONAL:

Este profesional puede desempefiarse en relacion de dependencia, siempre
bajo supervision, para la realizacion de reparaciones por defectos o fallas, para
la ejecucién de una rutina o servicio de mantenimiento preventivo, o para asistir
al mecanico principal en el montaje y desmontaje de motores Diésel, como
personal auxiliar en el sector de reparacion y mantenimiento en concesionarias
de automotores o en talleres de mantenimiento y reparacion independientes.
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Asimismo, puede emplearse en empresas o servicios publicos que posean un
parque automotor de cierta escala para el cumplimiento de sus finalidades
(empresas de transporte automotor de pasajeros, empresas de transporte
automotor de cargas, empresas de alquiler de automoviles, servicios de
ambulancias, policia, etc.) en la ejecucion del servicio de mantenimiento
preventivo a los motores Diésel.

Las competencias de este operario, le permiten realizar los servicios de
mantenimiento y reparacién de motores Diesel de tecnologia tradicional de
automoviles, camionetas, vehiculos de transporte de pasajeros, camiones,
magquinarias para el agro, entre otros, y a motores estacionarios y motores de
equipo de campaiia (equipos agropecuarios, mineros, viales, etc.).

3. SOBRE LA TRAYECTORIA FORMATIVA

LAS CAPACIDADES PROFESIONALES Y SU CORRELACION CON LAS FUNCIONES QUE
EJERCE EL PROFESIONAL

Siendo que el proceso de formacion, habra de organizarse en torno a la
adquisicion y la acreditacién de un conjunto de capacidades profesionales que
estan en la base de los desempefios profesionales descriptos en el perfil del
Auxiliar Mecanico de Motores Diésel, estas capacidades se presentan en
correspondencia con las funciones que ejerce el profesional, enunciados en
dicho perfil.

— Comprender el principio de funcionamiento de los motores Diésel e identifi-
car las caracteristicas y funciones de cada uno de sus componentes.

— |dentificar las caracteristicas y funciones de los componentes de un circuito
de lubricacion y refrigeracion.

— Interpretar la informacién contenida en una orden de trabajo.

— Reconocer y valorar la importancia de contar con informacion actualizada y
confiable sobre especificaciones técnicas de los componentes de motores
Diésel.

— Aplicar los distintos sistemas de medidas en la realizacion de las activida-
des profesionales.

— Gestionar los recursos para realizar las tareas solicitadas.

— Elaborar informes escritos sobre las tareas realizadas.

— Aplicar los métodos y técnicas de desmontaje y montaje de los componen-
tes mecanicos de los motores Diésel, utilizando apropiadamente las herra-
mientas especificas.

— Aplicar los métodos y técnicas de desmontaje y montaje de los componen-
tes de los sistemas de lubricacién y refrigeracion, utilizando apropiadamen-
te las herramientas especificas.

— Ajustar los componentes mecanicos de motores Diésel a las condiciones
optimas de funcionamiento, utilizando apropiadamente las herramientas
especificas.

-
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— Aplicar normas de seguridad y cuidado del medio ambiente durante las ta-
reas de desmontaje y montaje de componentes de un motor Diésel.

— Verificar los ajustes y el funcionamiento de los componentes mecanicos de
los motores Diésel, operando eficientemente los instrumentos de verifica-
cion.

_ Verificar el funcionamiento de los componentes de los sistemas de lubrica-
cién y refrigeracion de los motores Diésel, operando eficientemente los ins-
trumentos de verificacion.

— Reconocer las caracteristicas y propiedades de los materiales.

— Detectar la presencia de desgastes, fisuras o roturas en los componentes
mecanicos de los motores Diesel.

_ Detectar fallas basicas de funcionamiento de componentes de sistemas de
lubricacion y refrigeracion de los motores Diésel.

— Ajustar los componentes mecanicos de motores Diéesel a las condiciones
optimas de funcionamiento.

— Operar instrumentos de medicién que aseguren la puesta a punto de los
componentes mecanicos de los motores Diesel.

— Interpretar las hojas de operaciones de un mantenimiento programado.

— Realizar inspecciones de mantenimiento en los motores Diésel.

— Efectuar tareas de mantenimiento en los motores Diésel, reparando, ajus-
tando o reemplazando componentes mecanicos que ofrezcan dificultades
de funcionamiento.

— Efectuar tareas de mantenimiento en los sistemas de lubricacion y refrige-
racion de los motores Diésel, reparando, ajustando o reemplazando com-
ponentes mecanicos que ofrezcan dificultades de funcionamiento.

— Aplicar normas de seguridad y cuidado del medio ambiente durante las ta-
reas de mantenimiento de motores Diésel.

— Registrar y notificar las acciones de mantenimiento de los motores Diésel
completando las planillas de mantenimiento programado.

— Analizar el comportamiento de los individuos y de los grupos en las organi-
zaciones.

— Interpretar y aplicar la normativa pertinente a los derechos laborales y las
obligaciones impositivas.

— Gestionar la relacién comercial que posibilite la obtencién de empleo y las
relaciones que devengan con los prestadores de servicios.

— Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacion e intercambio
en el propio equipo de trabajo, con otros equipos o de otros sectores de la
organizacion, que intervengan con sus actividades.

CARGA HORARIA MiNIMA:

El conjunto de la formacion profesional del Auxiliar Mecanico de Motores Diésel

requiere una carga horaria minima total de DOSCIENTAS VEINTE (220) horas
reloj.

REFERENCIAL DE INGRESO:

El aspirante debera ser mayor a DIECIOCHO (18) afios y haber completado el
nivel de la Educacion Primaria, acreditable a través de certificaciones oficiales
del Sistema Educativo Nacional.

1.
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Para aquellas ofertas de Formacion Profesional vinculadas curricular o

institucionalmente a terminalidad educativa, el ingreso sera desde_ los
DIECISEIS (16) afios de edad extendiéndose su certificacion una vez acreditado
el nivel.

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES:

Adoptando los Lineamientos y Criterios para la Formacion Profesional
establecidos en la Resolucion del Consejo Federal de Educacion N° 115/10,
toda institucién en que se desarrolle esta oferta formativa, debera garantizar los
recursos necesarios que permitan la realizacion de las practicas
profesionalizantes que a continuacion se mencionan:

En relacién con la basqueda de informacién: Deberan organizarse
actividades formativas vinculadas a la interpretacion de dibujos, identificacion de
piezas representadas en un croquis o en un dibujo a explosion; interpretacion de
diagramas y gréficos de distribucion obtencion de informacién de los mismos;
interpretacion de tablas.

Otras actividades clave para la formacion, se refieren a motivar y realizar
busquedas de informacion técnica partiendo de su valoracion en situaciones
problematicas, presentando a los alumnos necesidades para la puesta a punto
de componentes, para realizar tareas de montaje o para establecer
caracteristicas de repuestos. Los alumnos deberan resolver busqueda de
informacion a través de distintas fuentes (paginas Web, libros, manuales,
entrevistas a proveedores, etc.) haciendo un buen uso de la misma.

En relacion con el montaje y desmontaje de componentes de un motor
Diésel: Para que las practicas a desarrollar sean significativas y garanticen el
desarrollo de capacidades profesionales, se realizaran tareas de desmontaje y
montaje de componentes de motores Diésel, teniéndose en cuenta:

— Para la interpretacion del principio de funcionamiento de motores Diesel y de
los sistemas de lubricacion y refrigeracion: las partes componentes, las ca-
racteristicas y funciones de cada una de ellas, pudiendo auxiliarse con la uti-
lizacién de videos, maquetas especificas o motores cortados para tal fin.

— Las tareas de desmontaje de componentes deberan realizarse sobre moto-
res que no necesariamente deberan estar funcionando, pero si contar con
toda la complejidad correspondiente a un motor real. Para estas tareas se
aplicaran método de trabajo, secuencias de desarme y aplicacion de normas
de seguridad. La cantidad de alumnos por motor no debera ser mayor a tres,
pudiendo organizar rotaciones de practicas para optimizar los recursos.

— Para realizar las tareas de montaje deberan tomarse en cuenta las mismas
consideraciones que para las tareas de desmontaje. Los alumnos deberan
buscar informacion especifica para realizar las tareas de montaje de compo-
nentes utilizando la PC, catalogos y diagramas.

— En las tareas de montaje y desmontaje los alumnos utilizaran herramientas e
instrumentos especificos. Al presentar las herramientas debera indicarse las
caracteristicas, técnicas de empleo, normas de seguridad y como evitar da-
fiarla o dafar el componente en el cual se aplica. Con respecto al uso de los
instrumentos, los estudiantes deberan realizar practicas de calibracion y de
operacion. Todas las herramientas e instrumentos utilizados en las tareas de
desmontaje y montaje deberan ser presentadas con las consideraciones an-

)q teriores, debera omitirse suposiciones de conocimientos previos.
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Teniendo en cuenta las practicas formativas anteriores, se realizaran actividades

integradoras. Una de ellas podra consistir en entregarle a un grupo de tres
alumnos un motor armado, un conjunto de herramientas e instrumentos. Los
alumnos procederan a realizar tareas de desmontaje explicando y aplicando el
método de trabajo y paralelamente se les presentaran los componentes que van
desarmando, que caracteristicas y funciones tienen, ademas se podra ir
presentando las herramientas requeridas. Desarmado el motor y los sistemas de
refrigeracion y lubricacién, se procedera al armado del mismo explicando y
aplicando el método de trabajo, presentando los instrumentos de verificacion,
realizando busqueda de informacién de parametros para el montaje. Finalizado
este ciclo, el motor quedara en condiciones para que lo utilice otro grupo de
alumnos.

Los alumnos deberan incorporar en este conjunto de actividades calidad en su
trabajo para lo cual se acentuara el orden en su espacio de practica, el cuidado
de los elementos de trabajo, el resguardo del motor y el control de sus tareas.
Se estimaran y aplicaran tiempos productivos.

En relacién con la mediciéon, diagnostico y reparacion de fallas: Los
estudiantes realizaran sus practicas sobre motores que presenten fallas. El
ambito de trabajo serd en un aula de la institucion y el taller mecanico,
analizando un caso real.

Los docentes podran generar fallas estratégicas en los motores para que los
alumnos realicen actividades de mediciones, verificaciones y diagnosticos. Estas
fallas podran ser entre otras:

— Desajuste de valvulas, de modo tal que los alumnos deberan desmontar
la tapa correspondiente y realizar los ajustes y calibraciones empleando
método de trabajo, herramientas e instrumentos especificos.

— Inyectores sucios para que los alumnos realicen la limpieza.

— Presencia de algiin componente mecanico desgastado que haya que
cambiar, para que los alumnos realicen actividades de medicion de di-
mensiones utilizando calibres y micrémetros y medicion de excentricidad
utilizando relojes comparadores.

— Presentar piezas desgastadas, plantando el analisis de fallas, fundamen-
tando los motivos que causaron el desgaste. Poner en juego los trata-
mientos térmicos y el comportamiento de los metales en los desgaste por
rozamiento.

— Mangueras de radiadores pinchadas, bombas de agua trabadas o cual-
quier otro componente del circuito de refrigeracion para poder ser cam-
biado.

Es importante realizar visitas a talleres o concesionarias para ver casos reales
de como opera el mecanico, herramientas que utiliza y cémo realiza los cambios
de componentes.

Para poder emplear los instrumentos de medicion es importante realizar
practicas previas utilizando micrometros, calibres, reloj comparador, galgas
planas o sondas. Al igual que las tareas de montaje y desmontaje los alumnos
deberan incorporar en este conjunto de actividades calidad en su trabajo para lo
cual se acentuara el orden en su espacio de practica, el cuidado de los
elementos de trabajo, el resguardo del motor y el control de sus tareas. Se
estimaran y aplicaran tiempos productivos.

Aplicaran en todas sus actividades normas de seguridad utilizando los
elementos correspondientes a la seguridad e higiene personal, aplicando las
sugerencias de los fabricantes, previniendo accidentes, lastimaduras y deterioro
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de herramientas o componentes.

En relacion con las tareas de mantenimiento preventivo: Con respecto a la
administracién del mantenimiento se les presentara a los alumnos planillas de
inspeccién y ordenes de trabajo, explicandoles el alcance de cada ltem,
ubicacién en el motor y como completar la informacién solicitada en ellas.

Se realizaran practicas de cambio de aceite, cambios de filtros de aire, de aceite
y de combustible. También se realizaran practicas para el cambio de liquidos
refrigerantes, cambios y tension de correas, cambios de mangueras.

Generar planillas de mantenimiento para asistir a motores existentes en la
institucion, presentando una rutina estratégica, donde los alumnos deberan
hacer el relevamiento planteado.

Realizar visitas a talleres o concesionarias donde los alumnos puedan observar
y participar de algunas acciones de mantenimiento o servicios al automotor,
completando luego la planilla de seguimiento o mantenimiento.

En relacién con la elaboracion de informes escritos sobre de las acciones
realizadas: Las actividades formativas deberan desarrollarse, en primer lugar,
enfatizando las técnicas de redaccion y comunicacion.

Se contemplara el uso de medios convencionales e informaticos. Se considerara
el uso de PC, planillas especificas de diferentes modelos. Los alumnos deberan
elaborar informes, en las primeras actividades, para familiarizarse y con planillas
de muestras, luego de haber realizado algunas de las actividades planteadas,
podran hacer una descripcién de dichas actividades, utilizando un procesador de
textos. Se les presentara a los alumnos planillas de seguimiento de trabajo, de
servicio o de clientes para que completen y comparen.

Para afianzar estas practicas, se realizaran y aplicaran las planillas para tal fin
luego de cada trabajo, indicando los procedimientos, los cambios producidos y
el estado final del motor.

4. SOBRE LOS REQUISITOS DE IMPLEMENTACION

ENTORNO FORMATIVO MINIMO:

Atendiendo a las normativas mencionadas, la institucion debera contar con los
espacios fisicos apropiados y adecuados a la cantidad de alumnos, que
permitan  desarrollar  las  actividades tedrico-practicas  necesarias,
particularmente las practicas profesionalizantes, con el objeto de alcanzar las
capacidades descriptas en este documento. En aquellas practicas relacionadas
con:

La biasqueda de informacion.
La elaboracion de informes escritos sobre de las acciones realizadas.

Se debera contar con una sala acondicionada a tal fin, que cuente con recursos
auxiliares tales como pizarra o pizarrén, pantalla y proyector y los equipos
informaticos para acceder a documentacion técnica virtual (en soporte CD, DVD,
u otro) y/o informaciéon documentada en papel, que permita reaiizar actividades
de bisqueda de informacion.

Esta informacion consistira en manuales, catalogos, tablas, diagramas, graficos,
dibujos de componentes, proyeccion de animaciones, dibujos de conjuntos de
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componentes explotados, entre otras.

Por otro lado, atendiendo a las actividades del ambito técnico-tecnologico, la
institucién debera contar con la infraestructura o espacio fisico adecuado. Dicho
espacio, puede ser interno a la institucion educativa, como taller, aula-taller,
aula-laboratorio u otra denominacién propia que posea las condiciones
ambientales de climatizacién, luminosidad y seguridad necesarias y suficientes
para el desarrollo de las actividades formativas. También estas actividades
pueden desarrollarse en ambitos del sector productivo, en este caso, talleres de
prestacion de estos servicios donde se realicen practicas en relacion con:

El montaje y desmontaje de componentes de un motor Diésel.
Las mediciones, diagnostico y reparacion de fallas.
Las tareas de mantenimiento preventivo.

Para estas actividades que son especificas de este profesional es necesario
contar con el equipamiento apropiado, las maquinas herramientas, herramientas
manuales y/o eléctricas, instrumentos de medicion y otros elementos descriptos
en las practicas profesionalizantes, como ser:

— Conjuntos y componentes mecénicos de motores diésel que respondan a dis-
tintos materiales y tratamientos, algunos de ellos deberan presentar eviden-
cias de fallas y/o rotura (desgastes, deformaciones, fisuras y/o grietas).

— Conjuntos y componentes varios de sistemas de encendido y alimentacion de
motores diesel que respondan a las demandas actuales.

— Conjunto de bulones, arandelas y tuercas de diferentes medidas y sistemas.

— Instrumentos para mediciones mecanicas: reglas; calibres; micrometros, gal-
gas y ofros.

— Motores diésel completos y en condiciones de ser puesto en marcha.

— Motores con distintos sistemas de encendido y alimentacion, para realizar
practicas de desmontaje y montaje de componentes y practicas de manteni-
miento.

— Tablas y catélogos de distintos sistemas de encendido y alimentacion.

— Conjunto de herramientas para realizar las tareas de montaje y desmontaje
de componentes de los sistemas de inyeccion.

— Para la gestién del mantenimiento debera contar con catalogos y tablas, en
distintos soportes, sobre especificaciones técnicas de componentes de moto-
res ciclo Otto de 4 tiempos.

— Una PC con conectividad para posibilitar la busqueda de informacion por In-
ternet.

— Conjunto de elementos de seguridad para preservar equipos, personas y me-
dio ambiente, como asi también de toda la sefializacién requerida en un taller
de mantenimiento automotriz. '

5. SOBRE LA ORGANIZACION CURRICULAR DE LA OFERTA FORMATIVA

LA ESTRUCTURA MODULAR:

La provipcia de La Pampa adopta para la organizacion curricular de las
ofertas formativas de Formacion Profesional, la estructura modular

En la definicion y organizacion de los médulos se toman como referencia

explicita el perfil profesional y los recomendados para el disefo curricular,
trazando una trayectoria formativa articulada, coherente y flexible.

W o -
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Los modulos que componen esta estructura, adquieren un importante
grado de autonomia relativa entre si y estan dispuestos en torno a problemas
fundamentales del campo profesional, organizados de esta forma, permiten las

posibilidades de cursado y acreditacion independiente de los mismos.

La organizacion de la estructura modular posibilita las entradas y salidas
de los cursantes favoreciendo la Formacion Continua de las personas

La Formacion Profesional del Auxiliar Mecanico de motores Diésel,
contempla en la estructura curricular cinco modulos a saber:

Dos médulos son de base para todas las formaciones del sector Automotriz:

~ Materiales y medidas aplicadas al motor: Metrologia y Trazado.

- Funcionamientos y Componentes de los motores alternativos de combus-
tion interna.
Un médulo comun para los Mecanicos:
- Funcionamiento y Componentes de los Sistemas de Encendido y Alimen-
tacion
Un modulo especifico:
— Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Motores Diésel
Un modulo de caracter general a todas las ofertas de Formacion Profesional
dentro de la familia profesional:
- Organizacién del Servicio Profesional Automotriz

En cada uno, convergen y se interrelacionan procesos, técnicas, conocimientos
y habilidades vinculados a determinadas actividades y objetos de trabajo en las
que se movilizan, con diferente grado de centralidad y complejidad las
capacidades profesionales que se ponen en juego en el desempefio de las
funciones que se han identificado.

SECUENCIACION DE LOS MODULOS:

El cursado de los médulos demanda un ordenamiento secuencial de los mismos
en funcion de criterios pedagogicos y de gestion institucional. En el cuadro
siguiente se establecen los criterios basicos de secuenciacion que cada modulo
presenta.

Sobre la base de estos criterios las instituciones educativas que tengan
vinculadas en su estructura curricular ofertas de Formacién Profesional,
organizaran las secuencias formativas que resulten mas adecuadas a su
proyecto curricular e institucional.

A continuacion se detalla la carga horaria y los requisitos para el cursado de
cada médulo:

.-
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MODULO HORARIA REQUISITOS
1. Materiales y medidas aplicadas 50 h No requiere requisitos
al motor: Metrologia y trazado previos
2 Funcionamientos y Componen- 60h No requiere requisitos
tes de los motores alternativos previos
de combustion interna
3. Funcionamiento y Componentes 40h No requiere requisitos
de los Sistemas de Encendido y previos
Alimentacion
Haber aprobado los
modulos “Materiales y
medidas aplicadas al
motor: Metrologia y
trazado’, “Funcionamigntos
4. Mantenimiento Preventivo y Co- 50h y Componentes de los
rrectivo de Motores Diésel motores alternativos de
combustion interna” y
“Funcionamiento y
Componentes de los
Sistemas de Encendido y
Alimentacion”
sional Automotriz 20 previos

ACREDITACION Y CERTIFICACION:

Para el caso de Formacién Profesional, la acreditacion se realiza en
funcién de desempefios y no de una valoracion numérica. La valoracion para
alcanzar la acreditacion de un moédulo seré de Logrado. Acreditados todos los
modulos de la Oferta Formativa, se certificara la Formacion Profesional como:
Aprobado.

MODULOS

MopuLo 1
MATERIALES Y MEDIDAS APLICADAS AL MOTOR: METROLOGIA Y TRAZADO
1. INTRODUCCION AL MODULO

El modulo Materiales y Medidas Aplicadas al Motor tiene como proposito
introducir a los estudiantes en la tematica de los materiales utilizados en la
fabricacion de motores y sus sistemas, en las técnicas de medicion dimensional,
en las técnicas de uso de instrumentos de medicién y en el manejo de sistemas
de unidades. Estos temas son fundamentales para la comprension de las
caracteristicas, propiedades y funciones de las distintas partes constitutivas de
los automotores y para la prosecucion de su recorrido formativo.

.-
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Este modulo, propone brindar los conocimientos basicos para la interpretacion
de datos técnicos y fundamentar, por un lado, el uso de los distintos materiales
para cada componente del motor, y por otro, las mediciones inherentes al
concepto de los ajustes, tolerancias y posterior interpretacion de fallas
mecanicas.

Este modulo se orienta al desarrollo de las capacidades que les permitan a los
estudiantes reconocer materiales y efectuar mediciones en distintos sistemas
métricos, operando instrumental adecuado y aplicando técnicas de medicion.

Es indispensable proponer actividades formativas que involucren su
participacion en todas y cada una de ellas, facilitando su familiaridad.

Para ello, las instituciones educativas deben garantizar el acceso tanto al
instrumental de uso comun en talleres como de autopartes automotrices.

Asimismo, debe proporcionarse a los alumnos informacion real sobre nuevos
materiales e informaciones técnicas correspondientes a distintas marcas y
modelos de automotores de uso en el parque automotor, por medio de tablas,
manuales y/o soportes virtuales, que puedan ser aplicados en las actividades
practicas formativas.

2. REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL

El médulo Materiales y Medidas Aplicadas al Motor: Metrologia y trazado por
tener caracter de introductorio aportan a todas las funciones del Auxiliar
Mecanico de Motores Digsel.- ‘

3. CAPACIDADES PROFESIONALES

Las capacidades profesionales constituyen conjuntos articulados de saberes,
habilidades y destrezas que se pretende sean desarrolladas por el cursante. Las
capacidades que deben alcanzarse en este moédulo segun el Marco de -
Referencia del Auxiliar Mecanico de Motores Diésel son:

— Reconocer las caracteristicas y propiedades de los materiales empleados en
la construccion de los componentes de los motores alternativos de combus-
tion interna y sus sistemas de inyeccion.

— Operar instrumentos de medicién con técnicas que aseguren la puesta a
punto de los componentes mecanicos de los motores alternativos de com-
bustion interna. '

— Aplicar técnicas en el uso de los instrumentos para control dimensional,

— Reconocer las unidades de medidas de los distintos sistemas métricos de
uso en automotores para el reconocimiento de herramientas y componentes
de motores alternativos de combustion interna.

4. CONTENIDOS DE LA ENSENANZA

A continuacién se detallan los contenidos minimos que se tendran en cuenta
para desarrollar el plan curricular del presente moédulo segin el Marco de
Referencia del Auxiliar Mecanico de Motores Diésel:

Materiales: clasificacion. Aplicacion en componentes de motores.
Caracteristicas y propiedades mecanicas. Tratamientos de los materiales
para mejorar su prestacion y justificar su aplicacion.

Ai A0 .-
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Sistemas de unidades: SIMELA - SI: unidades de longitud. Submultiplos
de aplicacion en la mecanica automotriz. Sistema inglés: pulgada.
Submuiltiplos. Forma fraccionaria y decimal. Conversion de medidas entre

ambos sistemas de unidades.

Herramientas de uso comin en la mecanica automotriz con ambos
sistemas de unidades. |dentificacion. Caracteristicas.

Instrumentos de medicion, identificacion, calibracion, uso (reglas, calibres,
micrémetros, peines y galgas).

Componentes simples de los motores (tornillos, arandelas, espigas, y
otros). Identificacion y clasificacion. Aplicacion de los distintos sistemas de
unidades y distintos instrumentos de medicion.

5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Las actividades que se proponen, se encuadran en términos generales en
relaciéon con las capacidades y contenidos del modulo y permiten planificar las
actividades formativas y Practicas Profesionalizantes que se detallan a
continuacion: '

En relacion con el reconocimiento de las propiedades y caracteristicas de
los materiales: Contando con un kit de autopartes mecanicas, cuyos materiales
y tratamientos sean diversos, los alumnos deben desarrollar actividades que les
permitan reconocer, identificar y clasificar los materiales y/o sus tratamientos
mecanicos y/o térmicos que le confieren propiedades particulares de acuerdo a
su funcién dentro del conjunto.

Se propone como actividad practica el desarme de un motor, yendo de lo mas
simple a lo complejo, reconociendo las partes intervinientes e identificando las
propiedades de los materiales utilizados de acuerdo a su peso, textura y color
caracteristico.

Estas actividades tienen también la finalidad de lograr un primer acercamiento y
en consecuencia familiarizarse con las distintas autopartes que componen los
motores.

En relacién con la aplicacién de las unidades de medidas: El aprendizaje de
la teoria de los sistemas de unidades métrico (SIMELA) e inglés, responden a
las aplicaciones que en el sector productivo se emplean. La compresion de
estos sistemas se afirman e internalizan por medio de practicas planificadas
especificamente a tal fin. Contando con un lote de tornillos, arandelas, tuercas
de diferentes dimensiones y sistemas, se podra planificar actividades
relacionadas con la identificacion, clasificacion y/o agrupamiento de dichos
elementos.

Estas practicas se complernentan contando con un lote de llaves fijas o tubos de
distintas medidas y sistemas métricos. Estas actividades permiten también
familiarizarse con las herramientas de trabajo y piezas simples como las
mencionadas. A su vez se debera interpretar la medida obtenida de la llave
seleccionada con su correspondencia de la obtenida por un instrumento de
medida, como puede ser una regla milimetrada, calibre, etc.

En relacion con operar instrumentos para mediciones mecanicas, sus
técnicas y procedimientos: Contando con instrumentos para mediciones
mecanicas (reglas, calibres, micrémetros entre otros) y un conjunto de
autopartes mecanicas, los alumnos realizaran practicas de mediciones sobre
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estos componentes (longitudes, espesores, interiores, exteriores y otros)_. Estas
practicas requieren un aprendizaje previo acerca de Iag técnicas y
procedimientos de metrologia sobre el uso y aplicacion de cada instrumento en

particular.

Estas practicas formativas conjugan la teoria y la practica necesaria para que
los alumnos seleccionen el instrumento apropiado y lo operen en forma

adecuada.

Las actividades se enriquecen, articulandolas con las practicas anteriores,
donde se puede identificar el componente del motor, su material y posible
tratamiento.

Considerando estas actividades en este moédulo inicial de la trayectoria
formativa, se puede pensar en practicas profesionalizantes planificadas, a traves
de las cuales el alumno realice mediciones e identifique desgastes o
deformaciones de piezas. Este ejercicio, guiado y asesorado por el docente, lo
introduce al sector productivo hacia el cual se dirige su formacion.

MobuLo 2

FUNCIONAMIENTO Y COMPONENTES DE LOS MOTORES ALTERNATIVOS DE
COMBUSTION INTERNA

1. INTRODUCCION AL MODULO

El modulo Funcionamiento y componentes de los motores alternativos de
combustion interna, tiene por finalidad generar en los estudiantes esquemas de
conocimientos basicos sobre el funcionamiento de estos mecanismos
transformadores de energia calérica en mecanica, particularmente los motores
de combustion interna alternativos, que aprovechan la energia latente de ciertas
sustancias combustibles.

Por ello, este médulo se propone brindar los conocimientos y fundamentos
acerca de los principios de funcionamiento de los motores alternativos de 4
tiempos Otto y Diesel, los componentes que lo conforman, sus caracteristicas y
funciones. Asi también se presentan los procedimientos para el montaje y
desmontaje de estos componentes, con las aplicaciones de las técnicas de
trabajo correspondientes y las normas de seguridad, higiene y medio ambiente.

Estos conocimientos permiten la identificacion de piezas constitutivas fijas y
moviles, como interactuan entre si para lograr el funcionamiento y la
consecuente transformacion ciclica de energias.

2. Referencia al perfil profesional

El modulo Funcionamiento y componentes de los mofores alternativos de
combustion inferna por tener caracter de introductorio aportan a las siguientes
funciones del Auxiliar Mecanico de Motores Diésel.-

Montar y desmontar componentes de motores diésel.

Detectar y reparar fallas mecanicas sencillas y reparar fallas complejas
indicadas por su superior y bajo su supervision, en motores diésel.

1
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3.

CAPACIDADES PROFESIONALES

Para este médulo segin el Marco de Referencia del Auxiliar Mecanico de
Motores Diésel, las capacidades son:

4.

Comprender los principios de funcionamiento que diferencian a los motores
alternativos de 4 tiempos ciclos Otto y Diesel.

Identificar las caracteristicas y funciones de cada uno de los componentes
mecanicos de estos motores.

Conocer y aplicar los metodos y técnicas de desmontaje y montaje de los
componentes mecanicos de los motores alternativos de 4 tiempos. .
Ajustar los componentes mecanicos de motores alternativos a las cor}dlc:lo-
nes optimas de funcionamiento, utilizando apropiadamente las herramientas
y dispositivos.

Emplear los distintos sistemas de medidas en la realizacién de las activida-
des de desmontaje y montaje de componentes de motores alternativos de 4
tiempos.

Aplicar en todas las actividades descriptas, Normas de seguridad, higiene y
cuidado del medio ambiente.

CONTENIDOS DE LA ENSENANZA

A continuacién se detallan los contenidos minimos que se tendran en cuenta
para desarrollar el plan curricular del presente moédulo, segun el Marco de
Referencia del Auxiliar Mecanico de Motores Diésel:

Motores de combustion interna: conceptos generales. Clasificacion.
Motores alternativos de ciclo Otto y Diésel: principio de funcionamiento (4
tiempos). Particularidades y diferencias entre los motores de ambos ciclos.

Partes constitutivas méviles: grupo motor. Pistones, bielas y cigliefiales:
funciones y caracteristicas. Otras piezas moviles: pernos, aros, valvulas,
cojinetes y volantes: funciones y caracteristicas.

Partes constitutivas fijas: block, camisas, culata y juntas. Caracteristicas y
funciones de cada una de ellas.

Método y secuencia de trabajo para desmontar los componentes
mecanicos de los motores alternativos de 4 tiempos. Resguardo de los
mismos.

Vinculacién entre los componentes mecanicos de los motores ciclo Otto y
Diesel. Sistemas de acoplamientos: motor-embrague-caja. Método de trabajo
para montar y articular componentes. Catélogos, caracteristica, uso,
interpretacion de informacion.

Herramientas especificas para realizar tareas de desmontaje y montaje de
componentes mecanicos: caracteristicas, usos, aplicacion, normas de
seguridad. Herramientas para extraer inyectores, poleas, rodamientos,
valvulas, tornillos, espigas, prensa aros y otros.

Ajustes de los componentes de los motores alternativos de 4 tiempos.
Puesta a punto de los sistemas de distribucién mecanica, reglaje de valvulas,
torques en los ajustes.

Herramientas e instrumentos para realizar la puesta a punto de los
componentes mecanicos de los motores alternativos de 4 tiempos.

.-
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Caracteristicas de las mismas, seleccién, calibracion, alcances, método de
operacion de torquimetros, etc.

Normas de seguridad, higiene y medio ambiente aplicables al uso de
herramientas y en el montaje y desmontaje de componentes.
Recomendaciones para el uso y aplicacion. '

5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Las actividades que se proponen, se encuadran en términos generales en
relacion con las capacidades y contenidos del médulo y permiten planificar las
actividades formativas y Practicas Profesionalizantes que se detallan a
continuacioén:

En relacion con los principios de funcionamiento y el reconocimiento de
partes fijas y moviles de los motores alternativos Otto y Diésel: Los
principios de funcionamiento de los ciclos Otto y Diésel estan intimamente
relacionados entre si y, por lo tanto, el aprendizaje de uno deriva de la
comprension del otro. '

La asimilacion de estos conocimientos requiere de actividades formativas
tedrico-practicas en las cuales el contacto con las partes constitutivas tanto fijas
como moviles generan una mayor comprensién de sus funcionamientos. Por lo
tanto estas actividades deben estar direccionadas a la identificacion y
clasificacion del conjunto motor, los subconjuntos que lo componen y las piezas
fijas y moéviles que forman parte de ellos. El docente o instructor seleccionara
la/s estrategia/s mas apropiada para el desarrollo de las actividades en funcién
de los conocimientos previos del alumnado, en forma individual o grupal, en la
institucién o fuera de ella, por mencionar algunas de las variables a considerar.

En relacién con la aplicacion de métodos y técnicas de desarme y armado
de conjuntos y subconjuntos mecanicos del motor: Dadas las
caracteristicas de los distintos subconjuntos que conforman en su totalidad todo
motor, se deben conocer las técnicas y procedimientos para su desarme vy
armado con los ajustes propios que cada uno requiere. En consecuencia, las
actividades formativas que permiten el desarrollo de estas capacidades deben
estar relacionadas con practicas demostradas y explicadas por el docente y
replicadas por los alumnos.

Dada la complejidad del motor como mecanismo, las practicas mencionadas
deben ser planificadas en una secuencia légica desde los subconjuntos mas
simples a los mas complejos llegando finalmente al armado total de un motor.

Contando con la seleccién que el docente realice de las estrategias mas
adecuadas, se puede pensar en algunas practicas profesionalizantes donde los
alumnos simulen situaciones reales de armado o desarme de un motor 0
subconjunto de este, como ser: tapas de cilindros completas o block de motor
con el tren alternativo respectivo (piston-biela-cigliefial). La propuesta de
abordaje de las practicas profesionalizantes, se vincula al armado de motores,
exceptuando lo reiativo a la tapa de cilindro. En cuanto al armado de motor, las
acciones a desarrollar comprenden el soporte y la puesta en marcha del mismo,
teniendo en cuenta la necesidad de teorizar acerca del sistema denominado
Otto. Estas actividades de armado de motor y desarmado de la tapa de cilindro,
se vuelven importantes para poder aproximar a los futuros profesionales en los
diferentes métodos de control, por ejemplo, en cuanto a la fuga de compresién,
al relaje ciclico y, en relacion a esto, la utilizacion apropiada de las diferentes
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herramientas que deben intervenir en estas acciones.

En relacién con el conocimiento y uso de herramientas, dispositivos e
instrumentos de medicién: El conocimiento y buen uso del herramental propio
del Sector automotriz forma parte del gesto profesional del mecanico.

Puede ser un aprendizaje especifico como una practica en si misma o formar
parte de otras actividades formativas en las cuales los alumnos van
reconociendo y al mismo tiempo empleando todas y cada una de ellas.

El docente considerara la forma mas adecuada para que todos sus alumnos
reconozcan Yy apliquen apropiadamente las herramientas, dispositivos e
instrumental, actividades que implican cometer errores de uso y manipuleo para
justificar luego su buen uso.

En relacion con la aplicacion de Normas de seguridad, higiene y cuidado
del medio ambiente: En todas las préacticas de la mecanica automotriz estan
presentes normas de seguridad, higiene y cuidado del medio ambiente, es decir
aquellas donde se consideran un especial cuidado en el manejo de
herramientas y dispositivos, el manipuleo de sustancias toéxicas como
combustibles, aceites y grasas lubricantes, limpiadores, para mencionar algunas
de ellas.

En consecuencia todas las actividades formativas mencionadas en este médulo,
tendran con caracter transversal las formaciones relativas a las normas de
seguridad, higiene y cuidado del medio ambiente, siendo una constante de
aplicacion para todas y cada una de ellas.

MobuLo 3:

Funcionamiento y Componentes de los Sistemas de Encendido y
Alimentacion

1. INTRODUCCION AL MODULO

El médulo Funcionamiento y Componentes de los Sistemas de Encendido y
Alimentacion, tiene como propésito introducir a los estudiantes en la tematica de
aquellos sistemas generales, necesarios para el funcionamiento de los motores
alternativos.

Estos temas son fundamentales para la comprension de las caracteristicas,
propiedades y funciones de las distintas partes constitutivas de los motores en lo
que respecta al control de los rozamientos de las partes moviles, las
temperaturas de funcionamiento y los fluidos que evolucionan en su interior.

Este modulo, permite la interpretacion de los principios fisicos y mecanicos que
fundamentan estos sistemas, las caracteristicas y funciones de sus
componentes, los procedimientos para el montaje y desmontaje de autopartes,
las aplicaciones de las técnicas de trabajo correspondientes, el manejo
operativo de herramientas adecuadas y la aplicaciéon de las normas de
seguridad, higiene y medio ambiente.

El desarrollo de las capacidades que se presentan en este modulo requiere de
actividades formativas teérico-practicas que involucren la participacion de los
estudiantes en todas y cada una de ellas.

2. REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL
El médulo Funcionamiento y Componentes de los Sistemas de Encendido y
Alimentacién desarrolla capacidades basicas que aportan a las funciones:
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MONTAR Y DESMONTAR COMPONENTES DE MOTORES DIESEL.
DETECTAR Y REPARAR FALLAS MECANICAS SENCILLAS Y REPARAR FALLAS
COMPLEJAS INDICADAS POR SU SUPERIOR Y BAJO SU SUPERVISION, EN MOTORES

DIESEL.

3. CAPACIDADES PROFESIONALES

. Para este mdédulo segun el Marco de Referencia del Auxiliar Mecanico de

I

Motores Diésel, las capacidades son:

— Interpretar el funcionamiento de los distintos sistemas de lubricacion, re-
frigeracion y distribucion de motores de cuatro tiempos.

— Identificar las caracteristicas y funciones de los componentes de un siste-
ma de lubricacién y refrigeracioén.

— Aplicar los métodos y técnicas de desmontaje y montaje, desarme y ar-
mado de los componentes de los sistemas de lubricacién y refrigeracion
operando apropiadamente las herramientas especificas.

— Identificar las caracteristicas y funciones de los componentes de un siste-
ma de distribucion.

— Desarrollar procedimientos para el desmontaje y montaje, desarme vy ar-
mado del sistema de distribucion y sus componentes, operando adecua-
damente las herramientas especificas.

— Conocer las técnicas de puesta a punto de los sistemas de distribucion,
aplicando los procedimientos respectivos.

— Aplicar los distintos sistemas de medidas en la realizacién de las activida-
des de desmontaje y montaje de los componentes de los sistemas de |u-
bricacion, refrigeracion y distribucion.

— Aplicar Normas de seguridad y cuidado del medio ambiente durante las
tareas de desmontaje y montaje de componentes para los distintos siste-
mas. '

4. CONTENIDOS DE LA ENSENANZA

A continuacion se detallan los contenidos minimos que se tendran en cuenta
para desarrollar el presente médulo, segin el Marco de Referencia del Auxiliar
Mecanico de Motores Diésel:

Lubricacion: concepto. Sistemas de lubricacion de MCI. Principios de
funcionamiento.

Componentes del sistema: funciones y caracteristicas.

Grasa y aceites. Concepto de viscosidad. Clasificacién SAE. caracteristicas
y propiedades.

Enfriamiento: concepto. Sistemas de enfriamiento de MCI. Principios de
funcionamiento. Componentes: funciones y caracteristicas. Liquidos
refrigerantes: clasificacion, caracteristicas y propiedades.

Distribucién: concepto. Distintos sistemas de distribucion: principio de
funcionamiento. Componentes, caracteristicas y funciones.

Puesta a punto para los distintos sistemas de distribucién. Herramientas
especificas para la puesta a punto.
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Método y secuencia de trabajo para desmontar y montar los componentes
de sistemas de lubricacion, refrigeracién y distribucion. Resguardo de los
componentes.

Método de trabajo empleado para el cambio de fluidos refrigerantes y
lubricantes. Tratamiento de los fluidos.

Herramientas especificas para realizar tareas de desmontaje y montaje,
desarme y armado de componentes de sistemas de lubricacién, refrigeracion
y distribucion: caracteristicas, usos, aplicacion, normas de seguridad de
extractores para filtros, mangueras, radiadores, etc.

Normas de seguridad e higiene en el montaje y desmontaje. Cuidado del
medio ambiente. Procesamiento de los fluidos utilizados.

Normas en el uso y cuidado de los componentes y las herramientas.
Recomendaciones en el uso y aplicacion.

5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Las actividades que se proponen, encuadran en términos generales en relacion
con las capacidades y contenidos del modulo y permiten planificar las
actividades formativas y Practicas Profesionalizantes que se detallan a
continuacion:

En relacién con los principios de funcionamiento y el reconocimiento de
partes fijas y moviles de los sistemas de lubricacién, refrigeracion y
distribucion: Estos sistemas estan relacionados con el funcionamiento de los
motores alternativos de ciclos Otto y Diésel, ya que forman parte de él. La
comprension y asimilacion de sus principios requieren de actividades formativas
tedrico-practicas donde la exposicion y explicacién se acompafan de la
observacién y experimentacién de los distintos subconjuntos y componentes.
Por lo tanto estas actividades deben estar direccionadas a la identificacion y
clasificacion de las autopartes que conforman cada uno de estos sistemas, los
subconjuntos y las piezas fijas y méviles que forman parte de ellos.

El docente o instructor seleccionara la/s estrategia/s mas apropiada para el
desarrollo de las actividades en funcién de los conocimientos previos del
alumnado, en forma individual o grupal, en la institucion o fuera de ella, por
mencionar algunas de las variables a considerar. Las acciones concretas que se
proponen, se vinculan al desarmado de la bomba de aceite con el objetivo de
identificar los elementos que la componen. En este sentido, se inicia a los
estudiantes en lo relativo a la recuperacion y reparacion dentro de este sistema,
poniendo en practica conocimientos sobre métodos de reacondicionamiento y
control del funcionamiento. En relacién a esto, se propone también realizar la
identificacion del recorrido del sistema de lubricacion, desde la bomba de aceite
hasta la tapa de cilindro. Esto implica el abordaje de saberes sobre lubricantes,
clasificacion y calificacion.

Para completar la propuesta del modulo que enmarca esta practica
profesionalizante, es necesario considerar actividades en relacion a la
refrigeracion. En este sentido, el desarmado y armado del radiador es central
para la comprensién de su funcionamiento. Dentro de esta accion es importante
poder presentar el recorrido de temperatura atendiendo al principio fisico de
termosifon por el cual se considera al fendmeno que se produce en los fluidos
cuando se calientan. También, dentro de la refrigeracion, es importante llevar a
una experiencia directa la accion de los anticongelantes y del agua destilada.
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En relacién con la aplicacion de métodos y técnicas de desmontaje,
montaje, desarme y armado de conjuntos y subconjuntos mecanicos:
Dadas las caracteristicas de los sistemas de lubricacion, refrigeracion y
distribucion, se deben conocer las técnicas y procedimientos para su
desmontaje, montaje, desarme y armado con los ajustes propios que cada uno
requiere. En consecuencia, las actividades formativas que permiten el desarrollo
de estas capacidades deben estar relacionadas con practicas demostradas y
explicadas por el docente y replicadas por los alumnos. Dada la complejidad de
estos sistemas, las practicas mencionadas deben ser planificadas en una
secuencia légica desde los subconjuntos mas simples a los mas complejos
hasta su montaje final en el motor. Contando con la seleccién que el docente
realice de las estrategias mas adecuadas, se puede pensar en algunas practicas
profesionalizantes donde los alumnos simulen situaciones reales de desmontaje
y desarme a partir de una orden de trabajo, efectuar la reparacion o recambio de
autopartes con defectos o fallas y volver a su armado y montaje en el motor.

En relacion con el conocimiento y uso de herramientas, dispositivos e
instrumentos de Medicion: El conocimiento y buen uso del herramental propio
del Sector automotriz forma parte del gesto profesional del mecanico. Puede ser
un aprendizaje especifico como una practica en si misma o formar parte de otras
actividades formativas en las cuales los alumnos hacen el reconocimiento y la
aplicacion del herramental.

El docente considerara la forma mas adecuada para que todos sus alumnos
reconozcan y apliquen apropiadamente las herramientas, dispositivos e
instrumental, actividades que implican cometer errores de uso y manipuleo para
luego corregir y explicar su buen uso.

En relacion con la aplicacion de Normas de seguridad, higiene y cuidado
del medio ambiente: En todas las practicas de la mecanica automotriz estan
presentes normas de seguridad, higiene y cuidado del medio ambiente, es decir,
aquellas donde se consideran un especial cuidado en el manejo de
herramientas y dispositivos, el manipuleo de sustancias toxicas como
combustibles, aceites y grasas lubricantes, limpiadores, para mencionar algunas
de ellas. En consecuencia todas las actividades formativas mencionadas en este
modulo tendran con caracter transversal las formaciones relativas a las normas
de seguridad, higiene y cuidado del medio ambiente, siendo una constante de
aplicacion para todas y cada una de eilas.

MobuLo 4
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE MOTORES DIESEL.
1. INTRODUCCION AL MODULO.

El médulo Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Motores Diésel tiene como
proposito desarrollar especificamente un conjunto de procedimientos relativos a
las actividades de gestion y ejecucion de mantenimientos programados para
este tipo de motores de cuatro tiempos. Ademas, este médulo brinda los
conocimientos y habilidades necesarias desde el ambito gestional para la
busqueda de informacién, interpretacion y uso de formularios para la
administracion del mantenimiento en general y, desde el &mbito operativo, para
la deteccién y reparacién de fallas mecanicas sencillas, es decir, la ejecucién del
mantenimiento correctivo en motores Diésel.

El conjunto de capacidades desarrolladas en los modulos anteriores de esta
trayectoria, se reiteran y complementan en este, con un sentido integrador
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relativo al mantenimiento de motores Diésel.

2. REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL
En este moddulo se desarrollan capacidades basicas que aportan a las
siguientes funciones:

MONTAR Y DESMONTAR COMPONENTES DE MOTORES DIESEL.
DETECTAR Y REPARAR FALLAS MECANICAS SENCILLAS Y REPARAR FALLAS
COMPLEJAS INDICADAS POR SU SUPERIOR Y BAJO SU SUPERVISION, EN MOTORES

DIESEL.
APLICAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN LOS MOTORES DIESEL.

3. CAPACIDADES PROFESIONALES

Para este moédulo segun el Marco de Referencia del Auxiliar Mecanico de
Motores Diésel, las capacidades son:

Interpretar la informacion contenida en una orden de trabajo.

— Efectuar mantenimientos preventivos programados, interpretando las ho-
jas de operaciones respectivas.

— Localizar informaciones en soporte virtual o papel sobre datos técnicos,
especificaciones y repuestos en general para el mantenimiento de los
motores Diesel.

— Verificar los ajustes y el funcionamiento de los componentes mecéanicos
de los motores Diésel, operando eficientemente los instrumentos de me-
dicion.

— Detectar la presencia de desgastes, fisuras o roturas en los componentes
mecanicos de los motores Diésel.

— Realizar inspecciones y efectuar tareas de mantenimientos correctivos en
los motores Diesel, reparando, ajustando o reemplazando componentes
mecanicos.

— Verificar el funcionamiento de los componentes de los sistemas de lubri-
cacion, refrigeracion y distribuciéon de los motores Diésel, operando efi-
cientemente los instrumentos de verificacion.

— Detectar fallas basicas de funcionamiento de componentes de los siste-
mas de lubricacion, refrigeracion y distribucion, efectuando su manteni-
miento correctivo.

— Aplicar Normas de seguridad, higiene y cuidado del medio ambiente du-
rante las tareas de mantenimiento.

— Registrar y notificar las acciones de mantenimiento de los motores Diésel

completando las planillas de mantenimiento programado.

4, CONTENIDOS DE LA ENSENANZA

A continuacion se detallan los contenidos minimos que se tendran en cuenta
para desarrollar el plan curricular del presente modulo segtin el Marco de
Referencia del Auxiliar Mecanico de Motores Diésel:

Normativas legales vigentes de caracter jurisdiccional y nacional sobre
automotores. Normas de seguridad e higiene de aplicacidn automotriz.
Normas sobre cuidado del medio ambiente. Recomendaciones en el uso y
aplicacion de las sustancias manipuladas en el mantenimiento.
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Gestion del mantenimiento: modelos de organizacion. Ordenes de trabajo:
objetivos, caracteristicas e interpretacion de la informaciéon. Formularios.
Fuentes de informacion: distintos tipos y soportes. Estrategias para orientar
la busqueda de especificaciones técnicas. Lectura de documentacion,
catalogos informatizados, tablas y diagramas.

Repuestos: codificacion y organizacion. Técnicas de registros de actividades
realizadas. El informe y su comunicabilidad.

Pafnol de herramientas: organizacién y codificacion de existencias.
Formularios.

Técnicas de registro de las actividades realizadas. Produccion de, textos
escritos. El informe y su comunicabilidad. Redaccién de informes: modelos.
Vuelco de la informacion sobre el mantenimiento realizado.

Utilizacién de la computadora para la elaboracion de informes. PC,
reconocimiento de los periféricos y sus operatorias (impresoras y lectoras de
informacion magnética). Operacién de un procesador de textos, comandos y
funciones basicas.

Mantenimiento: concepto. Tipos de mantenimientos: preventivo y correctivo.
Mantenimiento programado. Evaluacién de las condiciones generales.

Metodo de trabajo para el recambio de fluidos lubricantes, refrigerantes y
elementos filtrantes.

Procedimientos para la verificacion de funcionamiento y ajustes de
componentes de los motores Diésel y sus sistemas de lubricacion,
refrigeracion y distribucion.

Procedimientos para las tareas de deteccion de fallas simples y su
mantenimiento correctivo en los sistemas mecanicos de los motores Diésel.

5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Las actividades que se proponen, encuadran en términos generales en relacion
con las capacidades y contenidos del médulo y permiten planificar las
actividades formativas. Las Practicas Profesionalizantes son mas significativas,
ya que se relacionan con los médulos anteriores Y proponen conocimientos
integradores que refuerzan y complementan los aprendizajes precedentes:

En relacién con la busqueda de informacién sobre especificaciones
técnicas y repuestos: Es importante proponer actividades relacionadas con las
especificaciones técnicas de los distintos modelos y marcas de motores Diésel,
tanto en soporte virtual como en papel a través de tablas, catalogos, manuales
que contienen dicha informacién. Del mismo modo con respecto a los repuestos
de motores y sus sistemas que se encuentran en la actualidad informatizados.
Se pueden programar practicas profesionalizantes que integren dicha busqueda
de informacién con situaciones reales de trabajo en las cuales se presentan
distintos casos de fallas en motores Diésel o en alguno de sus sistemas y que
requiera de las especificaciones técnicas y los repuestos respectivos para el
mantenimiento correctivo.

Como en todos los casos, el docente seleccionara las estrategias mas
apropiadas para el desarrollo de estas actividades propuestas.

En relacion con la interpretacion de informaciones relacionadas con el
mantenimiento preventivo y correctivo: De acuerdo a los alcances de este
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profesional, las comunicaciones propias de su ambito laboral forman un circuito
de informaciones técnicas como érdenes de trabajo, hojas de operaciones, ficha
del historial del vehiculo y planillas de actividades realizadas entre otras. Sera
entonces importante en esta instancia formativa, el planificar actividades donde
se requiera el manejo de estos documentos con su correcta interpretacion,
aplicacion del contenido y la correspondiente redaccion de las actividades
realizadas. También se pueden planificar practicas profesionalizantes simulando
situaciones reales de vehiculos que ingresan al taller con distintos problemas
mecanicos debiendose realizar el circuito de documentacion correspondiente,
desde la ficha de inspeccién, la orden de trabajo, la hoja de operaciones, la
planilla de actividades realizadas y el vuelco en el historial del vehiculo.

Como en todos los casos, el docente seleccionara las estrategias mas
apropiadas para el desarrollo de estas actividades propuestas.

En relaciéon con la inspeccion, deteccién de fallas y su mantenimiento
correctivo de los motores nafteros y sus sistemas de lubricacion,
refrigeracion y distribucién: En los modulos precedentes se plantean
practicas relacionadas con la inspeccion del correcto funcionamiento del motor
Diésel y sus sistemas de lubricacion, refrigeracion y distribuciéon. También
respecto a la busqueda de fallas, reparacién y ajuste de componentes
mecanicos. En esta instancia, y considerando los conocimientos previos
adquiridos, se pueden planificar practicas profesionalizantes de caracter
integrador, en las cuales los alumnos deben efectuar una inspeccion integral del
buen funcionamiento del motor Diésel. Se pueden programar fallas sencillas de
distintos tipos y en cualquiera de los sistemas que pueden consistir desde
piezas desgastadas o con fisuras o roturas hasta fallas en el funcionamiento que
el alumno debe detectar, realizar el recambio o reparacion del componente e
informar las actividades realizadas. A esta altura de la trayectoria formativa, el
docente dispone de un amplio espectro de posibilidades para planificar practicas
grupales o individuales con respecto al mantenimiento correctivo de motores
Diesel, teniendo presente los limites propios de los alcances de este profesional.

En relaciéon con la interpretacién y desarrollo de un mantenimiento
programado: En la formacién del Auxiliar Mecanico de Motores Diésel es
relevante el conocimiento y la aplicaciéon del mantenimiento preventivo que en
general, esta determinado en los manuales del fabricante del vehiculo o del
motor para cada modelo de motorizacién Diésel. Se pueden implementar
practicas profesionalizantes que contemplen la interpretacion y consecuente
realizacion de mantenimientos programados para distintos motores Diésel y sus
sistemas, en los cuales se realizan cambios de fluidos refrigerantes, lubricantes
y elementos filtrantes, control de niveles de aceite, refrigerante y fluidos
hidraulicos y otras tareas indicadas en los manuales del fabricante. Como en
todos los casos, el docente seleccionara las estrategias mas apropiadas para el
desarrollo de estas actividades propuestas.

En relacién con la aplicacion de Normas de seguridad, higiene y
proteccién del medio ambiente: En todas las practicas de la mecanica
automotriz estan presentes normas de seguridad, higiene y cuidado del medio
ambiente, es decir, aquellas donde se consideran un especial cuidado en el
manejo de herramientas y dispositivos, el manipuleo de sustancias téxicas como
combustibles, aceites y grasas lubricantes, limpiadores, para mencionar algunas
de ellas. En consecuencia todas las actividades formativas mencionadas en este
modulo tendrén con caracter transversal las formaciones relativas a las normas
de seguridad, higiene y cuidado del medio ambiente, siendo una constante de
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aplicacién para todas y cada una de ellas, particularmente cuando se trate de
practicas profesionalizantes.

MobpuLo 5
ORGANIZACION DEL SERVICIO PROFESIONAL AUTOMOTRIZ

1. INTRODUCCION AL MODULO

El médulo Organizacion del Servicio Profesional tiene como proposito
desarrollar especificamente un conjunto de conocimientos y procedimientos
relativos a las actividades de la prestacion de servicios, acordar las condiciones
de empleabilidad, sus derechos y obligaciones.

La adquisicion de estos conocimientos y habilidades necesarias desde el ambito
formal permiten lograr un mejor posicionamiento a la hora de gestionar la
relacion comercial que posibilite la obtencién de empleo vy las relaciones que
devengan con los prestadores de servicios.

2. CAPACIDADES PROFESIONALES
Las capacidades a desarrollar en este médulo, son:

— Analizar el comportamiento de los individuos y de los grupos en las orga-
nizaciones.

— Interpretar y aplicar la normativa pertinente a los derechos laborales y las
obligaciones impositivas.

— Gestionar la relacién comercial que posibilite la obtencién de empleo y las
relaciones que devengan con los prestadores de servicios. ‘

— Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercam-
bio en el propio equipo de trabajo, con otros equipos o de otros sectores
de la organizacion, que intervengan con sus actividades.

3. CONTENIDOS DE LA ENSENANZA

A continuacion se detallan los contenidos que se tendran en cuenta para
desarrollar el presente modulo:

Contenidos:

La organizacion como sistema: Tipo y caracteristicas de la organizacion.
Objetivos y el comportamiento organizacional. La ética en las organizaciones.
Tipo de estructuras de organizaciones. Organigrama.

Legislacion regulatoria de las relaciones laborales.

Documentacién exigida a empleados y empleadores: Tramites vy
procedimientos de contratacién. Recibos de haberes. Caracteristicas.
Requisitos. Registros obligatorios. Otros registros, comprobantes y documentos.

Retribucion laboral: El salario. Conceptos fijos y variables. Compensaciones
no salariales. Concepto de administracion de salarios.

Liquidacion y registracién: Aportes y Contribuciones. Sistemas de la
Seguridad Social, de Obras Sociales, ART. Declaraciones juradas. Aportes
sindicales. Convenciones colectivas. Otros aportes y contribuciones.
Tratamiento impositivo de las remuneraciones. Cese laboral.
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Derechos laborales: la cantidad de horas extras por dia y la frecuencia con
que se las utiliza; la duracion de la semana laboral, los dias francos y el
descanso del fin de semana, los dias feriados, la posibilidad de acceder a
licencias, los dias de vacaciones, etc. Sindicatos: organizacion, funcionamiento
y actividades, deberes de los afiliados a un sindicato.

Presentacion de antecedentes de trabajo: Curriculum Vitae

4. ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

A continuacion se describen algunas estrategias didacticas que son claves para
el desarrollo de las capacidades propuestas en este modulo, las mismas
permitiran la realizacion de practicas profesionalizantes:

Se sugiere proponer a los cursantes, actividades a partir de situaciones reales y
propias de la funcidn profesional, que les permitan:

- el analisis de casos: implica la descripcion de situaciones ficticias o reales

tomadas del ambito de las organizaciones y que seran analizadas y dis-
cutidas por parte de los participantes a partir de consignas propuestas por
el docente;

-la elaboracién de comunicaciones especificas de las distintas areas de la

organizacion, dirigidas a diversos tipos de destinatarios, internos y exter-
nos a la organizacion; la resolucion de problemas tipicos de los procesos
interpersonales y comunicativos en las organizaciones: esto supone la
presentacion de un problema especifico que debera ser solucionado por
los cursantes considerando el contexto en el que se desarrolla, analizan-
do y discutiendo los distintos aspectos de la situacion planteada, recaban-
do la informacion necesaria y teniendo en cuenta las condiciones que
debe cumplimentar todo proceso de comunicacién organizacional
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