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VISTO:

El Expediente N° 12030/17, caratulado: “MINISTERIO DE
EDUCACION — SUBSECRETARIA DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL
- SIOFERTA FORMATIVA PARA LA FORMACION PROFESIONAL INICIAL:

ALBANIL"; y
CONSIDERANDO:

Que la Formacién Profesional es el conjunto de acciones cuyo
propésito es la formacion socio laborai para y en el trabajo, dirigida tanto a la
adquisicion y mejora de la cualificacion como a la recualificacion de los
trabajadores, y que permite compatibilizar la promocién social, profesional y
nersonal con la productividad de la economia nacional, regional y local. Incluye
asi mismo la especializacién y profundizacion de conocimientos y capacidades
en los niveles superiores de ia educacion formal,

Que la Ley de Educacion Técnico Profesional N° 26058 establece
como propositos especificos para la Formacion Profesional preparar, actualizar
y desarrollar las capacidades de las personas para el trabajo, cualquiera sea su
situacion educativa inicial, a través de procesos que aseguren la adquisicion de
cenaecimientos cientifico-tecnoldgicos y el dominio de las competencias basicas,
profesidnales y sociales requerido por una o varias ocupaciones definidas en un
campo ocupacional amplio, con insercion en el ambito economico-productivo;

Que se entiende a la Formacion Profesional como la accion formativa
caracterizada por otorgar una certificacion referenciada a un perfil profesional
existente en el campo socio productivo, perteneciente a una familia y a un
agrupamiento profesiona! determinado, acordado en los ambitos institucionales
de consuita establecidos a tales efectos: ’

Que dadas las diferencias entre la Formacioén Profesional y los niveles
dei Sistema Educativo que otorgan titulaciones, se admite para la primera
formas de ingresc y de- desarrollo propias y diversas de los requisitos
académicos para estos Ultimos, tomandose en cuenta, en ese sentido, los
Niveles de Certificacion de la Formacion Profesional previstcs en las
Resoluciones N° 13/07 y N° 115/10 del Consejo Federal de Educacién, con la
aplicacion de los Marcos de Referencia aprobados por dicho Consejo Federal y
considerando los conocimientos previos requeridos asi como la pertinencia con
el respectivo disefio curricular;

Que para establecer la trayectoria formativa de la presente oferta se
han tenido en cuenta los Lineamientos y Criterios para la organizacion
institucional y el disefio curricular para la Formacién Profesional establecidos en
la Resolucion N° 141/17 de este Ministerio, en concordancia a las Resoluciones
N° 13/07, N° 115/10, N° 287/16 y N° 288/16 del Consejo Federal de Educacién
de acuerdo con el Marco de Referencia y el respectivo proceso de Homologa-
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cion y Validacion Nacional de Titulos y Certificaciones;

Que la Ley de Educaciéon Provincial N° 2511 dispone que las acciones
formativas de Formacion Profesional, deberan cumplir con las especificaciones
reguladas por la Ley de Educacion Tecnico Profesional N° 26058 y todas sus

reglamentaciones;

Que la Subsecretaria de Educacion Técnico Profesional, atendiendo a
las demandas del sector socio-productivo y haciendo uso de su facultad de
planificar y ejecutar las politicas educativas para la Modalidad en todos sus
niveles, ha formulado la trayectoria formativa para una nueva oferta de
Formacion Profesional, cuyo Perfil Profesional se denomina “Albaiiil”;

Que la oferta formativa se ha elaborado de acuerdo al Marco de
Referencia para el Perfil Profesional Construcciones tradicionales aprobado en
la Resolucién del Consejo Federal de Educacion N° 108 — ANEXO | ;| de
conformidad con lo establecido por el articulo 21 de la Ley Nacional de
Educacion Técnico Profesional N° 26058 y el articulo 63 de la Ley de Educacion
Provincial N° 2511; .

Que a tales efectos, resulta necesario establecer la estructura curricular
con la carga horaria, médulos y contenidos, los entornos formativos, las
practicas profesionalizantes y los criterios de acreditacién para asegurar el
desarrollo de las capacidades profesionales que garanticen la calidad de la
oferta formativa propuesta;

Que el equipo técnico de la Subsecretaria de Educacion Téchico
Profesional ha realizado su andlisis a fin de validar la pertinencia y calidad de la
oferta formativa presentada;

Que el articulo 132 incisos c), d), e), 0) y s), de la Ley N°2511 faculta al
dictado de la presente norma legal;

1

Que ha tomado intervencién la Delegacion de Asesoria Letrada
de Gobierno actuante en este Ministerio;

Que por todo lo expuesto resulta necesario dictar el presente acto
administrativo;

POR ELLO:

LA MINISTRA DE EDUCACION
RESUELVE:

Articulo 1°.- Apruébase la oferta formativa para la Formacion Profesional Inicial

' “Albafiil” correspondiente a la Familia Profesional: Construcciones
tradacic_JnaIes; Agrupamiento: Procesos en Construccion; vy la trayectoria
formativa cuyo detalle de criterios de realizacion, referencial  ingreso,
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desarrollo curricular, calificacion y acreditacion, y entorno formativo figuran
en el Anexo que forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- La carga horaria total de la oferta aprobada en el articulo 1° es de
DOSCIENTAS SETENTA (270) horas reloj.-

Articulo 3°- Establécese que los estudiantes que acrediten los moédulos que
conforman la propuesta aprobada en el articulo 1°, obtendran la
Certificacion de Formacion Profesional Inicial “Albaiiil”, con validez Provincial.-

Articulo 4°.- Encomiéndase, a la Subsecretaria de Educacion  Técnico

Profesional iniciar el proceso de Homologacion y Validacion
Nacional de Titulos y Certificaciones ante el Organismo Nacional
correspondiente.-

Articulo 5°.- Registrese, comuniquese, dese al Boletin Oficial, publiquese y

pase a las Subsecretarias de Educacion, de Educacion Técnico
Profesional y de Coordinacion, a la Direccion General de Planeamiento,
Evaluacion y Control de Gestion y al Centro Provincial de Informacién Educativa
de la Subsecretaria de Coordinacién a sus efectos.-

. | |
RESOLUCION N* ) 94 /18 -f+

GJMISPAJAF lenvifhp

— —

Prof. Maria Cristina Garello.|
MINISTRA DE EDUCACION
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Ministerio de Educacion
Subsecretaria de Educacion

Técnico Profesional

Oferta Formativa de Formacion Profesionali

Albanil
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“ALBANIL”

1. SOBRE LA IDENTIFICACION DE LA CERTIFICACION:

SECTOR DE ACTIVIDAD SOCIO PRODUCTIVA! CONSTRUCCION

DENOMINACION DEL PERFIL PROFESIONAL: ALBANIL EN CONSTRUCCIONES
TRADICIONALES

FAMILIA PROFESIONAL: CONSTRUCCION/CONSTRUCCIONES CIVILES
DENOMINACION DEL CERTIFICADO DE REFERENCIA: “ALBANIL”

NIVEL Y AMBITO DE LA TRAYECTORIA FORMATIVA: FORMACION PROFESIONAL
TIPO DE CERTIFICACION: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL.
NIVEL DE LA CERTIFICACION: NIVEL II.

MARCO DE REFERENCIA; RESOLUCION CFE N° 108/10 ANEXO '1

2. REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL

JUSTIFICACION DEL PERFIL:

En funcién de las caracteristicas v requerimientos del sector construcciones, el
Ministerio de Educacién siguiendo recomendaciones del Instituto Nacional de
Educacion Técnica — INET - realiza los disefios curriculares de cada formacion
de Formacién Profesional en funcién al conjunto de figuras de la Familia
Profesional del sector Construcciones agrupando Figuras Profesionales afines
que contienen varias capacidades eri comun y utilizan equipos e instrumentos
de caracteristicas y alcances similares y complementarios. Del analisis para el
sector resulta:

Agrupamiento de figuras en funcién de los procesos Constructivos:

- Construcciones Tradicionales de base himeda.

- Construcciones en seco livianas.

- Terminaciones decorativas y funcionales.

- Instalaciones sanitarias y de gas:

- Instalaciones de energia eléctrica de consumo en inmuebles.
- Movimiento de suelos y cargas.

El Albanil forma parte del agrupamiento de las Figuras Profesionales que
responden a Construcciones Tradicionales de base humeda.

.-
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ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrolian en el Perfil
Profesional, para prestar servicios profesionales de albanileria en obras de
construccion, refaccion y ampliacion de locales, destinados a vivienda,
actividades comerciales, administrativas u otros usos. Esta en condiciones de
construir fundaciones de mamposteria y sencillas de hormigon armado,
construye muros y tabiques de mamposteria, columnas de encadenado y vigas
de encadenado: realiza contrapisos, carpetas, revoques y cielorrasos a la cal;
construye techos de escasa pendiente con elementos prefabricados o de chapa,
para los tipos de locales mencionados; aplicando en todos los casos las normas
de seguridad e higiene vigentes.

Este profesional tiene responsabilidad limitada: se responsabiliza de !a
interpretacion de las necesidades, la utilizacion de insumos, equipos,
herramientas e informacion requeridos en las operaciones que realiza, ante sus
superiores, de quienes recibe contro! general. Tiene capacidad para operar con
autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados; calcular
materiales, herramientas e insumos para ejecutar las tareas encomendadas.
Esta en condiciones de tomar decisiones en situaciones simples y de resolver
problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su propio aprendizaje y
trabajo, como también sobre la coordinacion del trabajo de auxiliares a su cargo.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL
Ejecucion de procesos constructivos de albanileria.

1. Construir fundaciones. Realiza la demarcacion y ubicacion de los elementos
de acuerdo a la documentacion técnica. Realiza la construccion de pilotines,
bases aisladas y plateas sencillas de hormigon armado, asi como cirientos de
mamposteria y de hormigdn pobre, segln un proyecto dado y las indicaciones
recibidas; aplicando en todos los casos criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene.

2. Construir muros y tabiques de mamposteria. Realiza muros y tabiques de
ladrillos ceramicos comunes, ladrillos o blogques ceramicos huecos, adobes,
bloques de hormigén o cemento, asi como muros mixtos de acuerdo con un
proyecto dado.

También arma dinteles, coloca aberturas y realiza terminaciones de aibariileria.
Realiza la demarcaciéon y ubicacion ds los elementos de acuerdo a la
documentacion técnica, aplicando siempre criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene. :

3. Construir columnas de encadenado y vigas de encadenado. Realiza
encadenados verticales y horizontales de hormigén armado, de acuerdo a las
especificaciones recibidas. Realiza la demarcacién y ubicacion de los elementos
de acuerdo a la documentacién técnica, aplicando siempre criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene.

M-
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4. Realizar contrapisos y carpetas. Realiza contrapisos sobre terreno natural,

sobre losa y con pendiente para desagles. También realiza carpetas para
colocacion de pisos, e hidréfugas en cubiertas y locales humedos. Realiza la
demarcacion y ubicacion de los niveles de pisos de acuerdo a la documentacion
técnica, aplicando en todos los casos criterios de calidad y normas de seguridad
e higiene.

5. Realizar revoques y cielorrasos. Realiza revoques hidrofugos, gruesos,
finos, bolseados o salpicados. También realiza cielorrasos aplicados a la cal;
aplicando en todos los casos criterios de calidad y normas de seguridad e
higiene.

6. Construir techos sencillos con elementos prefabricados o chapa.
Construye losas planas de viguetas pretensadas y blogues ceramicos, de
poliestireno u otros.

Asimismo construye techos de chapa con escasa pendiente, con estructura de
madera o metalica. En ambos casos coloca la aislacion térmica e hidrofuga.
Realiza la demarcacion, ubicacion y presentacion de los elementos de acuerdo
a la documentacion técnica, aplicando en todos los casos criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene.

Planificacion de procesos constructivos de albanileria

7. Organizar las tareas a realizar. Planifica sus actividades, asigna tareas a los
auxiliares a cargo, calcula y solicita maquinas, insumos, materiales vy
herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos
definidos por los responsables de la obra.

Gestion y administracion de procesos constructivos de albaiiileria

8. Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales,
insumos, maquinas y herramientas necesarios. Evalla y controla los trabajos
propios y de auxiliares a su cargo, aplicando criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene vigentes. Administra y verifica la calidad y el estado de los

materiales, insumos, maquinas y herramientas necesarios para la realizacion de
las tareas encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos de albaiiileria

9. Acordar condiciones de empleo. Conviene las condiciones de empleo de

acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios y realiza la
busqueda de trabajo.

AREA OCUPACIONAL

Se desempefa siempre en relacion de dependencia. Puede ocuparse en
empresas constructoras prestando servicios relacionados con las funciones
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definidas por su perfil profesional, en obras edilicias en proceso depqnstruccnc’m,

ampliacién o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de albafiileria.

3. SOBRE LA TRAYECTORIA FORMATIVA

LAS CAPACIDADES PROFESIONALES Y SU CORRELACION CON LAS FUNCIONES QUE
EJERCE EL PROFESIONAL.

El proceso de formacién, se organiza en tormo a la adquisicién y le acreditacion
de un conjunto de capacidades profesionales que estan en la base de los
desempefios profesionales descriptos en el perfil del Albafiil, estas capacidades
se presentan en conjunto a todas ias funciones que ejerce el profesional,
descriptas en dicho perfil.

— Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con |
productos, procesos y/o tecnologia aplicable a trabajos de albariiie-
ria, identificando codigos y simbologia propios de la actividad, verifi-
cando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

— Transferir la informacion de los documentos a la obra, relacionada
con productos o procesos de albanileria, verificando su pertinencia
y alcance para realizar una accion requerida.

— ldentificar los problemas que se presenten en la realizacion de los
trabajos de albaiiileria a partir del anélisis, jerarquizacion y prioriza-
cién de la informacién. :

— Integrar las técnicas de trabajo, la informacidn, la utilizacion de insu-

' mos y equipamiento, los criterios de calidad y de produccién y los
aspectos de seguridad e higiene en las actividades de albafileria.

— Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo
de la operacién y al herramental, maquinaria, material y otros recur-
$0s empleados. '

— Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de
medicién y contro!l, elementos de proteccion personal y técnicas de
trabajo para los procesos constructivos de albaiileria, con los crite-
rios de calidad y productividad requeridos.

— Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas
propias de la albanileria como en el contexto general de la obra, en
cuanto a su seguridad personal y de terceros, manteniendo las con-
diciones de orden e higiene del ambiente de trabaje.

— Aplicar criterios de calidad en los procesos y productos relacionados
con la albafiileria, tendiendo a generar propuestas de mejoramiento
continuo en métodos de produccion, técnicas constructivas y
organizacion del trabajo.
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_ Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacion e inter-
cambio en el propio equipo de trabajo, con otros equipos de albaile-
ria o de otros rubros de la obra, que intervengan con sus actividades.

— Transmitir informacion técnica de manera verbal, sobre el desarrollo
de las actividades de albaiiileria que le fueron encomendadas.

_ Gestionar y administrar los recursos (materiales, insumos y herra-
mientas a su cargo y auxiliares a su cargo) necesarios para el avan-
ce de los trabajos de albaiiileria, segun las condiciones establecidas
por los responsables de las tareas encomendadas.

_ Gestionar la relacion comercial que posibilite la obtencion de empleo
y las relaciones que devengan con los prestadores de servicios.

CARGA HORARIA MiNIMA:

El conjunto de la Formacion Profesional del Albafiil tendra en la provincia, de La
Pampa una carga horaria total de DOSCIENTAS SETENTA (270) horas reloj.

REFERENCIAL DE INGRESO:

El aspirante debera ser mayor a dieciocho (18) afios y haber completado el nivei
de la Educacién Primaria, acreditable a través de certificaciones oficiales del
Sistema Educativo Nacional.

Para aquellas ofertas de Formacién Profesional vinculadas curricular o
institucionalmente a terminalidad educativa, el ingreso serd desde los 16 afios
de edad extendiéndose su certificacion una vez acreditado el nivel.

Se requerira el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas,
unidades (longitud, superficie y volumen); nociones de geometria (perimetro,
angulo, pendientes) y proporciones (fracciones y porcentajes); la lectoescritura y
la interpretacién de textos y graficos simples. Si estos saberes previos no han
sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la
jurisdiccién debera adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit,
sumando las horas necesarias para este fin a la carga horaria minima
establecida en este Marco de Referencia. Con el Ciclo EGB o Primario
completo, dichos requisitos se consideran cumplimentados. Al aspirante que
acredite otras formaciones del sector Construcciones debera reconocérsele
esos saberes previos, expresados en modulos segun el itinerario formativo que
corresponda a cada caso.

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES:

La jurisdiccion que ofrezca la formacion del Albafil, debera garantizar en las
instituciones que la implementen, la realizacion de las practicas
profesionalizantes que a continuacion se mencionan, asi como los recursos y las
condiciones ambientales y organizacionales, indispensables para el desarrollo
de las mismas. Las practicas profesionalizantes deberan componer una carga
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horaria no menor al 50% del total sin que superen el 75% de la duracién del

curso en la Formacion Profesional, la adquisicion de las capacidades
profesionales requiere de la participacién activa de los estudiantes en el
desarrollo de todas y cada una de las etapas de los procesos productivos clave,
donde surgen las problematicas propias de cada especialidad, en este caso de
las obras de albafiileria. Es entonces, la participacion de los estudiantes en sos
procesos productivos reales y concretos, el eje para la organizacién didactica de
la formacion. A tal efecto, las practicas profesionalizantes que se describen,
procuran precisar las caracteristicas que habran de asumir las situaciones y
experiencias de ensefianza y aprendizaje primordiales que se deben ofrecer a
los estudiantes, como oportunidad para la adquisicion y recreacion de las
capacidades profesionales, la aplicacion de conocimientos y el desarrollo de
actitudes y habilidades fundamentales.

Asimismo, tales practicas resultan imprescindibles para poder evaluar la
adquisicion por parte de los estudiantes, de gran parte de las capacidades
presentadas en la Trayectoria Formativa.

La institucion debera formular el proyecto curricular institucional estableciendo el
modo en que se organizaran, desarrollaran y evaluaran las practicas
profesionalizantes que, en todos los casos, estaran bajo su control vy
supervision. ' A [ oy '

Se acreditara la realizacion de las practicas profesionalizantes, las que podran
asumir diferentes formatos, pero sin perder nunca de vista los fines formativos
que se persiguen con ellas.

Se tendra en cuenta para el desarrollo de todas o algunas de las practicas
profesionalizantes, la posibilidad de establecer acuerdos con otras instituciones
de la comunidad y especialmente con empresas del sector, a fin de poder
acceder a situaciones y ambientes de ensefianza y aprendizaje significativos. En
caso de no poder concretar tales acuerdos, se deberan realizar las practicas
dentro de la institucion educativa en un aula taller adecuado con los equipos,
herramientas e insumos necesarios, tratando de reproducir al maximo posible,
las situaciones y ambientes reales de trabajo. Dentro de la planificacion de las
practicas profesionalizantes se tendra en cuenta el acondicionamiento del sector
de trabajo, la seleccion y disposicion del equipamiento necesario y aplicacion de
las medidas de prevencion de riesgos personales y de terceros.

EN REALIZACION CON OBRAS DE ALBANILERIA:
Los cursantes desarrollaran actividades formativas relacionadas con todas las
tareas propias de la albanileria, siempre con criterios de seguridad e higiene y la
aplicacion de las normas especificas que rigen la actividad, analizando y
evaluando riesgos en diferentes situaciones durante la prestacion del servicio.
Los cursantes deberan:

e Realizar fundaciones de hormigon armado para alguna construcciéon que

incluya las actividades de replanteo, movimiento de suelos, cortado, do-

b]ado y atado de hierros, preparacion y colado de hormigoén vy la utiliza-
cion de encofrados. |
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e Realizar muros y tabiques de mamposteria, con sus correspondientes en-
cadenados y dinteles, colocando aberturas y realizando las terminaciones
(antepechos, molduras, mochetas). Para estas practicas se trabajara con
distintos tipos de mampuestos. Se realizaran muros de ladrillos comunes
a la vista con junta tomada y rasada.

e Realizar contrapisos y revoques gruesos -con los correspondientes boli-
nes y fajas.

« Realizar capas aisladoras y terminaciones para muros, pisos y techos ta-
les como revoques finos, carpetas y cielorrasos aplicados, que impliquen
el preparado de la superficie y la preparacion de mezclas para cada caso,
y realizando distintas terminaciones tales como llaneado, fratasado, bol-
seado, rayado u otros.

e Realizar techos planos y de escasa pendiente con elementos prefabrica-
dos como viguetas y blogues o de chapa con estructura metalica o de
madera. En el primer caso, con la correspondiente capa de compresion,
pases en la losa para conductos, contrapiso con pendientes para
desagiies pluviales, la realizacion de cubierta asfaltica y sellado general.
En el segundo caso con el armado de la estructura, la colocacion de la
aislacion térmica e hidréfuga, la fijacion de chapas, colocacion de babe-
tas, canaletas, bajadas de desagles y sellado general.

EN RELACION CON LOS PROCEDIMIENTOS DE MEDICION Y CONTROL EN OBRAS DE
ALBANILERIA: : ' .
Los cursantes deberan

e Transferir cotas acumuladas y parciales, asi como medidas de un plano a
escala a la obra, utilizando escalimetro y cinta metrica.

e Verificar escuadras y trasladar niveles en un replanteo, utilizando esta-
cas, hilos, cinta métrica y manguera de nivel.

e Verificar la verticalidad de elementos en los dos sentidos utilizando plo-
mada y cinta metrica.

e Verificar la horizontalidad de las fajas de un piso a realizar utilizando hilo
y nivel burbuja.

EN RELACION CON LA APLICACION DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE
LABORAL.

Los cursantes desarrollaran actividades formativas relacionadas con la
organizacion integral del trabajo con criterios de seguridad e higiene y la
aplicacion de las normas vigentes que rigen la actividad, analizando y evaluando
riesgos en diferentes situaciones durante la prestacion del servicio. Los
responsables de las practicas deberan corregir, durante todo el proceso, la falta
o errores en el uso de los elementos de proteccion personal, el uso incorrecto de
las herramientas y fallas en el cumplimiento de las normas de seguridad general
de la obra. También se reflexionara sobre la importancia de la relacion entre la
prevencion de accidentes con el orden y limpieza integral de la obra.

@ Par:a cada una de las actividades de practicas profesionalizantes se utili-
zaran Ios. elementgs de proteccion personal e indumentaria de trabajo co-
rrespondientes, diferenciando el uso correcto del uso incorrecto de los
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mismos y se analizaran las razones para su utilizacion y las consecuen-
cias de la falta o el mal uso de ellos.

e Cada una de las actividades, debera realizarse con la postura correcta,
ya sea al levantar elementos pesados o durante el uso de las herramien-
tas, por ejemplo; se corregiran las malas posturas de trabajo a fin de con-
cientizar acerca de su incidencia en las enfermedades profesionales mas
comunes en el ambito de la construccion. '

o Durante la practica se propondran instancias de analisis y discusion de
las situaciones peligrosas habituales en las obras de albariileria, y de
construccién en general, los modos de prevencion de accidentes y las al-
ternativas de soluciones posibles para cada una de ellas, especialmente
en el trabajo a distinto nivel y la prevencion del riesgo electrico, quimico y
biolégico en la obra.

EN RELACION CON LA BUSQUEDA DE INFORMACION
Los cursantes deberan:

o Aplicar estrategias de busqueda de informacion actualizada en diversas
fuentes: Internet; fabricantes, proveedores; otros Centros de FP, entre
otros.

e Realizar actividades de archivo y organizacién de la informacion obtenida
para una buena presentacién de los servicios a ofrecer; se preveran ins-
tancias de discusion y reflexion sobre su importancia.

e intercambiar con sus pares la informacion obtenida y complementaria con
el acceso a documentacidn técnica informatizada en soporte CD, DVD u
otro.

EN RELACION CON LA INTERPRETACION DE DOCUMENTACION TECNICA!:

Los cursantes deberan:

» Interpretar érdenes escritas, planos y documentacion tecnica de albaiile-
ria en cada una de las practicas en planta, corte y detalles constructivos;
identificando simbologia, interpretandc tablas y obteniendo la informacion
necesaria para la ejecucion de la obra.

e Realizar el calculo de materiales, insumos, herramientas y tiempo para la
realizacion de cada una de las practicas, utilizando los métodos y proce-
dirpfi.entos correspondientes. Esta informacion se registrara en planillas y
graficos.

EN RELACION CON LA ORGANIZACION, GESTION Y CONTROL DE SU PROPIA TAREA

Los cursantes deberan:

¢ Formular objetivos y definir metas en relacion a la prestacion de servicios
profesionales de albaiiileria. '

¢ Elaboracion de carpetas de antecedentes profesionales. Estas practicas
implican la utilizacién por parte de los cursantes, de documentacion grafi-
ca y escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicidén y control,
materiales e insumos necesarios y los elementos de proteccion personal
para desarrollar las mismas.
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SOBRE LOS REQUISITOS DE IMPLEMENTACION

ENTORNO FORMATIVO MINIMO:

Los requisitos minimos del Entorno Formativo que se fijan en los marcos de
referencia, especifican exclusivamente las instalaciones y al equipamiento
basico necesario para el desarrollo de la Trayectoria Formativa en
consideracion, tal como lo establece la Resolucion N° 175/12 del Consejo
Federal de Educacion. |

Si bien “el entorno formativo alude a los distintos y complejos aspectos que
inciden en los procesos de ensefianza y de aprendizaje, asi como a los
contextos en que se’llevan a cabo” en este caso se utiliza en el sentido mas
restringido expresado en el parrafo anterior. Para la determinacion de las
condiciones minimas y pertinencia de! Entorno Formativo necesario para la
formacion del Albaril, se ha establecido como criterio central “la clara
correspondencia entre el desarrollo de actividades o practicas y el desarrollo de
las capacidades previstas.” Cabe sefalar la necesaria e indispensable
participacion por parte de la jurisdiccion educativa, en forma conjunta con las
propias instituciones que imparten la formacién, en los procedimientos de
planificacién para la mejora continua de los Entornos Formativos, en pos de
alcanzar los niveles de calidad adecuados tal como lo prescribe la Resolucion
N° 115/10 del Consejo Federal de Educacion. Asimismo, en cuanto al modo de
organizacién que deben adoptar los espacios formativos, en el apartado 43 de la
misma resolucion se establece que ‘el disefio y acondicionamiento de los
espacios de taller y de practicas deberé ordenarse a facilitar el aprendizaje de
ios saberes y destrezas por parte de los estudiantes, y no sélo la demostracion
por parte del docente.”

Condiciones minimas del Entorno Formativo para la formacion del Albafiil
Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion del “Albafiil” debera disponer o gafantizar
el acceso a un aula taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas que
realizaran las actividades tanto para aquellas de tipo tedrico practicas como en
las que se desarrollen practicas profesionalizantes. EI mismo debera cumplir con
las condiciones de habitabilidad y confort propias de un espacio formativo en
cuanto a superficie minima, iluminacion, ventilacion, seguridad, higiene y
servicios basicos asi como a la disponibilidad de mobiliario suficiente y en buen
estado. :
Respecto especificamente de la instalacién eléctrica, la misma debe cumplir con
la normativa de seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en
condiciones para permitir el normal funcionamiento de distintas maquinas
herramientas conectadas en simultaneo de acuerdo a la matricula, requeridas
para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes indicadas en el punto
anterior.

Equipamiento
Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las praciicas

.-



m.-

“El Rio Atuel también es Pampeano”

2018: “Afio del Centenario de la Reforma Universitaria”

Provincis de La Pamps

gﬂfﬁnﬁsﬁzzﬁo de cEc{ucacién

profesionalizantes relacionadas con:

Interpretacion de documentacion técnica .

- Organizacion, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

Recursos auxiliares (pizarron, pantalla, proyector, etc.) que permi-
tan complementar técnicas de ensefianza expositivas - explicati-
vas. Informacion documentada en papel o laminas.

Material didactico en distintos soportes relacionados con obras de
albaiiileria.

Calculadoras

Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o cons-
truida, de la cual sea posible seleccionar planos, croquis, esque-
mas, detalles constructivos, planillas de especificaciones técnicas y
todo tipo de informacién para la interpretacion de documentacion
técnica de obras de albaiiileria. ‘
Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u
otros que posibiliten las practicas de elaboracion de documenta-
cion escrita.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de ias
practicas profesionalizantes relacionadas con:

Realizacion de obras de albaiileria.

Se debe contar con:

Insumos

Elementos e instrumentos de medicién, verificacion y control: cinta
métrica, tira lineas de tiza (chocla), nivel de burbuja y de mangue-
ra, plomada, metro plegable, escuadra y reglas.

Herramientas eléctricas para trabajos varios de albafiileria: Mezcla-
dora, martillo electro-neumatico, amoladora de mano y angular, ta-
ladro de mano con cable o baterias, sierra circular.

Herramientas de mano para trabajos diversos en albafiileria: Cu-
chara de albaiiil, palas —de diversos tipos segun tarea a realizar o
tipos de suelos del lugar- pico, grinfa, cortafrio, maza, barreta, mar-
tillo, pinza, hachuela, espatula, fratacho, serrucho, maza, llana, fiel-
tro, sierra de arco, tenaza, pison, serrucho, machete, clavo-gancho.
Medios auxiliares: Carretillas, bateas, baldes, escaleras, andamios,
caballetes, tablones, aparejos, silletas, zarandas u otros.

Maderas de diferentes escuadrias y placas para; encofrados y mol-
des, puntales, flechas, estacas, caballetes u otros.

Para el desarrollo de actividades formativas teérico practicas y de las practicas
profesionalizantes relacionadas con:

- Busqueda de informacion.

Interpretacion de documentacién técnica.

- Organizacion, gestion y control de su propia tarea.
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Se debe contar con:

Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos o marcadores con
tinta de distintos colores.

- Escalimetro. Regla.
Para el desarrollo de actividades formativas teérico practicas y de las practicas
profesionalizantes relacionadas con:

Realizacion de obras de albaiileria.

Se debe contar con:

Materiales para la preparacion de distintas mezclas: Aridos, de di-
versa granulometria —arena,piedra, cascote-; aglomerantes —ce-
mento, cal, arcilla- ; Aditivos de diverso tipo segun lo que se requie-
ra (fibras, acelerantes y anticongelantes, plastificantes, impermea-
bilizantes, colorantes u otros).

Mampuestos: Ladrillos comunes, bloques ceramicos de diversas
medidas y tipos, bloques cementicios, bloques de tierra cruda (ado-
bes) u otros.

Hierros aletados v lisos de diferentes diametros, mallas metalicas
electro soldadas y tejidas, perfiles metlicos y galvanizados, cha-
pas, alambrones, metal desplegado u otros elementos metalicos
para estructuras de diversos tipos, cubiertas, encadenados, dinte-
les y refuerzos.

Premoldeados y pretensados de H°A®: Viguetas, losetas u otros.
Maderas: De diferentes medidas y escuadrias para el armado de
techos de chapa. Maderas para estructura de techo (tiranteria),
machimbre, tablas, listones, placas fendlicas u otros.

Materiales aislantes para techos: Aislantes térmicos, acusticos, hi-
dréfugos y controladores de vapor, de diferente origen -sintético,
mineral, animal o vegetal- y presentacion -en rollos, placas, pane-
les o a granel segun el material y tipo de colocacion.

Clavos, tonillos, discos de corte, filos de trincheta, hilo y lapiz de
obra, tiza u otros.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las
practicas profesionalizantes relacionadas con:

Aplicacion y el control de las normas de seguridad e higiene labo-
ral.

Se debe contar con:

Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protecto-
res auditivos, protectores para vias respiratorias, casco, guantes,
arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metalica u otros, segun la
tarea a realizar o los materiales a manipular.

Para todas las actividades formativas la institucion debera contar con:

Manuales, caodigos de construccién y normas especificas para las
obras de albariileria para su estudio y aplicacion en la ejecucion de
las mismas.
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- Manuales, folletos y catalogos de fabricantes y proveedores de ma-
teriales, insumos, maquinas y herramientas para posibilitar la bus-
queda, valoracion y seleccion de tales recursos.

- Publicaciones especializadas en el tema para su consulta y estu-
dio.

- Bibliografia relativa a métodos y técnicas de ejecucion de obras de
albaileria.

- Texto de la normativa de seguridad e higiene laboral vigente para
su estudio y aplicacion.

4. SOBRE LA ORGANIZACION CURRICULAR DE LA OFERTA FORMATIVA

LA ESTRUCTURA MODULAR:

La provincia de La Pampa adopta para la organizacion curricular de las ofertas
formativas de Formacion Profesional, la estructura modular.

En la definicion y organizacion de los médulos se toman como referencia
explicita el perfil profesional y los recomendados para el disefio curricular,
trazando una trayectoria formativa articulada, coherente y flexible.

Los médulos que componen esta-estructura, adquieren un importante grado de
autonomia relativa entre si y estan dispuestos en torno a problemas
fundamentales del campo profesional, organizados de esta forma, permiten las
posibilidades de cursado y acreditacion independiente de los mismos.

La organizacién de la estructura modular posibilita las entradas y salidas de los
cursantes favoreciendo la Formacién Continua de las personas.

La Formacion Profesional del Albafil, contempla en la estructura curricular ocho
(8) mddulos: '

Un (1) modulo de base para todas las formaciones del sector Construcciones
Tradicionales en Base Humeda:

- Introduccion al Trabajo en Obra de la Construcciéon Civil.
Seis (6) moddulos especificos para la formacion del Albaiil:
- Materiales, insumos y herramientas.

- Morteros y Hormigones.

- Fundaciones en Albaiileria, Encadenados y Dinteles de Hormigon Ar-
mado.

- Muros en elevacion, Tabiques y Vanos.
- Cubiertas y techos.

- Carpetas, revoques y cielorrasos aplicados

Un (1) médulo de caracter general a todas las ofertas de Formacion Profesional:

- Organizacion del Servicio Profesional.

En cada uno, convergen y se interrelacionan procesos, técnicas, conocimientos
y habilidades vinculados a determinadas actividades y objetos de trabajo en las
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que se movilizan, con diferente grado de centralidad y complejidad las
capacidades profesionales que se ponen en juego en el desempefio de las
funciones que se han identificado.

SECUENCIACION DE LOS MODULOS:

A R

El cursado de los médulos demanda un ordenamiento secuencial de los mismos
en funcién de criterios pedagégicos y de gestion institucional. En el cuadro
siguiente se establecen los criterios basicos de secuenciacion que cada modulo
presenta.

Sobre la base de estos criterios las instituciones educativas que tengan
vinculadas en su estructura curricular ofertas de Formacién Profesional,
organizaran las secuencias formativas que resulten mas adecuadas a 'su
proyecto curricular e institucional.

A continuacién se detalla la carga horaria y los requisitos para el cursado de
cada modulo:

Carga
Médulo Horaria Requisitos

(horas reloj)

Organizacion del

Sarvicio Profesiciial 30 No tiene requisitos previos

Introduccién al trabajo
en obra de la 40 No tiene requisitos previos
Construccion Civil

Haber aprobado el médulo
30 “Introduccion al trabajo en obra de la
Construcciéon Civil”

Materiales, insumos y
herramientas

Morte.ros y 40 Haber aprobado el médulo “Materiales,
Hormigones insumos y herramientas”
Fundaciones en
Albariileria, '
Encadenados y 40 Habef aprob"ado el médulo “Morteros y
Dinteles de Hormigon Homigones
Armado
Haber aprobado el médulo
Murfas en elevacion, 30 “Fundaciones en Albaiiileria,
Tabiques y Vanos Encadenados y Dinteles de Hormigén
Armado”
Cubistizs v bedhoe 30 Haber aprobado el médulo “Muros en

elevacioén, Tabiques y Vanos”
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Carpetas, revoques y 30 Haber aprobado el médulo “Cubiertas y
cielorrasos aplicados techos”

Carga horaria total 270

ACREDITACION Y CERTIFICACION:

Para el caso de Formacién Profesional, la acreditacion se realiza en funcién de
desempenios y no de una valoracién numérica. La valoracién para alcanzar la
acreditacion de un médulo sera de Logrado. Acreditados todos los modulos de
la Oferta Formativa, se certificara la Formacion Profesional como: Aprobado.

MODULOS

MODULO 1
ORGANIZACION DEL SERVICIO PROFESIONAL

1. INTRODUCCION AL MODULO

El médulo “Organizacién del Servicio Profesional® tiene como proposito
desarrollar especificamente un conjunto de conocimientos y procedimientos
relativos a las actividades de la prestacién de servicios, acordar las condiciones
de empleabilidad, sus derechos y obligaciones. i

La adquisicién de estos conocimientos y habilidades necesarias desde el ambito
formal permiten lograr un mejor posicionamiento a la hora de gestionar la
relacion comercial que posibilite la obtencion de empleo y las relaciones que
devengan con los prestadores de servicios.

2. REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL

Se desarrollan en este modulo capacidades basicas que aportan a la siguiente
funcién del perfil profesional:

“Comercializacion de servicios especificos de albaiiileria”
3. CAPACIDADES PROFESIONALES
Las capacidades a desarrollar en este médulo, son:

= Analizar el comportamiento de los individuos y de los grupos en las organiza-
ciones. .

» |Interpretar y aplicar la normativa pertinente a los derechos laborales y las
obligaciones impositivas.

= Gestionar la relacién comercial que posibilite la obtencion de empleo y las re-
laciones que devengan con los prestadores de servicios.

« Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacion e intercambio
en el propio equipo de trabajo, con otros equipos o de otros sectores de la
organizacion, que intervengan con sus actividades.

.-



“El Rio Atuel también es Pampeano”

2018: “Afio del Centenario de la Reforma Universitaria”

Provincia de La Pamps
"Winis{etio de cEc[ucacién

/1116.-
4. CONTENIDOS DE LA ENSENANZA

A continuacion se detallan los contenidos que se tendran en cuenta para
desarrollar el presente médulo:

Contenidos:

La organizacién como sistema: Tipo y caracteristicas de la organizacién.
Objetivos y el comportamiento organizacional. La ética en las organizaciones.
Tipo de estructuras de organizaciones. Organigrama.

Legislacién regulatoria de las relaciones laborales.

Documentacion exigida a empleados y empleadores: Tramites y
procedimientos de contratacion. Recibos de haberes. Caracteristicas.
Requisitos. Registros obligatorios. Otros registros, comprobantes y documentos.
Retribucién laboral: El salario. Conceptos fijos y variables. Compensaciones
no salariales. Concepto de administracion de salarios.

Liquidacion y registracion: Aportes y Contribuciones. Sistemas de la
Seguridad Social, de Obras Sociales, ART. Declaraciones juradas. Aportes
sindicales. Corivenciones coiectivas. Oiros aportes Yy contribuciones.
Tratamiento impositivo de las remuneraciones. Cese laboral.

Derechos laborales: la cantidad de horas extras por dia y la frecuencia con
que se las utiliza; la duracion de la semana laboral, los dias francos y el
descanso del tin de semana, los dias feriados, la posibilidad de acceder a
licencias, los dias de vacaciones, etc. Sindicatos: organizacion, funcionamiento
y actividades, deberes de los afiliados a un sindicato.

Presentacion de antecedentes de trabajo: Curriculum Vitae.

Conformacién de equipos de trabajo: Distribucion de tareas y asignacion de

roles seguln las capacidades individuales y el contexto de la obra. COOFdlnaCIOFI
y cooperacion con otros rubros o actores dentro de una obra.

5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS.

A continuacion se describen algunas estrategias didacticas que son claves para
el desarrollo de las capacidades propuestas en este modulo, las mismas
permitiran la realizacién de practicas profesionalizantes:

Se sugiere proponer a los cursantes, actividades a partir de situaciones reales y
propias de la funcion profesional, que les permitan:

- El andlisis de casos: lo cual implica la descripcion de situaciones ficticias

o reales tomadas del &mbito de las organizaciones y que seran analiza-
das y discutidas por parte de los participantes, a partir de consignas pro-
puestas por el docente;

- La elaboracion de comunicaciones especificas de las distintas areas de la
organizacion, dirigidas a diversos tipos de destinatarios, internos y exter-
nos a la organizacion;

- La resolucion de problemas tipicos de los procesos interpersonales y co-

municativos en las organizaciones: esto supone la presentacién de un
problema especifico que debera ser solucionado por los cursantes

1.
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considerando el contexto en el que se desarrolla, analizando y discutiendo los

distintos aspectos de la situacion planteada, recabando la informacion necesaria
y teniendo en cuenta las condiciones que debe cumplimentar todo proceso de
comunicacion organizacional.

MODULO 2

INTRODUCCION AL TRABAJO EN OBRA DE LA CONSTRUCCION CIvIL

1. INTRODUCCION AL MODULO ‘

El modulo “Introduccion al trabajo en obra de la Construccion Civil" apunta a
acercar a los futuros Albafiles a las especificidades y particulares que
corresponden a las funciones de este profesional y su alcance ocupacional. En
este modulo, se abordaran los quehaceres basicos del perfil del Albanil ya sea
desde la Construccion Civil, como desde la insercién laboral. En lo que respecta
a la Construccién Civil, se hara referencia a la construccién de base de soporte
de revestimientos y colocacion de los mismos segun sus caracteristicas.

En cuanto a su insercion laboral, el moédulo presenta su relaciéon de dependencia
con otros profesionales tales como Colocador de Revestimientos o Colocador de
Revestimiento de Base Himeda, entre otros. ‘

Este modulo es comun a la formacién del Colocador de Revestimiento de Base
Humeda.

2. REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL

El médulo Introduccién al Trabajo en Obra de la Construccién Civil desarrolla
capacidades basicas que aportan a la funcion, las mismas son de caracter
introductorio:

“Organizar las tareas a realizar.”

“Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales,
insumos, maquinas y herramientas necesarios.”

3. CAPACIDADES PROFESIONALES

Las capacidades a desarrollar en este médulo, segun el Marco de Referencia
del Albanil son:

» Conocer e interpretar las 6rdenes orales o escritas referidas a las tareas
de trabajo.

= |dentificar tareas y problematicas vinculadas a los quehaceres del Albafil.

= Conocer y aplicar normas de seguridad e higiene del ambiente de traba-
jo, atendiendo a la seguridad personal y demas personas de su entorno.

= Organizar espacio de trabajo y tareas a realizar.
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» Ejecutar tareas encomendadas. 7
» |nformar a sus superiores sobre el desarrollo de las tareas que le fueron

encomendadas.
» Realizar contrapisos y carpetas.
= Verificar revoques y carpetas. ,
» |dentificar problemas y corregirlos.

4. CONTENIDOS DE LA ENSENANZA

A continuacion se detallan los contenidos que se tendran en cuenta para
desarrollar el presente médulo:

Caracteristicas de una obra constructiva. Rubros de la obra. Alcances
generales de su ocupacion. Contextualizacion de la albaiileria segun la
envergadura de la obra y empresa constructora. Caracteristicas de los
obradores y depoésitos. Organizacion del trabajo de albariileria. Cronograma de
trabajo. Tareas criticas. Unidades de trabajo de la mano de obra y medidas de
tiempo. Célculo de materiales e insumos necesarios. Tiempos estandares de las
actividades relacionadas con las obras de albanileria.

Dibujo técnico para la interpretacion de documentaciones graficas de
obras de albafileria. Planos generales, de replanteo y de detalles
constructivos. Unidades de medida. Escalas. Sistemas vy métodos de
representacion. Sistemas de acotamiento.

Descripcion y utilizacion de equipos, maquinas y herramientas habituales
en obras de albaiiileria. Herramientas manuales y eléctricas.

Mezclas usuales en obras de albaiileria: morteros y hormigones.
Dosificaciones, proporciones, consistencia y tiempos de fraglie o secado.
Formas de preparacion, pruebas de consistencia y resistencia.

Concepto de habitabilidad. Salubridad y aislamiento (hidrofugo, térmico y
acustico). Controlador de vapor. Ahorro energeético. '
Patologias y defectos usuales en la obra de albaiiileria. Su prevencion
durante el proceso constructivo. Control de calidad de productos, procesos
constructivos y servicios brindados. Distintos métodos de control de calidad.
Deteccion de problemas y determinacion de sus causas. Metodologia para-la
resolucién de problemas. '

Utilizacion de la terminologia especifica de la industria de la construccion.
Seguridad e higiene en la realizacion de obras de albanileria. Normativa vigente.
Organizacion integral del trabajo con criterios de seguridad e higiene. Trabajo en
altura, utilizacién de medios auxiliares. Uso de elementos de seguridad personal
e indumentaria de trabajo. Métodos de cuidado de la salud y prevencion de
accidentes y enfermedades profesionales. Prevencion del riesgo eléctrico,
quimico y bioldgico. Orden y limpieza integral de la obra.

5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS.
A continuacion se describen algunas estrategias didacticas que son claves para
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las actividades que se proponen. Se encuadran en términos generales en

relacién con las capacidades y contenidos del modulo y permiten planificar las
actividades formativas y Practicas Profesionalizantes que se detallan a
continuacion:

En relacién a asistir en la construccion de elementos de soporte de
revestimientos:

-En este caso las actividades a realizar deben abordar preparacion del
muro, aplomado reparado o construccion de la base de soporte.

En relacion a asistir en la terminacion de muros losas y pisos:

- Para este tipo de asistencia, las actividades pueden vincularse a la reali-
zacién de distintos tipos de revoques, carpetas y cielorrasos aplicados
disponiendo materiales, insumos, herramientas y equipos.

- También, para la edificacion de muros y pisos, se pueden presentar acti-

vidades de preparacion de superficies.

MopuLo 3
MATERIALES, INSUMOS Y HERRAMIENTAS

1. INTRODUCCION AL MODULO

El médulo “Materiales, insumos y herramientas”, complejiza la propuesta del
modulo anterior, incorporando saberes sobre diferentes instrumentos necesarios
en la construccion.

En este sentido, el médulo apunta al reconocimiento de cada herramienta y
material, su funcion, y su aplicacion en las tareas encomendadas.

Mas alla de la importancia de conocer los insumos, materiales y herramientas,
en este modulo se aborda también caracterizaciones profundas sobre los
mismos, para que el Albaiiil esté capacitado para realizar toma de decisiones en
cuanto a la seleccién de cada elemento, haciendo un uso eficaz y eficiente en
relacion al trabajo que debe realizar.

Este médulo es comin a la formacién del Colocador de Revestimiento de Base
Humeda.

2. REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL

Este mddulo desarrolla capacidades basicas que aportan a la siguiente funcion:

“Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales,
insumos, maquinas y herramientas necesarios.”

3. CAPACIDADES PROFESIONALES
Las capacidades a desarrollar en este modulo, son:

— Reconocer diferentes tipos materiales segtin el tipo de revestimiento a
realizar. '

.-
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— Realizar morteros y hormigon.

— |dentificar maquinaria y reconocer su funcionamiento. .

- Implementar el uso de herramientas tales como plomada, herramientas
de mediciéon. Masas 1 kg. Escuadras. Falsa escuadra. Palas anchas. Bal-
des de albapiil. Carretillas. Nivel de mano. Nivel laser. Manguera de nive-
les. Cucharas de albaiiil. Cucharines. Espatulas. Fratachos lisos, esponja,
fieltro, y de texturar. Reglas metalicas. Mechas de copa. Mezclador de
mezcla adhesiva y pintura. Rodillo de lana. Lapiz de Carpintero. Hilo Tra-
zador (chocla), Cintas Metricas (3, 5y 10 mts.). Escalera. Tablones, ca-

balletes extensibles y fijos.
_ Reconocer elementos de seguridad personal como guantes y gafas. Cas-

cos de PVC, protectores auditivos, fajas, rifioneras, arneses, guantes de
cuero.

4. CONTENIDOS DE LA ENSENANZA

A continuacién se detallan los contenidos que se tendran en cuenta para
desarrollar el presente modulo: : -

Seleccién de materiales segln caracteristicas del trabajo a realizar:
Caracteristicas de los distintos materiales y elementos constructivos.
Resistericia de los materiales frente a los esfuerzos fisicos y cambics de
temperatura. Materiales aislantes y estructurales. Juntas de dilatacion.
Materiales naturales e industrializados. Materias primas y elementos
manufacturados como materiales de construccion.

Descripcion y utilizacién de materiales e insumos habituales en obras de
albafiileria: mampuestos, aridos, aglomerantes, maderas, hierros, ceramicos,
fibras u otros. Acopio de los materiales e insumos. Instrumentos de medicion y
control.

Preparacion de mortero y hormigén: Aspectos a tener en cuenta.
Proporciones. _
Funcionamiento y caracteristicas de maquinas y equipos: Hormigonera.
Compresor. Pistolas para proyeccién de revestimientos. Reglas vibratorias.
Taladro. Cortadoras de banco con disco. Abrasivo. Amoladoras angulares (de
45" y 9"). Allanadora. Cortadoras de widia. Lijadora eléctrica. Molinete para
proyeccion de revestimientos.

Caracteristicas y utilidad de herramientas: Tales como llanas lisas y
dentadas. Masas 1 kg. Escuadras. Falsa escuadra. Palas anchas. Baldes de
albafil. Carretillas. Nivel de mano. Nivel laser. Manguera de niveles. Cucharas
de albadil. Cucharines. Espatulas. Fratachos lisos, esponja, fieltro, y de texturar.
Reglas metalicas. Mechas de copa, Mezclador de mezcla adhesiva y pintura,
Rodillo de lana, Lapiz de Carpintero, Hilo Trazador (chocla), Cintas Métricas (3,
5y 10 mts.). '
Caracteristicas y utilidad de herramientas Complementarias: Medios
auxiliares (escaleras, andamios sirples de madera y metalicos); caracteristicas,
montaie y utilizaciéon de cada uno. Normas de seguridad relacionadas.
Seguridad e higiene en la realizacion de obras de albaiiileria: Normatiiva
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vigente. Organizacién integral del trabajo con criterios de seguridad e higiene.

Trabajo en altura, utilizacion de medios auxiliares. Uso de elementos de
seguridad personal e indumentaria de trabajo. Métodos de cuidado de la salud y
prevencion de accidentes y enfermedades profesionales. Prevencién del riesgo
eléctrico, quimico y biologico. Orden y limpieza integral de la obra.

Importancia y uso de elementos de proteccién personal: Cascos de PVC de
alto impacto, antiparras transparentes. Lentes de seguridad, barbijos,
protectores auditivos, fajas, rifioneras, arneses, guantes de cuero.

5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS.

Las estrategias y practicas dentro de este modulo, se relacionan fuertemente
con las actividades del modulo anterior, ya que en el mismo, se realiza un primer
acercamiento a las diferentes acciones que el Albaiiil debera realizar. En el
caso de este moédulo, ademas las tareas a realizar, también se incorporan
conocimientos y capacidades en relacion a los materiales, por lo tanto, en
relacion a asistir en la construccion de carpetas y revoques, en la terminacion de
muros y pisos, se incorpora actividades en relacion a controlar las propias
tareas realizadas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios: estas actividades deben estar vinculadas
estrechamente con las propuestas anteriores, ya que en cada caso de
asistencia en la construccion, el Albaiil, recibe instrucciones que debe saber
interpretar, y para la realizacién de las mismas debe poner en juego decisiones
sobre los elementos a utilizar, organizando el tiempo mediante el
establecimiento de prioridades en las tareas asignadas. Por eso mismo, al poner
en marcha las acciones anteriores, se pone en juego también, de manera
transversal, las actividades relacionadas con este apartado.

También es importante acercar al futuro profesional a actividades que impliquen
que deba tomar decisiones sobre los materiales adecuados para la tarea
encomendada, asi como también, saber optar por las herramientas apropiadas,
y realizar un uso optimizado de recursos, insumos y maquinarias.

5.1 PRACTICAS PROFESIONALIZANTES:

Estas practicas seran transversales a todas las formaciones del sector
Construccion pudiéndose contextualizarse en cualquier formacion especifica.
En este disefio se tomara como referencia lo especifico del Auxilar en
Construcciones y Colocador de Revestimiento en Base Humeda, segin el
Marco de Referencia e indicado en este documento para las Practicas
Profesionalizantes de esta oferta formativa:

- EN RELACION CON LA APLICACION DE LAS NORMAS DE SEGURI-
DAD E HIGIENE LABORAL.

- EN RELACION CON LA INTERPRETACION DE DOCUMENTACION
TECNICA.
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_ EN RELACION CON LA ORGANIZACION, GESTION Y CONTROL DE
SU PROPIA TAREA.
MODULO 4:

MORTEROS Y HORMIGONES

1. INTRODUCCION AL MODULO

El propésito del presente modulo consiste en formar al Albafil en la preparacion
de morteros y hormigones. Es fundamental que el profesional tenga dominio
sobre estos saberes, no sélo porque existen diferentes tipos de morteros y
materiales a utilizar, sino también porque en funcién del revestimiento a colocar
y los requerimientos del cliente, debera tomar decisiones en cuanto el uso de
morteros y hormigones.

Este médulo es coman a la formacion del Colocador de Revestimiento de Base

Humeda.
2. REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL

El médulo Morteros y Hormigones desarrolla capacidades basicas que aportan a
la siguiente funcién:

“Construir fundaciones”
3. CAPACIDADES PROFESIONALES
Las capacidades a desarrollar en este modulo, son:

— |dentificar diferentes tipos de morteros y hormigon.

— Conocer las diferencias en la preparacion de cada mortero y la diferencia
con la preparacion del hormigon.

— Reconocer los componentes de los morteros y hormigén.

— Comprobar la utilidad de la arena.

— Examinar las propiedades de los morteros y hormigdn.

— Realizar contrapisos y carpetas.

— Verificar revoques y carpetas.

— ldentificar problemas y corregirlos

4. CONTENIDOS DE LA ENSENANZA

A continuacién se detallan los contenidos que se tendran en cuenta para
desarrollar el presente médulo: '

Tipos de morteros: Morteros de yeso. Morteros de cal (para unir piedras y
ladrillos mejor que el cemento por sus propiedades). Morteros de cemento.
Morteros de cemento-cola. Morteros mixtos.

Componentes de los morteros y hormigoén: aglomerantes, aridos, agua,
aditivos. : |

1.
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Fabricacion de los morteros: manual y mecanica.

Propiedades de los morteros: La resistencia, La adherencia, Retraccion,
Durabilidad, Helacidad, Penetracién de humedad, entre otros. Origen y tipos de
aridos.

Construccion de contrapisos y carpetas: Revoques: aplomado, nivelado,
dureza, estado general. Carpetas: nivelado, dureza, estado general.

5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS. .
Las estrategias y practicas dentro de este moédulo, estan vinculadas a las

funciones relacionadas a:

Preparar ylo verificar la superficie a revestir: Realizar revoques gruesos bajo
revestimientos y carpetas segun proyecto dado e indicaciones recibidas. En el
caso en que estos trabajos estuvieran realizados, verifica el correcto aplomado y
el estado de los revoques, asi como el nivel y el estado de las carpetas sobre
las que se colocara el revestimiento, corrigiendo imperfecciones en los casos
que corresponda; en todos los casos, aplicando criterios de calidad y las normas
de seguridad e higiene vigentes.

5.1 PRACTICAS PROFESIONALIZANTES:

Estas practicas seran transversales a todas las formaciones dei sector
Construccion pudiéndose contextualizarse en cualquier formacion especifica.
En este disefio se tomara como referencia lo especifico del Colocador de
Revestimiento en Base Humeda, segun el Marco de Referencia e indicado en
este documento para las Practicas Profesionalizantes de esta oferta formativa:

—~ EN REALIZACION CON OBRAS DE ALBANILERIA. )
— EN RELACION CON LOS PROCEDIMIENTOS DE MEDICION Y
CONTROL EN OBRAS DE ALBANILERIA.

~ EN RELACION CON LA APLICACION DE LAS NORMAS DE
SEGURIDAD E HIGIENE LABORAL.

MODULO 5:

FUNDACIONES EN ALBANILERIA, ENCADENADOS Y DINTELES DE HORMIGON
ARMADO.

1. INTRODUCCION AL MODULO

Dentro de una obra de construccién, debe reconocerse el suelo como parte
central de la fundacién. En funciéon de las caracteristicas del mismo se
implementaran diferentes técnicas e instrumentos como excavaciones para las
fundaciones, y fundaciones directas, indirectas, superficiales y profundas.

Este modulo pretende introducir al profesional Albaiiil en aspectos centrales
sobre fundacion de hormigon, siendo esta una de las opciones dentro de la
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construccion tradicional. Conjuntamente, se intenta que se reconozcarn los tipos

de suelos y el tratamiento correspondiente en cada uno, para la realizacion de
una realizada con las técnicas pertinentes.

2. REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL

El modulo desarrolla capacidades basicas que aportan a las siguientes
funciones:

“Construir fundaciones.”

“Construir muros y tabiques de mamposteria.”

“Construir columnas de encadenado y vigas de encadenado.”
3. CAPACIDADES PROFESIONALES

Las capacidades a desarrollar en este médulo, son:

— Realizar fundaciones de hormigén armado para alguna construccion que
incluya las actividades de replanteo, movimiento de suelos, cortado, do-
blado y atado de hierros.

~ Efectuar la preparacion y colado de hormigén y la utilizacién de encofra-
dos.

— Realizar encadenados verticales y horizontales de hormigén armado, de
acuerdo a las especificaciones recibidas.

— Realizar la demarcacion y ubicacion de los elementos de acuerdo a la do-
cumentacion técnica, aplicando siempre criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene.

— Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias
de la albariileria como en el contexto general de ia obra, en cuanto a su
seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden
e higiene del ambiente de trabajo.

4. CONTENIDOS DE LA ENSENANZA

A continuacion se detallan los contenidos que se tendran en cuenta para
desarrollar el presente modulo: |

Hormigdén armado. Hierros. Diametros y medidas comerciales: Criterios y
procedimientos para medir, ccrtar y armar la estructura. Técnicas para el
llenado, curado de hormigdn y desencofrado. Importancia de la ‘secuencia a
seguir y los tiempos requeridos en cada caso. Apuntalamiento.

Suelos: Tipos, Resistencia y profundidad. Excavaciones y zanjeos. Taludes.
Compactacion de la tierra.

Caracteristicas de los distintos tipos de fundaciones: Muros de fundacion.
[—"ilotines, plateas, zapatas corridas, de mamposteria, de hormigén ciclépeo y de
hormigén pobre.

v M-
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Colocacién de aberturas: Formas de colocacion y nivelacion. Manipulacién vy

proteccion.
Columnas y vigas de encadenado: Refuerzos estructurales. Encadenados y

dinteles.

5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS. |

Las estrategias y practicas dentro de este moédulo, estan vinculadas a las
funciones relacionadas a:

Construir fundaciones: Realiza la demarcacion y ubicacion de los elementos
de acuerdo a la documentacién técnica. Realiza la construccion de pilotines,
bases aisladas y plateas sencillas de hormigén armado, asi como conocimientos
de mamposteria y de hormigén pobre segun un proyecto dado y las indicaciones
recibidas; aplicando en todos los casos criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene.

Construir muros y tabiques de mamposteria: Realiza muros y tabiques de
ladrillos ceramicos comunes, ladrillos o bloques ceramicos huecos, adobes,
bloques de hormigén o cemento, asi como muros mixtos de acuerdo con un
proyecto dado. '
También arma dinteles, coloca aberturas y realiza terminaciones de albafileria.
Realiza la demarcacion y ubicacién de los elementos de acuerdo a la
documentacién técnica, aplicando siempre criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene.

Construir columnas de encadenado y vigas de encadenado: Realiza
encadenados verticales y horizontales de hormigon armado, de acuerdo a las
especificaciones recibidas. Realiza la demarcacion y ubicacion de los elementos
de acuerdo a la documentacion técnica, aplicando siempre criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene.

Se recomienda trabajar a partir de situaciones problemas con el objetivo de que
el futuro profesional pueda intervenir en dificultades comunes, aspectos no
previstos y diferentes patologia de la construccion tradicional.

5.1 PRACTICAS PROFESIONALIZANTES:

Estas practicas seran transversales a todas las formaciones del sector
Construccion pudiéndose contextualizarse en cualquier formacion especifica.
En este disefio se tomara como referencia lo especifico del Albaiil, segun el
Marco de Referencia e indicado en este documento para las Practicas
Profesionalizantes de esta oferta formativa:

- EN REALIZACION CON OBRAS DE ALBANILERIA:
. Realizar fundaciones de hormigén armado para alguna construccién que

incluya las actividades de replanteo, movimiento de suelos, cortado, doblado y

atado de hierros, preparacién y colado de hormigén y la utilizacion de
encofrados.

. Realizar muros y tabiques de mamposteria, con sus correspondientes
encadenados y dinteles, colocando aberturas y realizando las terminaciones
(antepechos, molduras, mochetas). Para estas practicas se trabajara con
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distintos tipos de mampuestos. Se realizaran muros de ladrillos comunes a la

vista con junta tomada y rasada.

— EN RELACION CON LOS PROCEDIMIENTOS DE MEDICION Y CON-

TROL EN OBRAS DE ALBANILERIA.
— EN RELACION CON LA APLICACION DE LAS NORMAS DE SEGURI-
DAD E HIGIENE LABORAL.

MODULO 6:
MURO EN ELEVACIC)N, TABIQUES Y VANOS

1. INTRODUCCION AL MODULO !
Se entiende que un muro se trata de una construccion vertical que delimita y

marca un espacio. En funcion de esta delimitacion, el muro cumplira un rol
especifico (divisorio, de fachada, medianero, etc).

En relacion a esto, pueden existir en una construccion, divisiones interiores no
estructurales; cumpliendo roles en relacion a lo térmico y acustico entre
diferentes sectores de una vivienda. A estas se le denominan tabiques.

Este modulo apunta que el futuro profesional pueda apropiarse de
conocimientos vinculados a estos aspectos mencionados sobre la construccion
y desarrolle capacidades en relacion a la realizacion de muros y tabiques.

Es importante sefalar la relaciébn y continuidad establecida con el mdédulo
anterior en cuanto a encadenados y dinteles, dando esto lugar a la posibilidad
de complejizar los conceptos de manera gradual.

2. REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL

El moédulo Muros de elevacion, Tabiques y Vanos desarrolla capacidades
basicas que aportan a las siguientes funciones:

“Construir muros y tabiques de mamposteria”

“Construir columnas de encadenado y vigas de encadenado”

3. CAPACIDADES PROFESIONALES
Las capacidades a desarrollar en este médulo, son:

— Realizar muros y tabiques de mamposteria.

— Construir columnas y vigas, de encadenado.

— Colocar capa de compresién en los casos correspondientes, pases en la
losa para conductos, contrapiso con pendientes para desagiies pluviales,
la realizacion de cubierta asfaltica y sellado general.

— Armar la estructura, la colocacién de la aislacion térmica e hidréfuga, la fi-
jacion de chapas, colocacién de babetas, canaletas, bajadas de desagies
y sellado general en los casos correspondientes.
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4. CONTENIDOS DE LA ENSENANZA

A continuacion se detallan los contenidos que se tendran en cuenta para
desarrollar el presente maédulo:

Tipos y caracteristicas de muros y tabiques de mamposteria: Trabas y
disposiciones de los mampuestos de acuerdo a los espesores de los muros.
Muros dobles, compuestos y con camara de aire. Caracteristicas de los muros y
tabiques segun su funcidn (cerramiento, aislacién, divisidn, portante,
interior/exterior, etc.).

Colocacion de aberturas: Formas de colocacién y nivelacion. Manipulacion y
proteccién.

Columnas y vigas de encadenado: Refuerzos estructurales. Encadenados y
dinteles.

.5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS.

Las estrategias y practicas dentro de este médulo, estan vinculadas a las
funciones relacionadas a:

Realizar muros y tabiques de mamposteria: con sus correspondientes
encadenados y dinteles, colocando aberturas y realizando las terminaciones
(antepechos, molduras, mochetas). Para estas practicas se trabajara con
distintos tipos de mampuestos. Se realizaran muros de ladrillos comunes a la
vista con junta tomada y rasada. Se recomienda trabajar a partir de situaciones
problemas con el objetivo de que el futuro profesional pueda intervenir en
dificultades comunes, aspectos no previstos y diferentes patologia de la
construccién tradicional.

Construir columnas de encadenado y vigas de encadenado: realiza
encadenados verticales y horizontales de hormigén armado, de acuerdo a las
especificaciones recibidas. Realiza la demarcacion y ubicacién de los elementos
de acuerdo a la documentacion técnica, aplicando siempre criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene. ;

5.1 PRACTICAS PROFESIONALIZANTES:

Estas practicas seran transversales a todas las formaciones del sector
Construccion pudiéndose contextualizarse en cualquier formacion especifica.
En este disefio se tomara como referencia lo especifico del Abaiiil, segin el
Marco de Referencia e indicado en este documento para las Practicas
Profesionalizantes de esta oferta formativa:

EN REALIZACION CON OBRAS DE ALBARNILERIA:

Realizar muros vy tabiques de mamposteria, con sus correspondientes
encadenados y dinteles, colocando aberturas y realizando las terminaciones
(antepechos, molduras, mochetas). Para estas practicas se trabajara con
distintos tipos de mampuestos. Se realizaran muros de ladrillos comunes a la
vista con junta tomada y rasada.

.-
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MODULO 7:

CUBIERTAS Y TECHOS

1. INTRODUCCION AL MODULO _ _
Este modulo se presenta con el propésito de que el futuro profesional se apropie

de conocimientos que impliquen considerar a las cubiertas y techo como un
elemento dentro de la construccién que cumple una vital mision a la hora de
suministrar proteccién contra los agentes externos.

Los diferentes criterio y disefios a emplear requieren que un Albafiil conozca los
contenidos minimos de este maodulo y desarrolle las capacidades vinculadas a la
funcién de construir techos sencillos con elementos prefabricados o chapa.

2. REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL

Este médulo desarrolla capacidades basicas que aportan a las siguientes
funciones: '

“Realizar revoques y cielorrasos”

“Construir techos sencillos con elementos prefabricados o chapa”
3. CAPACIDADES PROFESIONALES

Las capacidades a desarrollar en este médulo, son:

- Realizar techos planos y de escasa pendiente con elementos prefabri-
cados como viguetas y bloques o de chapa con estructura metdlica o
de madera.

- Colocar capa de compresion en los casos correspondientes, pases en
la losa para conductos, contrapiso con pendientes para desagiles plu-
viales, la realizacion de cubierta asfaltica y sellado general.

- Armar la estructura, la colocacién de la aislacién térmica e hidréfuga, la
fijacion de chapas, colocacién de babetas, canaletas, bajadas de
desaglies y sellado general en los casos correspondientes.

4. CONTENIDOS DE LA ENSENANZA

A continuacién se detallan los contenidos que se tendran en cuenta para
desarrollar el presente madulo:

Tipos y caracteristicas de los techos: Pendiente de techos. Techos
transitables. Tipos de desagiies pluviales. Aislacion térmica e hidréfuga en
techos.

Elementos constructivos para la estructura de techos: Tiranteria de madera,

perfileria de hierro y elementos premoldeados utilizados en la construccion de
estructuras para cubiertas.
Elementos de fijacién para chapas: Proteccion de hierros y maderas.
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Tipos, caracteristicas de elementos constitutivos de los techos: Elementos
prefabricados, (bloques, placas, u otros), o naturales (tablas, machimbres u
otros) capa de compresion y refuerzos estructurales. Apuntalamiento.

Tipos y caracteristicas de las cubiertas: Cubiertas de chapas metalicas, de
cartdon u otras. Cubiertas vivas o verdes. Cubiertas de paja. Cubiertas asfalticas,
en techos planos.

5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS.

Las estrategias y practicas dentro de este modulo, estan vinculadas a las
funciones relacionadas a:

Construir techos sencillos con elementos prefabricados o chapa: construye
losas planas de viguetas pretensadas y bloques ceramicos, de poliestireno u
otros. Asimismo construye techos de chapa con escasa pendiente, con
estructura de madera o metalica. En ambos casos coloca la aislacién térmica e
hidréfuga. Realiza la demarcacion, ubicacion y presentacion de los elementos
de acuerdo a la documentacion técnica, aplicando en todos los casos criterios
de calidad y normas de seguridad e higiene. Se recomienda trabajar a partir de
situaciones problemas con el objetivo de que el futuro profesional pueda
intervenir en dificultades comunes, aspectos no previstos y diferentes patologia
de la construccion tradicional.

5.1 PRACTICAS PROFESIONALIZANTES:

Estas practicas seran transversales a todas las formaciones del sector
Construccion pudiéndose contextualizarse en cualquier formacién especifica.
En este disefio se tomara como referencia lo especifico del Abaiiil, segun el
Marco de Referencia e indicado en este documento para las Practicas
Profesionalizantes de esta oferta formativa:

EN REALIZACION CON OBRAS DE ALBANILERIA:

® Realizar capas aisladoras y terminaciones para muros, pisos y techos
tales como revoques finos, carpetas y cielorrasos aplicados, que
impliquen el preparado de la superficie y la preparacién de mezclas para
cada caso, y realizando distintas terminaciones tales como llaneado,
fratasado, bolseado, rayado u otros.

® Realizar techos planos y de escasa pendiente con elementos prefabrica-
dos como viguetas y bloques o de chapa con estructura metalica o de
madera. En el primer caso, con la correspondiente capa de compresion,
pases en la losa para conductos, contrapiso con pendientes para
desaguies pluviales, la realizacién de cubierta asfaltica y sellado general.
En el segundo caso con el armado de la estructura, la colocacion de la
aislacion termica e hidréfuga, la fijacion de chapas, colocacién de babe-
tas, canaletas, bajadas de desagiies y sellado general.

EN RELACION CON LA APLICACION DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE
LABORAL.
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MODULO 8:

CARPETAS, REVOQUES Y CIELOSRRASOS APLICADOS

1. INTRODUCCION AL MODULO

El presente moédulo aborda conceptos sobre carpetas, entendida como la
mezcla que se hace sobre un contrapiso o una losa para nivelar, aislar, o lograr
una superficie lisa antes de colocar el piso, o incluso para ser piso definitivo. Por
otra parte, se denomina revoque a un tendido superficial que asegura las
estructuras basicas de una construccion, mejora las condiciones al lograr
superficies lisas y duras, e imprime una mejor estética. Por Gltimo, se conoce
como cielorraso al revestimiento superior en las habitaciones de una
construccion que oculta lo rastico de un techo o entrepiso.

El profesional Albariil debe apropiarse y profundizar estos conceptos, y formarse
en las capacidades para realizar este proceso constructivo.

2. REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL

Este mddulo desarrolla capacidades basicas que aportan a la siguiente funcién:
EN REALIZACION CON OBRAS DE ALBARNILERIA:

» Realizar contrapisos y revoques gruesos -con los correspondientes boli-
nes y fajas.

e Realizar capas aisladoras y terminaciones para muros, pisos y techos ta-
les como revoques finos, carpetas y cielorrasos aplicados, que impliquen
el preparado de la superficie y la preparaciéon de mezclas para cada caso,
y realizando distintas terminaciones tales como llaneado, fratasado, bol-
seado, rayado u otros.

3. CAPACIDADES PROFESIONALES
Las capacidades a desarrollar en este modulo, son:

— Realizar contrapisos y revoques gruesos -con los correspondientes boli-
nes y fajas.

— Realizar capas aisladoras y terminaciones para muros, pisos y techos ta-
les como revoques finos, carpetas y cielorrasos aplicados.

— Preparar la superficie y la preparacion de mezclas para cada caso, y reali-
zando distintas terminaciones tales como llaneado, fratasado, bolseado,
rayado u otros.

4. CONTENIDOS DE LA ENSENANZA

A continuaciéon se detallan los contenidos que se tendran en cuenta 'para
desarrollar el presente modulo:
Funcién y caracteristicas de los contrapisos y carpetas: Contrapisos

a!'mados, sobre terreno natural y sobre losa. Contrapiso aislante. Carpetas
hidréfugas. Pendientes a desagiies. Niveles de piso terminado.
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Tipos y caracteristicas de los distintos revoques y cielorrasos aplicados:

Técnicas. Revoques o azotados hidréfugos. Revoques gruesos y revoques
finos. Tipos de terminacién para revoques. Revoques decorativos.

5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS.

Las estrategias y practicas dentro de este moédulo, estan vinculadas a las
funciones relacionadas a:

REALIZAR CONTRAPISOS Y CARPETAS. Realiza contrapisos sobre terreno natural,
sobre losa y con pendiente para desagiies. También realiza carpetas para
colocacion de pisos, e hidréfugas en cubiertas y locales himedos. Realiza la
demarcacion y ubicacion de los niveles de pisos de acuerdo a la documentacion
técnica, aplicando en todcs los casos criterios de calidad y normas de seguridad
e higiene.

REALIZAR REVOQUES Y CIELORRASOS. Realiza revoques hidréfugos, gruesos,
finos, bolseados o salpicados. También realiza cielorrasos: aplicando en todos
los casos criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

Se recomienda trabajar a partir de situaciones problemas con el objetivo de que
el futuro profesional pueda intervenir en dificultades comunes, aspectos no
previstes y diferentes patologia de la construccion tradicional.

5.1 PRACTICAS PROFESIONALIZANTES:

Estas practicas seran transversales a todas las formaciones del' sector
Construccion pudiéndose contextualizarse en cualquier formacion especifica.
En este disefio se tomara como referencia lo especifico del Albaiiil, segtin el
Marco de Referencia e indicado en este documento para las Practicas
Profesionalizantes de esta oferta formativa:

EN REALIZACION CON OBRAS DE ALBARNILERIA:

* Realizar contrapisos y revoques gruesos -con los correspondientes boli-
nes y fajas.

» Realizar capas aisladoras y terminaciones para muros, pisos y techos ta-
les como revoques finos, carpetas y cielorrasos aplicados, que impliquen
el preparado de la superficie y la preparacién de mezclas para cada caso,
y realizando distintas terminaciones tales como llaneado, fratasado, bol-
seado, rayado u otros.

EN RELACION CON LA APLICACION DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE
LABORAL.
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