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SANTAROSA, B3 JUL 2018

VISTO:

El Expediente N° 1789/2018, caratulado: “MINISTERIO DE EDUCACION
— DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR — S/ APROBACION DE
POSTITULOS: ACTUALIZACION ACADEMICA EN “COMO RECUPERAR LA
ESCUELA: VIDA ESCOLAR Y ENCUENTRO COTIDIANO, PEDAGOGIAS DE
ANTICIPACION”.- INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS SQCIOEDU-
CATIVOS, MULTICULTURALISMO, ARTE Y COMUNICACION-ISESEMAC-, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 3/70 el Instituto Superior de Estudios Socioeducativos,
Multiculturalismo, Arte y Comunicacion, ha elevado a la Direccion Geneial de
Educacion Superior, un proyecto de Postitulo de Actualizacion Academica er:
“Cémo recuperar la escuela: Vida escolar y encuentro cotidiano, pedagogias de
anticipacion”,

Que por la Resolucion N° 1855/12 del entonces Ministeric de Cultura y
Educacion se aprobaron las Cendiciones y Requisitos para Postituics Doceites
en la provincia de La Pampa;

Que los Postituios Docentes podran ser ofrecidos por los Institutos
Supericres de Formacion Docente inscriptos en el Regisiro Federal de
Instituciones y Ofertas de Formacion Docente, condicion gue cuniple 2i Institute
Supericr de Estudies Scocioeducatives Multiculturalismo, Arte v Comuricacién
(ISES.J\:!AC) de la ci udad de General Pico, segun consta en foraa 100;

* Que a fojas 97/98 obra ccpia del Decreto N° ! 8’7108 mediante e! cual el
Poder Ejecutivo confirmd la inscripcion e incorperacion a ia Enseiianza
Oficial del Sistema Educativo Provincial del Instituto Superior de Estudios
Socioeducativos Multicuituralismo, Arte y Comunicacion (ISESEMAC), CUE N°
420089500, de la ciudad de General Pico;

Que por la Disposicién N° 004/18 de la Direccion Genera! de Educacion
Superior se han designado !os integrantes de ia Comision E"a'nadora"\c. Hoc,
en el marco de lo establiecido por el apai ado 8 de! Anexo | de la ma ncc 1dr‘.1
Resolucnon Mlnleterial -

Que a fojas 72 dicha Comisiéon na formulado el respective inferme
técnico favorable, considerando cumplidos ijos  reduicitos pc,r‘aqocf.co;
académicos e 'n‘stllucmna!% para la aprobacién del citado proyecio de Postitulo,
en las condluonms esta! _tcias pot la normatliva vn,ﬁr“

Que la menrcionada coferta educativa sera financiada con aportes
privados, segln consta a fojas 63 enla presmltaiao. realizada por &l insti tbu..
ofererlfe

Que a fojas 93 !'a Diraccién General de Educacion Supéeiior congidera

@ \Qf\ viable acceder ‘a lo solicitacdo pcrel Instituto y autorizar Iz impiementacion de
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dicho Postitulo por el término de dos (2) cohortes consecutivas, a iniciarse en los
arios 2018 y 2019 respectivamente, en la ciudad de General Pico;

Que el presente tramite se encuadra en las disposiciones de los articulos
42, 43, 50 inciso ¢), 130 v 132 incisos a) y ¢), de la Ley de Educacion Provincial
N° 2511, en concordancia con el articulo 4° inciso m) de la Ley N° 1124 y sus
modificatorias;

Que ha tomado oportina intervencion la Delegacion de Asescria Letrada
de Gobierno actuanie en este Minisierio;

Que es procedente dictar la medida legal pertinente;

POR ELLO:

LA MiNISTRA DE EDUCACION

RESUELVE:

Aricuio 1°.- Autorizase al Insiituto Superior de Estudics Sacioeducativos

Multiculturalismo, Arte y Comuricacion (ISESEMAC) de la ciudad
de General Pico, CUE N° 420089500, a dictar el Postitulo de Actualizacion
Académica, en “Cémc recuperar la escuela: Vida escolar y encuentro catidiana,
pedagogias de anticipacion” por el término de dos (2) nuevas cohortes
consecutivas, a iniciarse en los afos 2018 y 2019 respectivamente, con sede &ri
la citada localidad.

Articulo 2°.- El Postitulo referido en el articulo 1° tendra una carga horaria totai
de doscientas cuarenta (240) horas reloj y sera dictado en forma
semipresencial, ei setenta por ciento (70 %) de la carga horaria con modalidad
de cursada presenciai y ei treinta por ciento (30%) restante ce la-carga horma
sera no presenc:ai . s

Articule 3°.- Establécese que a implermentacion del Poqtuuio 'ef 2ricc en e
articulo 1° estara sujeta a las normas y criterios establecidos por ia

Direcciéon General de Educacion Superior, |2 cual supervisara tambign la emision

de las certificaciones correspondientes por parte de las autoridades del Instituto.

Articulc 4°.- La oferta educativa ?hTOFIZada en el artmulo 1° sera :mancwm con
apor'ee pnvadc& -

Amcu‘ 5°.- "nrcm éndese a la Direccién ‘Ceneral de Ecducacion Superior la
remision de ia documentacion pertinente ai Departgmcmo da

/a'."
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dios involucrados.-

Articulo 6°.- Registrese, comuniquese, dese al Boletin Oficial, publiquese,

pase a las Subsecretarias de Educacion, de Coordinacion y de
Educacion Técnico Profesional, a las Direcciones Generales de Planeamientoe,
Evaluacion y Contrel de Gestion, de Personal Docenie y de Educacion
Superior, a la Direccién de Educacion de Gestion Privada, a los Tribunaies de
Clasificacion de Educacién Inicial y Primaria y de Educacion Secundaria y
Superior, al Consejo Consultivo Provincial de Nivel Superior y al Departamento
de Titulos y notifiqguese a! Instituto Superior de Estudios Socioeducatives,
Multicuituralismo, Arte y Comunicacion (ISESEMAC) de General Fice a sus
efectos.-

) RESOLUCION N°
MIG/ngc/vnl.- -
Fd

Prof. Marla Crlstina Garello,
MINISTRA DE EDUCACIGN
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ANEXO
ACTUALIZACION ACADEMICA EN

“COMO RECUPERAR LA ESCUELA: VIDA ESCOLAR Y ENCUENTRO
COTIDIANC, PEDAGOGIAS DE ANTICIPACION”

1. Institucion responsable:

Institutc Superior de Estudios Socioeducativos, Multiculturalismo, Arie y
Comunicacion (ISESEMAC), CUE N° 4200898500, de General Pico.

2. Certificacion a otorgar:

Certificacion de Actualizacion Académica en “Como recuperar la escuela: vide
escolar y encuentro cotidiano, pedagogias de anticipacién”.

3. Objetivos Generales:
Que los docentes — participantes logren:

* Orientar las acciones, iniciativas y proyeclos que prorauevan y fomenten el
desarrclic de una convivencia escoiar inclusiva, paiticipativa, sclidaria en el
marco de la politica piblica educativa.

* Pcsibilitar espacios en los que se pueda pensar el “entre”, poniéndose de cara
al desafio de asumir lo diverso, lo heterogéneo, lo matiple, la diferencia v e!
desacuerdo, como condicion de posibilidad de! acontecinmiento, de la riovedad
rente a la repeticion.

4. Destinatarios y requisitos de admisién:
Docentes que ejerzan cargos en el Sistema Educativo:

- Nivel Inicial: Maestro de Sala - Maestro de Especialidad.

- Nivel Primario: Maestio de Grado - Maestro de Especialidad.

- Nivel Secundario: Auxiliar Docente — Coordinador de Curso — Asescr
Peddjogu.o

Los aspirantes deberan reunir las siguientes caracteristicas:
- Ser egresado de careras docentes de  educacion suparict no
universitaria o uriveisitaria.
- Ser egresado dz carrefas profesionales de educacién superior
Universitaria o o universitaria y estar ejerciendoe la docencia.
- Ejercer la docencia en el nivel iniciai, primario, secundaiio, superior no

@& universitario, modahdad de educacién es pecial & institutos de formacién

docente.

i,
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5. Carga horaria y distribucion de la misma: 240 (doscientas cuarenta) horas

reioj.

Unidades curriculares y formato

Carga Horaria

1

cambios sociales y
la escuela

de cada una
Total Presencial No
presencial
Seminario | Tensiones entre | 40 horas reloj | 30 horas reloj | 10 horas reloj

Seminario
2

Construir legalidad.
El sentido de las
normas. La
controversia del
derecho a la
educacidn y la
calidad de la
enseianza

40 horas reloj

30 horas reloj

1C horas relo}

Seminario

~
(]

Los sujetes en la
escuela, ¢qué
dimensicnes
determinan las
formas de !a
interaccion?

40 horas reloj

3C horas reloj

10 horas reioj

Seminario
4

Mediaciones
culturales. El
encuentro cotidiano
en la escena

40 horas reloj

30 horas reloj

10 horas reloj

(Bullying y

Ciberbullying)

pedagdgica -
Taller | Herramientas para | 40 horas reloj | 30 horas reloj | 1C horas reloj
5 - la madiacion
escoiar I
Taller Prevencién del | 40 horas reloj | 30 horas reloj | 10 horas reloj
6 acoso escolar

Carga horaria total;

240 horas reloj

180 horas reioj

60 horas relgj

6. Unidades curriculares y sus contenidos:

Seminario 1. Tensiones entre cambics sociales y la escuela.

Seleccion de contenidos:

- La escuela y su dimensién social, histérica y politica. Las institucionss.
Procesos de institucionalizacién, objetos contradictorios y paraddjicos.
Conceptos. -

- Coneepciones y problematicas de ia escuela de la modernidad v la

escuela actual. La cuestiion institucicnal de la educacion y las escuelas.
Concepio y Reilexiones.

s
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Reflexiones en torno a las relaciones entre Estade, Educacién y
Sociedad. La relacion de los actores con la institucion. Actores y peder,
Actores y confiictos.

Educacién, convivencia y aprendizaje: unién indisoluble. Temas,
situaciones y oproblemas de la vida cotidiana escolar. Las
transformaciones de la vida cotidiana escolar. La conciencia colectiva.

¢Para qué educar en el sigic XXI? ;Qué educacion para que sociadad?
Apuntes para una politica educativa democratizador::.

Seminario 2. Construir legalidad. El sentido de las norinas.

Seleccion de contenidos:

W

El cuerpo normativo. Ley Nacional y Provincial de Educacién: el proceso
de conformacion del sistema escolar argentino desde la normativa legal.

La educacion de calidad como derecho. La obiigatoriadad escolar.
Decretos y Resolucicnes en vigencia en todos los: niveles del Sistema
Educativo.

El marco legal de los derechos como constriccion ccie 'va LA
legislacitn educativa argentina: sistema escolar y ncrimas gue reguien su
funcionamiento.

Ley 2699 de Mediacion Integral, reglamentada parciaimente por Decrato
N® 223/13. Guia Provincial de Orientacién para la intervencion en las
Escuelas. Las Pcliticas Publicas en el marco de un Mstema de
Proteccion integral de Nifios y Adolescentes. Derechos, obiigaciones. y
responsabilidades. Conceptos. . I T

I:I concepto de norma eqrmar Normas de convivencia y normas as
funmonarn:ento Conceptos. ' : o '

bO"ltEﬂldO&: de la legislacion de Cor*v:venc:a ESCOI(.'I' va&, nte Pt' c,nmoq
generales.

Cambios y continuidades en la legislacion de la convivencia de ias
instituciones Educativas.

Otros aspectos de caracter legal que atraviesan los ejes precedénies:
Violencias. Delitcs. Cenceptos.

Viclencia entre escolares como fenomenc interpersonal éamp‘!ejb'
Intimicacié:n vy Victimizacién. Diferencias de génerc y edad. {mpiicancias
Legaies.
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- Delitos contra la libertad. Delitos contra el orden sexual individual,
viclaciones, agresiones sexuales, estupro, rapto. Delitos contra el orden
sexual colectivo. Prostitucion. Trata de Personas. Escandalo Publico.

- Tutela Jurisdiccicnal frente a la violencia en sus diversas formas:
Aspectos procesales, civiles, penales y laborales.

Seminario 3. Los sujetos en la escuela, ;qué dimensiones detarminan las
formas de la interaccion?

Seleccion de contenidos:

- Repensar las relaciones entre los sujetos y los espacios, vinculades con
la serie de Leyes y Normas que organizan el Ambito Escolar.

- Subjetividades. Los sujetos del saber: docentes, estudiantes y famiias.
La institucion escolar y los sujetos pedagdgicos. Cultura institucionai v
practicas escolares. l.a homogeneidad y la diversidad en las précticas
escolares.

- Laigualdad de derechos y ia desiguaidad de condicicnes. i.as relaciones
e interacciones entre sujetos dentro del sistema v sus especificidades.
Relacicnes sociales que determinan la relacion docente, alumnos,
directivos, comunidad educativa.

- Derechos humanos y disciiminacion, exclusion y viciencia. Sisiema,
comunidad educativa, .directives, docentes, alumnos. Autoridad y
autorizacion escolar.

- La construccicn de la experiencia escolar, E campo de las practicas y los
agentes como realidad compleja de interaccién cotidiana: roles,
funciones, expectativas reciprocas y representacicnss escolares. ‘

- Sociolcgia de los maestios ormcnpms ebtruccurado es y pro es.o h mo
de la profesion docente.

Seminario 4. Mediaciones cult turales. El encuentro cotidiano en la escena
pedagdgica

Seleccion de contenidos:
- Los sujetos y la escena pedagdgica: sujetos-practicas-saberes.
- Laensefanza como practica cultural, -

- El aule conio lugar de censtruccién cultural y de diversas formas de
encuantro con otros.

o)

W - Los sujetos disciplinarios. Vida, crisis y transfiguracion del medsi

g ; disciplinaric.
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Manifestaciones de los sujetos resistentes: de la rebelion a |a destitucion,
Sintomas de la imposibilidad de habitar la escuela.

La mutacién del modelo escolar disciplinario y algunos de sus efectos
mas notorios. La escuela y los modos de relacion. ¢ Institucion
disciplinaria o galpén?.

El aula y el cruce de lo que esta sujeto a ciertas reglas y también de lo
espontaneo. Continuidades y novedades del mundo actual.

El interrogante por la transmision, por anudar deseo y conocimiento en
un vinculo intersubjetivo.

Nuevas formas de vinculacién: reflexionar sobre las escenas de
produccién de conocimiento, las imagenes tradicionales y las imagenes
actuales.

Las formas de la mediacion cultural. Nuevos mapas, nuevas
exploraciones y mutaciones: los modos de resolver los desafios de la
ensefanza.

La convivencia y la trama compleja anudada a decisiones pedagogicas:
las dimensiones de la experiencia formativa escolar centrales de la
ensenanza, las formas de agrupamiento en el aula, el problema del
tiempo, las formas de participacion de los alumnos, las formas de
presentacion del conocimiento escolar, la relacion entre el conocimiento
cotidiano y el conocimiento escolar.

Taller 5. Herramientas para la mediacion escolar.

Seleccion de contenidos:

Principios basicos para orientar decisiones pedagodgico-didacticas.

Teoria de los grupos y concepciones basicas, aportes de la sociologia,
del psicoanalisis, de la psicologia social y de la pedagogia de los grupos.
Articulaciones y fracturas entre grupos e instituciones educativas.

Cuestiones centrales para el desarrollo de la productividad de los grupos:
Cooperacién, solidaridad, confianza en el otro, deseo de un trabajo

compartido.

La violencia en la escuela, complejidades implicitas en su definicion. El
conflicto en la escuela. Clasificaciones de los conflictos. Dinamica de los
conflictos. ¢Cémo puede abordarse un conflicto? Métodos para el
abordaje de conflictos. Disefio de sistemas de Resolucién Alternativa de
Disputas. La comunicacién. Técnicas de escucha activa. La negociacion
colaborativa. N

¢Qué es la Mediacion? Las Instituciones Educativas y la Mediacién
Escolar. Restricciones de la Mediacion Escolar. Condiciones basicas

.-
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para la Mediacién Escolar.
La Mediacion en el Marco Normativo de la Escuela.

Esquema de trabajo en Red Comunitaria y Grupos de Apoyo entre
profesores, Método GAEP. La ayuda mutua como forma de abordar las
dificultades, incertidumbres y retos que plantea la atencion a la
diversidad.

Etapas en el disefio e implementacién de un Proyecto de Mediacion.

Taller 6. Prevencién del acoso escolar. Bullying y Ciberbullying

Seleccion de contenidos:

El Acoso Escolar o Bullying como fenémeno social.

Caracteristicas del Acoso Escolar (Bullying). Detectar identificar y
prevenir. Rasgos caracteristicos de los involucrados.

Como prevenir el Acoso Escolar (Bullying). Estrategias pro-activas.

Origen, caracteristicas y tipos de acoso escolar. Consecuencias fisicas,
emocionales, y psicoldgicas que provoca.

Ciberbullying. Las Redes Sociales. Los peligros en la Web. Identidad
digital y Redes Sociales.

Prevencién del Ciberbullying en las Redes Sociales. Manejos de los
conflictos por medios no violentos. Aplicacion de la educamon en
Derechos Humanos. Construccion de una cultura de paz.

Pedagogia de la anticipacion. Actividades preventivas.

Abordaje curricular. Reflexionar e intervenir a partir del trabajo
transversal. Guias didacticas interdisciplinarias.

Favorecer las habilidades sociales y psicolégicas del alumnado:
Acciones participativas. Resolucion de Situaciones Problematicas.

Espacios Escolares seguros (patio de recreo, cafeteria, bafos, jardines,
pasillos) con supervision cercana y constante.

Estrategias reactivas: Escuchar el caso, atenderlo, denunciarlo,
sancionarlo de acuerdo a los términos establecidos. Seguimiento.

Apoyo de pares: Acciones proactivas de estudiantes.

Guias y Protocolos de Actuacion en situaciones de Acoso Escolar.

7. Opcidn de cursada:

@f" @ Presencial. La carga horaria se distribuye en un 70% (setenta por ciento) para

i

/.-
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encuentros presenciales, tutorias y trakajos de campo incluyendo los de
participacion obligatoria por medios virtvales que requieren presenciaiidad
(fores, salas de debate, chat, tutorias); y e! 20% (treinta por ciento) restanie
para actividades extracurriculares, observacicnes y lectura de bibliografia.

Se establecen procedimientos de compensacion de inasistencias, si la
asistencia es menor al 70% (setenta por ciento) y mayor al 50% (cincuenta por
ciento), en casos exclusivamente atendibles por razcnes de salud.

8. Caracteristicas de las evaluaciones y dei trabajo final de acreditacion:
Para acreditar la aprobacion de cada seminaric o taller se raquerirg

Asistencia no menor al 70% (setenta por ciento) sobre el total de ios
encuentros. - : '

Presentacion y Aprobacién del 100% \uen pcr ciento) de las a"t'woar‘es
obligatorias previstas en cada clase. ‘

Presentacion dentro de los 30 (treinta) dias rosteriores al finalizado del cursado
de cada seminario o tailer de un trabajo fina! integracor escrito.

Si la asistencia es menor al 70% (setenta por ciento) y mayor al 50% {cincuenta
por ciento) — en casos atendibles exclusivamente por problemas de salud —
debera aprobar un trabajo compensatorio, elaberado ad-hoc por fa cétedra.

Para recibir acreditacion de aprobacion de fa  Actualizacion Académica los
cursanies deberan presentar un Trabajo Final Integrador de elabo cion
individuai y versara sobre un tema a eleccién del cursante gue contara con ia
posibifidad de censulta académica, organizada para tal fin.

Se incluye una instanzia de Coloquio presencial para la.exposicién ¥ ¢l anaiisis
del mismo ante el Comité Académico Evaluado‘r.

En caso de que este Gltimo sugiera modificaciones, el aspirante deberd
considerarlas y efectuar una nueva pnesentamon dentro de los 45 (cuarenia y
cinco) dias postericres a la notificacion da Ias m.sma°

La aprobacién total de’'la oferia de Actualizacion Académica demandara ia
aprobacion del 100% de todos los espacios que la conforman como también el
Trabajo Final de cardcter individuai. ‘

No se otorgaran equivalencias de ningln tipo en el amblto de esias accionas de
acuerdo a normativa en vigencia,

@ (L)) ANEXO DE LA RESOLUCION N°
\ , MIG/ngclvsil.-

F’rof MarlaCrlsllm Garello‘
"BAINISTIA DF EDUCACION



