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SANTA ROSA, 2 I MAY 2015

VISTO:
El Expediente N° 4419/14, caratulado: “MINISTERIO DE CULTURA'Y

EDUCACION - SUBSECRETARIA DE EDUCACION  TECNICO
PROFESIONAL - S/AMPLEMENTACION DE PASANTIAS EDUCATIVAS PARA
ALUMNOS DE NIVEL SUPERIOR"; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Educacion Nacional N° 26.206 establece, en el Titulo |l
Capitulos V y VI, que la Educacion Técnico Profesional, en lo relativo aula
Educacion Superior se rige por las disposiciones de la Ley de Educacion

Técnico Profesional N° 26.058;

Que la Ley de Educacion Técnico Profesional N° 26.058 establece, en el
Titulo 1M Capitulos | y !l la necesidad reciproca de fomentar ia subscripcion de
convenios entre las instituciones educativas y los sectores socio-productivos en
su sentido mas amplio, a fin de mejorar la calidad de la Educacion Técnico

Profesional de Nivel Superior;

Que la Ley de Pasantias Educativas N° 26.427 crea el Sistema de
Pasantias Educativas en el marco del Sistema Educativo Nacional para
estudiantes de Educacién Superior;

Que se entiende como Pasantia Educativa al conjunto de actividades
formativas que realicen los estudiantes de Nivel Superior, en empresas privadas
o cooperativas, sustantivamente relacionado con la propuesta curricular de los
estudios cursados en las instituciones educativas de la Modalidad de Educacion
Técnico Profesional de Nivel Superior, que se reconoce como experiencia de
alto valor pedagdgico, sin caracter obligatorio;

Que ia Ley de Educacion Provincial N° 2.511 propicia en el Titulo I,
Capitulo VI, articulo 39, inciso c), la realizacion de pasantias para la Educacion
Superior;

Que a fojas 13 se encuentra glosado el informe del Equipo Técnico de
Educacién Superior de la Subsecretaria de Educacion Técnico Profesional de
este Ministerio considerando pertinente aprobar la normativa necesaria para
implementar Pasantias Educativas en instituciones educativas de la Modalidad
de Educacién Tecnico Profesional de Nivel Superior;

Que ha tomado debida intervencion la Delegacidn de Asesoria Letrada
de Gobierno actuante en este Ministerio;

Que, en consecuencia, corresponde dictar la medida legal pertinente:

POR ELLO:
LA MINISTRA DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE:
Articulo 1°.- Aproba'r los “"Requisitos del Proyecto Pedagogico Integral de
Pasantia Educativa de la Modalidad de Educacién Técnico
.-
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Profesional de Nivel Superior” que se incorporan como Anexo | de la presente

Resolucién.-

Articulo 2°.- Aprobar el modelo de “Convenio de Pasantia Educativa de la
. Modalidad de Educacién Técnico Profesional de Nivel
Superior” que se incorpora como Anexo |l de la presente Resolucion.-

Articulo 3°.- Aprobar el modelo de "Acuerdo Individual de Pasantia Educativa

para alumnos de la Modalidad de Educacion Técnico Profesional
de Nivel Superior’ que se incorpora como Anexo Il de la presente
Resolucion.-

Articulo 4°.- Aprobar las “Pautas de Funcionamiento de las Pasantias

Educativas para alumnos de la Modalidad de Educacion Técnico
Profesional de Nivel Superior” que se incorporan como Anexo |V de la presente
Resolucién.-

Articulo 5°.- Registrese, comuniquese, dése al Boletin Oficial, publiquese,

~ pase a las Subsecretarias de Educacion, de Educacion Técnico
Profesional y de Coordinacion, a las Direcciones Generales de Planeamiento,
Evaluacion y Control de Gestion, de Educacién Inicial y Primaria, de Educacion
Secundaria'y Superior y de Personal Docente, a las Direcciones de Educacion
Inicial, de Educacién Especial, de Educacion de Gestion Privada y de
Educacion Superior ¥ a los Tribunales de Clasificacion de Educacion Inicial y
Primaria y de Educacién Secundaria y Superior, al Centro Provincial de
Informacion Educativa de la Subsecretaria de Coordinacion y a las Instituciones
de Nivel Superior de la Modalidad de Educacién Tecnico Profesional, a sus
efectos.

RESOLUCION
LQ
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ANEXO |

REQUISITOS DEL PROYECTO PEDAGOGICO INTEGRAL DE PASANTIA
EDUCATIVA DE LA MODALIDAD DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL
DE NIVEL SUPERIOR

La Institucion Educativa debera presentar, para su analisis y aprobacion, un
‘Proyecto Pedagégico Integral de Pasantia Educativa” ante la Subsecretaria de
Educacion Técnico Profesional dependiente de este Ministerio, el cual debera
contener, como minimo, los siguientes puntos:

a) Fundamentacion de la propuesta.

b) Datos de LA EMPRESA o COOPERATIVA con la cual se proyecta firmar el
convenio de pasantia educativa explicitando los motivos que dieron origen a la
eleccion de la misma para la concrecion de las Pasantias Educativas.

¢) Descripcidén general de las posibles actividades a realizar por el/la alumno/a
en calidad de Pasante y su relacién con el Disefio Curricular de la Tecnicatura
de la cual es alumno/a regular.

d) Objetivos Pedagogicos que plantea la Institucién Educativa en relacién con la
Tecnicatura de Nivel Superior .................... (Denominacién de la
TECNICATURA) y que se incorporaran a la Clausula Cuarta del “"MODELO DE
CONVENIO DE PASANTIA EDUCATIVA DE LA MODALIDAD DE
EDUCACION TECNICO PROFESIONAL DE NIVEL SUPERIOR” que se
incorpora como Anexo Il de la presente Resolucion.

e) Objetivos Pedagogicos que se plantean para elfla alumno/a.

f) Presentaciéon del “Plan de Trabajo de la Pasantia Educativa” elaborado en
forma conjunta entre el Docente Guia de la Institucién Educativa y el Tutor de la
EMPRESA O COOPERATIVA que determine el proceso educativo que debera
realizar el estudiante para alcanzar los objetivos pedagégicos planteados. Este
Plan se incorporara al legajo individual de cada Pasante y debera obrar en la
Institucion Educativa de la que el/la pasante es alumno/a.

g) Funciones del Docente Guia de la Institucion Educativa.

h) Funciones del Tutor de la EMPRESA O COOPERATIVA.

Pasantia Educativa.
j) Duracion de las Pasantias.

ANEXO | A LA RESOLUCION N°0 S 9
LQ Y
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ANEXO |

MODELO DE CONVENIO DE PASANTIA EDUCATIVA DE LA MODALIDAD
DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL DE NIVEL SUPERIOR

Entre .... (Denominaciéon de la INSTITUCION EDUCATIVA DE NIVEL
SUPERIOR)...... , representada en este acto POT ...
con domicilio en ... , de la ciudad de ................ , en

adelante LA INSTITUCION EDUCATIVA por una parte, y por la otra ........
(Denominacién o Razén Social de la EMPRESA O COOPERATIVA)
representada en este acto por el S v D.N.I. N s, guien
justifica su condicion de representante con la siguiente documentacion que se
adjunta y forma parte del presente, con domicilio en......c...ccoeeeeennne de la ciudad
de .......... . en adelante LA EMPRESA O COOPERATIVA, convienen en
celebrar el presente CONVENIO DE PASANTIA EDUCATIVA DE LA
MODALIDAD DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL DE NIVEL
SUPERIOR, el que se regira por las clausulas que a continuacién se detallan:

PRIMERA: Las partes se comprometen a implementar PASANTIAS
EDUCATIVAS previstas y reguladas por la Resolucion del Ministerio de Cuitura
y Educacion de la Provincia de La Pampa N° ...... /14 vy la Ley Nacional N°
26.427, quedando establecido que la pasantia no generara ningun tipo de
relacién laboral y/o comercial entre el PASANTE vy la EMPRESA o
COOPERATIVA en la que éstas se desarrollan y no podra ser utilizada para
cubrir vacantes o creacién de empleo nuevo ni para reemplazar al personal de
la EMPRESA o COOPERATIVA y sera de caracter voluntario.

SEGUNDA: Las partes se regiran por las pautas y caracteristicas establecidas
en el PROYECTO PEDAGOGICO INTEGRAL DE PASANTIA EDUCATIVA DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA elaborado conforme a los lineamientos
establecidos en el Anexo | de la Resolucion N° ... /14 del Ministerio de Cultura
y Educacién de la Provincia de La Pampa y aprobado por la Subsecretaria de
Educacion Técnico Profesional dependiente de dicho Ministerio.

TERCERA: OBJETIVOS GENERALES: LA INSTITUCION EDUCATIVA y LA
EMPRESA o COOPERATIVA, se comprometen a realizar todo lo necesario
para el cumplimiento de los siguientes objetivos:

a) Profundizar la valoracion del trabajo como elemento indispensable y
dignificador para la vida, desde una concepcion cultural y no meramente
utilitaria.

b) Realizar practicas complementarias a la formacién académica, que
enriquezcan la propuesta curricular de los estudios que cursan los/las

alumnos/as.

c) Favorecer que los/las alumnos/as puedan incorporar saberes, habilidades y
actitudes vinculados a situaciones reales del mundo del trabajo.

d) Adquirir conocimientos que contribuyan a mejorar las posibilidades de los/las
alumnos/as para su insercion en el ambito laboral. _

e) Aumentar en los alumnos el conocimiento y manejo de tecnologias vigentes.

.-
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g) Aportar con experiencias practicas para que losflas alumnos/as puedan

aplicar en el proceso de orientacion respecto de los posibles campos

especificos del desempefio laboral. ‘ N . § .
h) Generar mecanismos fluidos de vinculacion entre produccion y educacion.

CUARTA: OBJETIVOS PEDAGOGICOS: La INSTITUCION EDUCATIVA
establece los siguientes objetivos pedagégicos para la reallzac!on de las
Pasantias Educativas en relacion con la Tecnicatura Superior denominada... ...
(Estos Objetivos deberan guardar relacion con los pIanteac}os en el “Proyegto
Pedagogico Integral de Pasantia Educativa de la Modalidad de_ Educ;amon
Técnico Profesional de Nivel Superior” elaborado conforme a los lineamientos
establecidos en el Anexo | de la Resolucién N°........ /14 del Ministerio de
Cultura y Educacion de la Provincia de La Pampa y aprobado por la
Subsecretaria de Educacién Técnico Profesional dependiente de dicho

Ministerio.)

QUINTA: OBLIGACIONES -DE LAS PARTES: Las partes se comprometen a:
1-Suscribir el respectivo "“ACUERDO INDIVIDUAL DE PASANTIA EDUCATIVA
PARA ALUMNOS DE LA MODALIDAD DE EDUCACION TECNICO
PROFESIONAL DE NIVEL SUPERIOR” cuyo modelo se incorpora en el Anexo
Il de la Resoluciéon N°....... /14 del Ministerio de Cultura y Educacion de la
Provincia de La Pampa. ' 7
2-Brindar al pasante los conocimientos necesarios para el cumplimiento de su
practica, y realizar los mejores esfuerzos para cumplir acabadamente con los
fines de la Pasantia.

3-Garantizar todas las condiciones para el 6ptimo cumplimiento de los objetivos
planteados por la Pasantia. '

4-Poner a disposicion de los pasantes, los recursos necesarios y todo aquello
que facilite el desarrollo de la actividad correspondiente a la Pasantia para la
apropiacion de los contenidos.

SEXTA: LA EMPRESA O COOPERATIVA se obliga a:

1+ Dar cumplimiento a los articulos 14 y 15 de la Ley Nacional N° 26.427.

2- Solventar la totalidad de las erogaciones aludidas en el articulo 16 de Ley
Nacional N° 26.427.

3-Facilitar a la INSTITUCION EDUCATIVA la supervision de las actividades
realizadas por los pasantes.

4- Designar al Tutor que tendra a su cargo, en colaboracién con el Docente
Guia, facilitar al Pasante la aprehension de las capacidades laborales
vinculadas con la temética de los contenidos curriculares de la Tecnicatura a la
que pertenece el/la Pasante.

S-Tramitar ante la Administracién Federal de Ingresos Publicos la clave de alta
temprana del Pasante y comunicar su obtencién ‘en forma fehaciente a la
INSTITUCION EDUCATIVA de origen del Pasante.

6- Extender y suscribir, una vez concluida la pasantia, un certificado que le sera
en’tre_gado al Pasante, donde consten las caracteristicas principales de la
pr:actlca, pudiendo LA EMPRESA o COOPERATIVA optar por incluir en el
mISmo un concepto evaluativo de la labor realizada. |

SEPTIMA: LA INSTITUCION EDUCATIVA se compromete a:

1+ Supervisar y apoyar el proceso de ensefanza-a izaj 2rmi
-aprendizaje en los términos
p!gnteados en el Proyecto Pedagégico Integral de Pasantias Educativas de LA

.-
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INSTITUCION EDUCATIVA.

2- Designar al Docente Guia quien tendra a su cargo, en colaboracién con el
Tutor, la supervision del proceso ensefianza y de aprendizaje del/de la Pasante,
prestando especial atencion para que se garantice el cumplimiento de los
aspectos formativos en las tareas que demanda la pasantia, y que las mismas
estén en intima relacién con los contenidos curriculares de la Tecnicatura de
Nivel Superior a la que pertenece ellla Pasante. La realizacion de las
actividades mencionadas por parte del Docente Guia seran en caracter ad-
honorem.

3- Ofrecer apoyo y capacitacion a través de material didactico, la realizacién de
talleres, seminarios y/o cursos para el Tutor de LA EMPRESA o
COOPERATIVA.

4- Extender y suscribir al Pasante, una vez concluida la pasantia, un certificado

que acredite su participacién como tal.

OCTAVA: DURACION - CARGA HORARIA: El plazo de las Pasantias sera
establecido en cada caso segln las necesidades y naturalezas especiales de
éstas. En todos los casos los periodos de las Pasantias no podran ser menores
de DOS (2) meses, ni mayores de DOCE (12) meses. Cumplido este’ plazo
podra renovarse a favor del mismo Pasante, por hasta SEIS (6) meses
adicionales, debiendose firmar un nuevo acuerdo individual. Tendran una carga
horaria semanal de hasta VEINTE (20) horas, durante no mas de CINCO (5)

dias habiles.

NOVENA: DEL PASANTE -REQUISITOS -DERECHOS Y OBLIGACIONES:
1-Es requisito para acceder a una pasantia ser alumno regular de la
...(Denominacion de ta Tecnicatura) de la INSTITUCION EDUCATIVA.
2-Debera cumplir estrictamente las normas internas de LA EMPRESA o
COOPERATIVA. - :

3-Considerara informacioén confidencial toda Ia que reciba o llegue a su
conocimiento con motivo del desarrollo de su practica en LA EMPRESA o
COOPERATIVA, tanto  sea informacién relacionada  con las
actividades/procesos/servicios que desarrolle y/o brinde LA EMPRESA o
COOPERATIVA como asi también la referida a sus clientes.

4-El incumplimiento por parte del Pasante de las obligaciones expresadas en el
MODELO DE ACUERDO INDIVIDUAL DE PASANTIA EDUCATIVA PARA
ALUMNOS DE LA MODALIDAD DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL
DE NIVEL SUPERIOR, cuyo modelo se incorpora en el Anexo Il de la
Resolucién N°.../14 del Ministerio de Cultura y Educacion de la Provincia de La
Pampa, como asi también, todos aquellos actos y omisiones que puedan
atentar contra la letra y/o espiritu y/o principios y/o objetivos que regulan las
PASANTIAS EDUCATIVAS, seran considerados infraccion grave y constituiran
causa suficiente para que LA EMPRESA o COOPERATIVA deje sin efecto de
inmediato la pasantia otorgada previa comunicacién fehaciente a la
INSTITUCION EDUCATIVA. '

5- El Pasante tendra derecho a percibir una asignacién mensual estimulo para
gastos de estudio conforme a lo establecido en el articulo 15 de la Ley Nacional
N® 26.427 la cual sera abonada por la EMPRESA o COOPERATIVA.

DECIMA: PASANTE SELECCION - INICIO DE ACTIVIDADES

1- LA INSTITUCION EDUCATIVA establecera las condiciones de ingreso de los
aspirantes a la Pasantia Educativa en funcién del perfil solicitado o propuesto
por LA EMPRESA o COOPERATIVA.

2- La INSTITUCION EDUCATIVA efectuara una preseleccion de aspirantes que

entregarda a LA EMPRESA o COOPERATIVA, quién efectuara la seleccion
‘ _ .-

—_—— . ———
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final.
3-Previo al inicio de sus actividades como pasante, el alumno debera suscribir

el pertinente “ACUERDO INDIVIDUAL DE PASANTIA EDUCATIVA PARA
ALUMNOS DE LA MODALIDAD DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL
DE NIVEL SUPERIOR” cuyo modelo se incorpora en el Anexo Il de la
Resolucién N° ... ... /14 del Ministerio de Cultura y Educacién de la provincia de

La Pampa.

DECIMA PRIMERA: E! Docente Guia por parte de LA INSTITUCION
EDUCATIVA y el Tutor por parte de LA EMPRESA’O COOPERATIVA seran los
responsabies de la implementacién de la PASANTIA EDUCATIVA, su control y

evaluacion.

DECIMA SEGUNDA: Al finalizar Ia Pasantia, el Tutor y el Docente Guia,
elaboraran sendos informes evaluando la practica desarrollada por el Pasante.

Estos informes se confeccionaran en doble ejemplar: uno para cada una de las

partes.

DECIMA TERCERA: DERECHOS INTELECTUALES: Los derechos
intelectuales que se originen como consecuencia de las tareas realizadas por
los pasantes en el marco del presente convenio seran de propiedad comun Yy en
igualdad de condiciones entre LA EMPRESA o COOPERATIVA y LA
INSTITUCION EDUCATIVA.

DE_CIMA CUARTA: El plazo de vigencia del presente convenio se establece de
acuerdo a lo estipulado en la clausula OCTAVA de la presente normativa y sera
de ....... (coeennnn ) meses.

En prueba de conformidad y aceptacion se suscriben TRES (3) ejemplares de
.......... . provincia de La

un mismo tenor y a un solo efecto en la ciudad de
Pampa, a los dias delmes de ... del arfio

——— .,

J— -
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ANEXO Il

i VA
MODELO DE ACUERDO INDIVIDUAL DE PASANTIA EDUCATI
PARA ALUMNOS DE LA MODALIDAD DE EDUCACION TECNICO
PROFESIONAL DE NIVEL SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA DE LA

..... Denominacién de la
hEﬂrgrgALlDAD( DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL DE NIVEL
SUPERIOR)...... , representada en este acto por
.................................................. con domicilioen ..............coceeiiiiien..., de la
Ciudad de ................ . en adelante LA INSTITUCION EDUCATIVA y .....
(Denominacién o Razén Social de la EMPRESA O COOPERATI\(A)
representada en este acto por el Sr. ... D.N.LN® . quien

justifica su condiciébn de representante con la siguiente documenta_ci_é_n
que se adjunta y forma parte del presente, con domicilio

(= o T de la ciudad de ........... , en adelante LA EMPRESA o
COOPERATIVA vyel Stfa. ....oocooes oo i, DNI N° ... en
adelante ALUMNO o PASANTE (en forma indistinta) con domicilio
BN s ,CULL N ,alumno/ade.......... afio de la
CAIMMEra ....ovovveiiiieainenns de dicha INSTITUCION EDUCATIVA convienen en

firmar el presente ACUERDO INDIVIDUAL DE PASANT[A EDUCATIVA PARA
ALUMNOS DE LA MODALIDAD DE EDUCACION TECNICCO PROFESIONAL
DE NIVEL SUPERIOR, el que se regira por las clausulas que a continuacién se

detallan:

1. La Pasantia serealizara del / / al [ / ,enelhorariode...a... hs,
respetando el maximo de VEINTE (20) horas semanales de lunes a viernes, en
lacalle............... delaciudad de ........ provincia de La Pampa en el marco del
CONVENIO DE PASANTIA EDUCATIVA DE LA MODALIDAD DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL DE NIVEL SUPERIOR suscriptoel .../.../.... entre la
EMPRESA O COOPERATIVA y la INSTITUCION EDUCATIVA y del régimen de
fa Ley N° 26.427. ,

2. El presente Acuerdo tiene una duracién de ..... meses (entre DOS (2) y
DOCE (12} meses). Una vez cumplido el plazo maximo legal de DOCE (12)
meses, la pasantia podré renovarse a favor del Pasante por SEIS (6) meses
adicionales, mediante la firma de un nuevo Acuerdo entre las partes.

3. El ALUMNO recibira una asignacion mensual estimulo para gastos de estudio
de $................ . (que se calculard sobre el salario basico del convenio colectivo
aplicable a LA EMPRESA o COOPERATIVA, ¥ que sera proporcional a la carga
horaria de la pasantia. En caso de haber mas de un convenio aplicable, se
tomaré en cuenta el més favorable para el Pasante. Para el caso de actividades
que no cuenlten con convenio colectivo, se aplicard para el célculo de Ia
asignacion mensual estimulo, el salario minimo, vital y movil, en forma
proporcional a la carga horaria de la pasantia.) que sera abonado por LA
_EMPRESA o COOPERATIVA en el lugar del desempefio de la pasantia
identificado en la Clatisula 1 del presente Acuerdo, o bien, que se acreditara en
Ie_t cuenta N° .. .. del Banco .......... dentro de los primeros ......... dias
sigutentes al mes vencido. Si LA EMPRESA o COOPERATIVA optara por hacer

uso de‘ la cuenta bancaria mencionada, la misma sera abierta, cerrada y
mantenida por la misma. '

4. LA EMPRESA o COOPERATIVA se compromete a otorgar al PASANTE una
cobertura de salud cuyas prestaciones seran las previstas por la Ley N° 23.660

/.-
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(de Obras Sociales). Debera también proveerle la cobertura de una

Aseguradora de Riesgos del Trabajo (Ley N° 24.557) y atenciéon médica de
emergencias. Asimismo, LA EMPRESA o COOPERATIVA concedera al
PASANTE los mismos beneficios regulares y el mismo régimen de asistencia y
licencias que concede en forma genérica a su personal en relacion de
dependencia. Adicionalmente, el ALUMNO gozara de........ dias de licencia por
cada examen (parcial o final), que debera solicitar respetando las condiciones y
la anticipacion que establezca LA EMPRESA o LA COOPERATIVA, vy
debera justificar posteriormente mediante el certificado de examen

correspondiente.

5. El seguimiento y evaluacion de la Pasantia estara a cargo

e (= TUT P ,con CUIL/T N oo en calidad de Tutor
por parte de LA EMPRESA o COOPERATIVA y a cargo de
con CUIL/T N ... , en calidad de

Docente Guia por parte de LA INSTITUCION EDUCATIVA.

6. EL PASANTE, debera:

a-Ajustarse a los horarios, normas y reglamentos internos de LA EMPRESA O
COOPERATIVA en un todo de acuerdo a la legislacion vigente.

b-Observar las normas de seguridad, higiene y disciplina que rigen en LA
EMPRESA O COOPERATIVA.

c-Considerar como confidencial toda aquella informacion que reciba o llegue a
su conocimiento, relacionada con la actividad, clientes, proveedores, procesos,
formulas, métodos y que asi sean calificadas por el Tutor o el Docente Guia a
las. que pudiera tener acceso en forma directa o indirecta durante su periodo de
pasantia.

d-Presentar un informe al finalizar la pasantia que debera entregar al Docente
Guia y Tutor a los fines de la pertinente evaluacién de sus actividades.

La infraccion de cualquiera de los deberes anteriormente expuestos por parte
del PASANTE sera considerada falta grave y causa suficiente para dejar
inmediatamente sin efecto el presente Acuerdo.

7. Las tareas que realizara el Pasante en LA EMPRESA o COOPERATIVA
consisten en las siguientes: ......... . (las mismas deberan guardar relacion con
el inciso c) del Anexo | de Resolucién N° ....... /14 del Ministerio de Cultura y
Educacion de la Provincia de La Pampa). '

8. Los derechos intelectuales que se originen como consecuencia de las tareas
realizadas por los pasantes en el marco del presente convenio seran de
propiedad comun y en igualdad de condiciones entre LA EMPRESA o
COOPERATIVA Y LA INSTITUCION EDUCATIVA.

9. El presente acuerdo podra ser rescindido sin causa por cualquiera de las
partes previa notificacion fehaciente efectuada con una antelacion de DIEZ (10)
dias, no generando a favor de las partes derecho alguno a percibir
compensaciones, ni indemnizaciones de ninguna naturaleza salvo las
relacionadas con la Clausula TRES (3) de la presente normativa.

10. El PASANTE declara conocer en todos sus términos la Ley N° 26.427, el
CONVENIO DE PASANTIA EDUCATIVA DE LA MODALIDAD DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL DE NIVEL SUPERIOR celebrado entre LA

INSTITUCION EDUCATIVA y LA EMPRESA o COOPERATIVA y el Plan de
-
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Hi3.-
Trabajo de la Pasantia Educativa presentado en el PROYECTO PEDAGOGICO
INTEGRAL DE PASANTIA EDUCATIVA.

En prueba de conformidad se firman TRES (3) ejemplares de un mismo tenory
a un solo efecto, uno para cada uno de las partes. Enlaciudadde................ ,
provincia de La Pampa, a fos ............... ... dias del mes de ... de
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ANEXO IV

PAUTAS DE FUNCIONAMIENTO DE LAS PASANT[AS_EDUCATIVAS
PARA ALUMNOS DE LA MODALIDAD DE EDUCACION TECNICO
PROFESIONAL DE NIVEL SUPERIOR

Punto 1.- Cada INSTITUCION EDUCATIVA debe conservar los originales de
los convenios, llevar un registro-de los Acuerdos Individuales de Pasantias-
Educativas, estructurar un legajo por cada pasante, designar al Docente Guia y
supervisar el cumplimiento de los planes de pasantias, dando especial énfasis a
los aspectos formativos de las tareas de los pasantes.

Punto 2. El desempeno de la funcién de Docente Guia, que sera ad-honorem,
es incompatible con cualquier cargo rentado en LA EMPRESA o

COOPERATIVA donde se desarrolle la Pasantia.

Punto 3. EI “Plan de Trabajo de la Pasantia Educativa” mencionado en el
inciso f} det Anexo | de la Resolucién N° ...... {14 del Ministeric de Cultura y
Educacion de la Provincia de La Pampa se incorporara al legajo individual de
cada Pasante, que obra en la INSTITUCION EDUCATIVA y sera notificado

fehacientemente al mismo.

Punto 4. La implementacién del “Plan de Trabajo de la Pasantia Educativa”
mencionado en el inciso f) del Anexo | de la Resolucion N° ... 114 del
Ministerio de Cultura y Educacion de la Provincia de La Pampa, su control y
evaluacion es responsabilidad tanto de la INSTITUCION EDUCATIVA como del
Docente Guia y del Tutor de la EMPRESA O COOPERATIVA, siendo éstos
tltimos quienes elaboraran informes mensuales, que se incorporaran al legajo
individual de cada Pasante.

Punto 5. En el término de TREINTA (30) dias corridos posteriores a la
finalizacion de la Pasantia Educativa, el . Tutor de la EMPRESA o
COOPERATIVA designado debe remitir a la INSTITUCION EDUCATIVA un
informe con la evaluacién del desempefio del pasante.

Punto 6. La INSTITUCION EDUCATIVA y la EMPRESA o COOPERATIVA,
extenderan en todos los casos al PASANTE un certificado de pasantia
educativa en el que conste la duracién de la pasantia y las actividades
desarrolladas; asimismo a su solicitud se extenderan certificaciones de las
funciones cumplidas al Docente Guia y al Tutor, indicando la cantidad de
pasantes y el tiempo de dedicacion.

Punto 7. Los gastos administrativos correspondientes a la implementacion de
las Pasantfas Educativas que pudieran originarse en la EMPRESA o
COOPERATIVA no pueden imputarse ni en todo ni en parte a la asignacion
estimulo del pasante y se establece para estos gastos, un tope maximo de un
CINCO POR CIENTO (5 %) del valor de la asignacion estimulo. Dichos gastos
seran solventados exclusivamente por la EMPRESA o COOPERATIVA.

Punto 8. El/la alumno/a no podra tener simultdneamente mas de una pasantia.

Punto 9. Una vez firmado el CONVENIO DE PASANTIA EDUCATIVA DE LA

MODALIDAD DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL DE NIVEL
SUPERIOR que se Incorpora como Anexo |l a la presente Resolucién, se
.-
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/14 .- :
notificara fehacientemente a la SUBSECRETARIA DE EDUCACION TECNICO
PROFESIONAL dependiente de este Ministerio.
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