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SANTAROSA, g AGH T8
VISTO:

El Expediente N° 6000/11, caratulado: “MINISTERIO DE CULTURA Y
EDUCACION - SUBSECRETARIA DE COORDINACION - S/ CONCURSOS
PUBLICOS DE ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA CARGOS DE
ASCENSO DEL SISTEMA EDUCATIVO - GASTOS DE TRASLADO”; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 111/11, se faculta a este Ministerio a dictar
toda la normativa necesaria a los fines de la implementacion de los Concursos

Pulblicos de Antecedentes y Oposicion para cargos de ascenso en el Sistema
Educativo Provincial;

Que es intencion de este Ministerio arbitrar los medios para garantizar y
facilitar la participacion de los docentes;

Que los Concursos se realizaran en dos sedes: General Pico y Santa
Rosa;

Que los encuentros presenciales tendran una frecuencia mensual y una
duracion de tres (3) dias cada uno, extendiéndose por un total cuatro (4) meses;

Que para participar en los Concursos, los docentes no residentes en 1a
localidad sede se trasladaran hasta la misma;

Que resulta necesario establecer la modalidad y el procedimiento para el

reconocimiento de los gastos de traslado en que incurriran los docentes para
participar en los Concursos;

Que a tal fin, corresponde el dictado del presente acto administrativo;

POR ELLO:

EL MINISTRO DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE:

Articulo 1°.- Establecer la modalidad y el procedimiento para el reintegro de
gastos de traslado a los docentes asistentes a los Concursos
Publicos de Antecedentes y Oposicion para cargos de ascenso en el Sistema

E=ducativo Provincial, segun se establece el Anexo que forma parte integrante
de la presente Resolucion.-

Articulo 2°.- Registrese, comuniquese, dése al Boletin Oficial, publiquese v

pase a la Subsecretaria de Coordinacion y a Contaduria General
de la Provincia a sus efectos.-

s s
{ 2
¢

RESOLUCION NP ﬁ O o




“2011 - ANO DEL TRABAJO DECENTE, LA SALUD
Y SEGURIDAD DE LOS TRABAJADORES”

:ﬁ)rovincia de fEa _JDampa

:ﬂﬁinis[zcio de QEu[[uta g C]Ec{ucacién

ANEXO

Ante la asistencia de los docentes a los Concursos Publicos de Antecedentes y
Oposicién para cargos de ascenso en el Sistema Educativo Provincial, se

establece la siguiente metodologia para el reconocimiento y pago de los gastos
de traslado:

1.- RECONOCIMIENTO DE GASTOS DE TRASLADO:

a) Utilizacion de transporte publico de pasajeros:

- A los efectos de corroborar el gasto, se debera presentar el comprobante
(pasaje o boleto) que lo justifique.

- Debera contener en el FRENTE del mismo: firma, aclaracion, nimero de
documento y localidad de origen del docente.

- El pago se efectuara por el importe del comprobante.

- Para que se abone el pasaje o boleto de regreso se debera presentar
fotocopia del mismo, la que debera contener los mismos datos que el original.
En los casos en que no sea factible conseguir el pasaje o boleto de regreso al
momento del pago, el mismo debera ser enviado a:

Subsecretaria de Coordinacion - Area Contable - 1° piso -

O Higgins N° 660 - Santa Rosa - La Pampa

b) Utilizacién del automévil particular:

- Cuando, EXCEPCIONALMENTE por razones de tiempo o falta de transportes,
los docentes utilicen su vehiculo particular, se solicitara:

El comprobante (factura) del gasto realizado (combustible), el cual

debera estar confeccionado a nompre de: SUBSECRETARIA DE
COORDINACION - MCE (SIN EXCEPCION).

Se aceptaran Gnicamente Facturas o Tickets “B” o “C” ORIGINALES.
No se aceptaran, en ningan caso, fotocopias de comprobantes.

En los mismos es necesario que el docente ubique:

En el FRENTE: Identificacidon personal: firma, aclaracién, nimero de
D.N.1. y localidad de origen del docente.

En el REVERSQO: Dominio o patente del vehiculo que lo transporté y, en
caso de corresponder, apellido y nombre de los docentes transportados.

- Cuando mas de un docente se traslade en auto particular, sélo correspondera

abonarle el gasto de traslado al docente que haya incurrido en el gasto de
combustible.
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IMPORTE A ABONAR: Se abonara aplicando el criterio de UN PESO CON
CINCO CENTAVOS ($ 1,05.-) por Kilometro recorrido (el que surgira de la
distancia que existe entre la localidad de origen y el lugar de la sede).

En ningin caso se abonaran taxis o remises.

2.- REINTEGRO DE GASTOS DE TRASLADO:

El pago estara disponible en la cuenta bancaria de cobro de haberes, a partir de
los diez (10) dias de finalizado cada encuentro de capacitacion.

ANEXO A LA RESOLUCION N°
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