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SANTAROSAk 6 110 2015

VISTO:

El Expediente N° 15822/2004, caratulado: "MINISTERIO DE CULTURA
Y EDUCACION - SUBSECRETARIA DE EDUCACION - S/ANTEPROYECTO
DECRETO - APROBACIQN DE LA ESTRUCTURA CURRICULAR DE LA
EDUCACION GENERAL BASICA, MODALIDAD ADULTOS-; y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 32 a 37 obra copia del Decreto N° 640/05 por el cual se
aprueba la estructura curricular de la Educacion General Basica, Modalidad
Adultos;

Que al implementar la estructura de la Educacion General Basica de
Adultos se han incorporado nuevas organizaciones institucionales;

Que la implementacion de estas nuevas estructuras de la Educacion
General Bésica impone adoptar decisiones respecto a carga horaria de los
alumnos, adecuaciones en el desempefio del rol docente, funcion del Espacio
Institucional, distribucién de la carga horaria docente, de acuerdo a la diversidad
geografica, social e institucional de nuestra provincia;

POR ELLO:

LA MINISTRO DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE:

Articulo 1°.- Establecer adecuaciones en las funciones del docente tutor, areal

e itinerante que se desemperie en la Educacion General Basica,
Modalidad Adultos, detalladas en el punto 1) del anexo que forma parte de la
presente Resolucion.

Articulo 2°.- Determinar la carga horaria semanal que debe cumplimentar el

docente segun el tipo de estructura curricular en que se
desempenie, detallada en el punto 2) del anexo que forma parte de la presente
Resolucion.

Articulo 3°.- Determinar la carga horaria semanal que debe cumplimentar el
alumno/a segun el ciclo y tipo de localizacion al que concurre,

detallada en el punto 3) del anexo que forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 4°.- Determinar los objetivos del Espacio Curricular Institucional, segin

la tipologia de las Estructuras Curriculares de la propuesta de la
Educacién General Basica, Modalidad Adultos, detallados en el punto 4) del
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anexo que forma parte de la presente Resolucién.
Articulo 5°.- Registrese, comuniquese, dése al Boletin Oficial y pase a la
Subsecretaria de Educacién, a la Direccion General de Educacién

Inicial y General Basica y a la Direccion de Educacién del Adulto y
Capacitacion No Formal a sus efectos.
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ANEXO
Educacion General Basica para Jévenes y Adultos

1) LOS DOCENTES PARA LA CACION GEN A DE
ADULTOS.
La modalidad comprende:

Dos tipos de configuracién en el desempefio del rol docente:

a) Equipo docente Areal, (comprende a la localizacién radial).

Funciones del docente Areal.

Planificar y coordinar la propuesta pedagégica de aula.

Favorecer una creciente autonomia en el aprendizaje por parte de los
alumnos.

Realizar el seguimiento personalizado de los aprendizajes de los alumnos en
las dreas a su cargo.

Crear las condiciones para que se produzca el aprendizaje significativo.
Realizar el seguimiento de las situaciones de aprendizaje, individual y en
forma conjunta con los docentes que comparte espacios curriculares.
Generar espacios de retroalimentacion con su pareja pedagégica para ajustar
y/o disefiar actividades integradoras de las areas a su cargo.

Promover la indagacion bibliografica, resolucién de actividades grupales,
estudio y proyeccion de tareas vinculadas al entorno comunitario y natural.
Coordinar los talleres que se desarrollen en el Espacio Institucional.

b) Docente Tutor, (corresponde a la localizacién sectorial).

Funciones del docente tutor:

Planificar y coordinar |a propuesta pedagégica de aula.

Favorecer la asuncion de una creciente autonomia en el aprendizaje.

Realizar el seguimiento personalizado de los aprendizajes de los alumnos en
todas las areas.

Crear las condiciones para que se produzca el aprendizaje significativo.
Realizar el seguimiento de situaciones de aprendizaje, en forma conjunta con
el docente itinerante.

Generar espacios de retroalimentacion con el docente itinerante para ajustar
ylo disefiar actividades de aprendizaje.

Promover la indagacion bibliografica, resolucién de actividades grupales,
estudio y proyeccion de tareas vinculadas al entorno comunitario y natural.
Organizar el grupo clase en subgrupos de alumnos/as segun la estructura de
la Educacién General Bésica - ciclos.

Funciones del docente itinerante:

Asesorar, acompafiar y asistir en lo pedagégico y didactico a los maestros
tutores.
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» Visitar semanalmente y desarrollar los contenidos curriculares en las distintas

instituciones educativas de su localizacién sectorial.

« Disponer espacios para brindar asesoramiento y tareas de ensefianza,
siendo co-responsable en los resultados de los procesos de aprendizaje de
los alumnos.

» Atender consultas de los alumnos y elaborar propuestas didacticas que
promuevan mejores posibilidades de aprendizaje.

« Elaborar tareas integradoras de los contenidos de las diferentes dreas, a
partir de situaciones de la vida cotidiana de los alumnos.

* Disefiar estrategias de seguimiento y registros de constatacién de los
procesos de aprendizaje de los alumnos.

2) DOCENTE.
- Dos tipos de carga horaria semanal del docente.

a) Docente Areal y Tutor: diez (10) horas reloj semanales, distribuidas de
lunes a viernes segun el tipo de estructura curricular en que se desemperie.

b) Docente Itinerante: de la totalidad de la carga horaria semanal segln su
cargo, destinara 5,20 hs. reloj por semana al desarrollo curricular en las
Instituciones Educativas que corresponden a su sector.

3) CARGA HORARIA DE LOS ALUMNOS.

- La carga horaria semanal que debe cumplimentar el alumno en:

Localizacién Radial:

Tipo I:

1° ciclo: 10 horas reloj.

2° ciclo: 11,40 horas reloj.

3° ciclo: 7° afio: 13,20 horas reloj.
8° - 9° afno: 15 horas reloj.

Tipo Il:

1° ciclo: 10 horas reloj.

2° ciclo: 10 horas reloj.

3° ciclo: 7° afio; 13,20 horas reloj.
8° - 9° afio: 15 horas reloj.

Tipo IV:
3° ciclo: 7° afio: 10 horas reloj.
8° - 9° afio: 15 horas reloj.
Tipo V:
1° ciclo: 10 horas reloj.
2° ciclo: 10 horas reloj.
3° ciclo: 7° afio: 10 horas reloj.
8° - 9° afio: 15 horas reloj.

Localizacién Sectorial:

| | Tipo
/éem | 1° ciclo: 10 horas reloj. ...
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2° ciclo: 10 horas reloj.

3° ciclo: 7° afio: 10 horas reloj.
8° - 9° afio: 15 horas reloj.

4) ESPACIO INSTITUCIONAL.

- El espacio institucional tiene el caracter de espacio curricular siendo su

abjetivo en:
a) Configuracion - Tipos -1, lly V.

Primera instancia:

+ El disefio de la propuesta institucional.

+ La reflexion desde la teoria y practica para buscar consensos en la
construccion de estrategias pedagbgicas - didacticas que mejor
satisfagan las necesidades tanto de los alumnos como de la comunidad.

e (Capacitacion docente.

Segunda instancia:

» El fortalecimiento del rol de los alumnos como promotores de acciones y
valores relacionados con el medio en que viven.

e La construccion de contenidos relacionados a problematicas emergentes
del grupo de alumnos y/o de las transversales, desamollados con una
metodologia de taller.

e La construccion de espacios de relacion con oftras instituciones
intermedias y con la participacién de distintos sectores de la comunidad.

b) Configuracion - Tipos - Il y IV.

Primera instancia:

» El disefio de la propuesta institucional.

e La reflexion desde la teoria y practica para buscar estrategias
pedagégicas - didacticas que mejor satisfagan las necesidades tanto de
los alumnos como de la comunidad.

« Capacitacion docente.

ANEXO A LA RESOLUCION N° 1
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